OFICIAL DE REGISTRQ DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE
PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE LORENA - 5P

Rua Erendy Novaes Ferreira, 126 - Centro - Lorena!SP - CEP 12600-440 - Fone:(12) 3152-3836
CNPJ: 27.018.386/0001-15 - E-mail: rtdpjlorena@gmail.com
Jefferson Padilha Schoffen - Oficial

RECIBO OFICIAL

PEDIDO DE CERTIDAO DE PESSOA JURIDICA N°: 063336 REQUERIDO EM 19/06/2026

Requerente......... CARLOS ROBERTO LEITE DA SILVA, CPF: 102.940.148-96
Deposito prévio.: 203,95
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[ ITENS DO PEDIDO

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR - Reg. N° B LIVRO et

CUSTAS E EMOLUMENTOS

Emolumento R$ 121,37
Ao Estado R$ 34,60
Ao SEFAZ R$ 23,97
Ao Registro Civil R$ 6,46
Tribunal de Justica R$ 8,31
Ao Municipio R$ 3,25
Ao Ministério Publico R$ 5,99
TOTAL R$ 203,95
Valor Depositado...........ccccvveeeveceereeeieeeennens R$ 203,95

ORIGEM DOS DEPOSITOS

-Depésito prévio em CREDITO BANCARIO no valor de R$ 203,95 em 19/06/2026 PIX N°:
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PELO INTERESSADO
Recebi uma via do presente, com a referida certidao.

Data: / /
ASS.:

Nome:
End.:
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REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
DA COMARCA DE LORENA-SP

CERTIDADO

O Oficial do Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Lorena, Estado de Sao Paulo, conforme o art.19, §19, da Lei 6015/73
(Lei de Registros Publicos) e do art.217, do Cddigo Civil, CERTIFICA
gue esta é a copia fiel do inteiro teor de documentacao registrada e
arquivada neste Oficio sob o nimero de ordem 6 do livro A, fls. 274
a 312 num total de 43 (quarenta e trés) paginas, conforme
solicitado, numeradas digitalmente.

Lorena, 19 de junho de 2026.

Jefferson Padilha Schoffen
Oficial de Registro

Emolumentos..: R$ 121,37
Ao Estado....: RS 34,60

Ao SEFAZ.....: RS 23,97

Ao Reg. Civil: RS 6,46

Ao Trib. Just: RS 8,31

Ao Municipio.: RS 3,25

Ao Min.Pub...: RS 5,99

Total........: RS 203,95

11979 24CEFADOO001565IP261L

Rua Erendy Novaes Ferreira, 126, Centro — Lorena/SP — CEP 12.600-440

Documento assinado no Assinador ONR. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinador.onr.org.br/validate/KCH8W-H32Y2-FN7SW-56R7X.



Qf;sSOA JURIZS

234 r
ESPORTE CLUBE HEPACARE Lorana.co o ( Y
CNPI: 51.786.317/00C1-36 1%
UTILIDADE PUEBLICA N° 2712 DE 14 DE MAIOQ DE 1962 / -
E-MAIL: CONTATOG HEPACARECOM.BR A ¥
SITE: WWW.HEPACARE.COM R {! M
- O

ILUSTRISSIMD SENHIR DFICIAL DO REGISTRO DF IMOVEIS, TTULDS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSDA JURIDICA DE
LORENA, ESTADD DE SAD PAULE.

RECLERIMENTO DE AYERBAGAQ DE ATA-ASSOCIAGAR.

FSPORTE CLUBE HEPACARE. CNPJ n? 51.786.3(7/0001-36. com futura sede & Rua Carlo Beromin,
s/n%, representado pelo Presidente Eleito da Diretoria Executiva CARLOS ALBERTD LEITE DA SILVA. brasileiro,
casado, Advogade, portador do Rg. n? 19.721.530 SSP/SP., CPF/MF n? 102.940.148/96, residente e domicifiado a
Rua José Euzéhio Fitho, n? B8, Village das Palmeiras. Cep. |2.600-639, nesta, vem respeitosamente perante Yossa
Senharia soligitar. nos termos da art. 120 e sequintes da Lei n? B.015/73, a AVERBAGAD da Ata de Assembleia
Geral de Eleigaa e Posse da nova Diretorta Executiva, Membras do Conselha Deliberativa, Membros do Conselho
Fiscal, Aprovagan do novo Estatutn Social e Regimento Interno, bem coma a Ata de Nomeagao e Posse dos
Membros da Diretoria Executiva.

Outrossim, sequem em anexas Edital de Convocago de Assembleia publicada s fls. 02 do Jornal
Vale Vive. de 14 a 27 de fevereiro de 2.02B. Edigéo n2375. Ana XIV, Lista de Presenga, Decreto Municipal n?
B.251/2024 denominando a Rua Carlo Geromini, Bairro Mondesir, ande sera edificado a nova sede do EC.
Hepacaré e Certidao Negativa de Débito Municipal.

Nestes termos,
Pede-se deferimentn.
Lorena, I! de maio de 2.026.
o‘tP‘B-
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ATA DE ASSEMBLE!A GERAL DE ELEIGAD, POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA, MEMBROS DD CONSELHO
DELIBERATIVD, FISCAL E DELIBERACAD ACERCA DA APROVACAD DD ESTATLTO SOCIAL E REGIMENTD
INTERND DO ESPORTE CLUBE HEPACARE - ESPORTE CLUBE HEPACARE, CNPJ n? 51.786.317/0001-36, 6 uma
Associago civil, sem fins econdmicos, caracterizada como uma ertidade de prética desportiva
organizada na forma deum  Clube Esportivo social, fundadn em 07 de setembro de 1314, e registrada em
13 de setembro dz 1.995, Protocola “A”, folhas 33 verse, n? 6.559, averbade sob o n? 03, 2 margem do
registre nimero 06, as fls. 3 verso da liven “A” no Cartdrio de Registro das Pessoas Juridicas da
Comarca de Larena, Estado de Sao Paulo. NATUREZA DO ATO: ASSEMBLEIA GERAL DE ELEIGAD, POSSE DA
DIREITORIA EXECUTIVA, MEMBROS DO CONSELHD DELIBERATIVO, FISCAL, PARA O TRIENID 2.026/2.029 E
DELIBERAGAD PELDS ASSOCIADDS ACERCA DA APROVAGAD DO ESTATUTO SOCIAL E REGIMENTO INTERND
00 ESPORTE CLUBE HEPACARE. LOCAL E DATA: ASSEMBLEIA GERAL, REALIZADA ADS 28 DE MARGO DE
2.02E, DAS 10 AS 12 HORAS, NAS DEPENDENCIAS 0O UNIAD OPERARIO FUTEBOL CLUBE, SITUADD A RUA
COMENDADOR BRALILIO MOREIRA LIMA, N2 425, CENTRO, LORENA, ESTADD DE SAQ PALLO. CONVOCACAD:
A CONVOCACAD DA ASSEMBLEIA ATENDEU TODAS AS FOMALIDADES PREVISTAS ND ESTATUTO SOCIAL.
BUARUM DE INSTALAGAD: POR CONTA DA PECULIARIDADE DA AUSENCIA DE COBRANGA DE TAXA DE
MANLITENCAD, FOI EXIGIOD ADS PARTICIPANTES NO ATO DE VOTAGAD, D COMPROVANTE DE PROPRIEDADE
DO TITULD PATRIMONIAL QU A CARTEIRINHA DE ASSOCIADD CONTENDO O NOMERD DO TITULD E NOME DO
PROPRIETARID. PRESIDENTE: SEBASTIAD FERNANDES DA SILVA JUNIDR, brasileirs, casadn, Aposentado,
partador do Rg. n? |0.B66.8B5E-1 SSP/SP., CPF/MF n? 525.026.978/9, residente e domiciliada & Rua
Caorenel Aquiles Pederneiras, n? 119, Bairrn Santa Antanio, Cep. 12.608-600, SECRETARIADO por JOAQD
CARLOS RAMOS, portadar da Titulo Patrimenial do E.C. Hepacars n? 452 - DRDEM DO DIA: ELEICAR, POSSE
DA DIRETORIA EXECUTIVA, MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVD, CONSELHO FISCAL E DELIBERAGAD
ACERCA DA APROVACAD DO ESTATUTD SOEIAL E RECIMENTD INTERND DO ESPORTE CLUBE HEPACARE.-
DELIBERACAD: FOI DELIBERADD ACERCA DA ELEICAD E POSSE DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA, MEMBROS
DO CONSELHO DELIBERATIVO, CONSELHO FISCAL E A APROVACAD DO ESTATUTD SOCIAL E RECIMENTA
INTERNO DO ESPCORTE ELUBE HEPACARE ; DA ELEICAD E POSSE DOS ELEITOS: Iniciadn a eleig4n, apurou-se
a apravagdo, pelos votos da maioria dos associados com direito a voto e presentes 2 Assembleia, da
CHAPA HEPACARE, tinica participante eo pleita para Dirgtaria Executiva, com 20 (vinte) vatos, formada
pelos seguintes membros: Presidente CARLDS ALBERTD LEITE DA SILVA, brasileiro. casado, Advogado,
portador do Rg. n? 19.720.530 SSP/SP., CPF/MF n® [02.840.148/86, residente e domiciliado & Rua José Euzebin
Filho, n? B8, Village das Palmeiras, nesta, Cep. 12600-638, portador do Trtulo Patrimonial do £L. Hepacaré n®
| 8538, Primeiro Vice-Presidente CARLOS ROBERTO VIEIRA, brasileiro, casadn, Aposentado, portador do Ry.
n? 13.719.971 SSP/SP.. CPF/MF n® DBB.357.788/88, residente e domiciliado 2 Rua 13 de Dutubra, n? 42, Bairro
Capelinha, nesta. Cep. 12.602-270. portadar do Titulo Patrimanial do EC. Hepacaré n? 1-000097-0. Segundn Vice-
Presidente ADOLPHO DE ANDRADE PRADD, brasileire, vidve, Aposentado. portador do Rg. n? 4.811.183-2 SSP/SP,
CPF/MF n? 053.166.698/00. residente e domiciliado a Rua Monte Castelo, n? 125, Apartamenta 22, Vila Zélia, nesta,
Cep. 12606-320. portador do Titulo Patrimaonal do E.C. Hepacars n® 001, para cumprir mandato de 28 de margo
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de 21176 até a sequnda quinzena de abril de 2029, coma determina a art. Z3 e seu paragrafo Gnico do
Estatutn Sorial = demais dispositivos estatutdrios, assim comn dos MEMBROS DO CONSELHO
DELIBERATIVD representados pelos candidatos eleitos RONALDD LOPES, brasileiro, casado, Aposentado.
portador do Rg. n? 1Z41B.563-1 SSP/SP., CPF/MF n? §73.407.308-20 ., residente e domiciliado 2 Rua Mancel
Prudente, n2 719. Centro. nesta, Cep. 12.600-320. portadar do Titulo Patrimonia! do E.C. Hepacaré n? 817, com 20
(vinte) votos; SANDRA APARECIDA GUEDES PEREIRA. brasileira, Divorciada, Secretaria, portadora do Rg. n®
13.232.281 SSP/SR., CPF/MF n? 019.109.728/43 , residente e domiciliada & Rua |2 de Outubro, n® 236, Capelinka,
nesta, Cep. 12602- 020, portadora do Titule Patrimaonial do E.C. Hepacaré n? B.212. com 20 (vinte} votos; MARED
ANTONID SILVA, brasileiro, casado, Eletricista, portador do Rq. n? IG140E641-0 SSP/SP., CPF/MF n?
094.035.348/76, residente e domiciliado 3 Rua José Andonio de Almeida Gonzaga. n? 686, Bairro da Cruz, nesta,
Cep. 12.B0B.37C. portador do Titula Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 01435, com 20 (vinte) votos; EDI ONOFRE
CORREA. brasileiro. Separadn. Aposentadn, partadar do Rg. n? 11.140.82 SSP/SP., CPE/MF n? 976.147.348/15,
residente e domiciliado 2 Rua Comendadar Bréutio Moreira Lima, n® 318, Centro, nesta, Cep. 12600-330, portadar
do Titulo Patrimanial do EC. Hepacaré n® 01485, com Z0 (vinte) votos; ANA CRISTINA LEAL brasileira, vitiva,
Aposentada, portadora do Rg. n? 11.138.963-4 SSP/SP.. CPF/MF n? 876.176.108/82. residente e domiciliada 2 Rua
Elcin Di Lorenzi. n? 4B, Lorena Village. nesta.Cep. 12607154, portadora da Trtulo Patrimaonial do E.C. Hepacaré n®
432-1, com 20 {vinte) votos, MEMBROS DO CONSELHD FISCAL representadas pelos candidatos eleitos:
DJALMA DINIZ, brasileiro, Aposentado. casado. portador do Rg. n? 23002800 SSP/SP, CPE/MF nf
019251 588/88. residente e domiciliado & Rua Madame Curie. n? 713, Bairro da Cruz, nesta, Cep. 12.606-
330partador du Titula Patrimonial do EC. Hepacars n? 11196, com 20 (vinte) votos, FABID AUGLISTO PALLD,
brasileir, casade, Aposentadn, portadar do Rg. n® 25.975.467-5 SSP/SP., CPF/MF n?133.513.968/08. residente
e domiciliado & Rua Manoel Prudente, n? B7, nesta, Cep. 12600-320, portador do Titulo Patrimonial do EL.
Hepacaré n B77, com 20 (vinte) votos, JOAD CARLOS RAMOS, brasileiro, casado, Aposentado, portador do Rg.
n? 11.957.201 SSP/SA.CPF/MF n® 976.179.388/53, residente e domiciliado & Rua Nico Rosas, n? 678, Bairro Sao
Roque, nesta. Cep. 12.601-180. portador do Trtulo Patrimonial do EC. Hepacarg n® 452 com 20 (vinte) votes em
como a deliberagzo dos associados APROVANDD O NOVO ESTATUTO SOCIAL E REGIMENTE INTERNAD,

com 20 (VINTE) votos Favordveis e [ (ZERD) votes desfavoréveis. N3o houve candidatas inscritos para
supléncia e preenchimentos das vagas remanescentes para Membros do Consetho Deliberativo e Fiscal.
Estando os eleitas presentes, foram empossados de imediato, passando a partir desta data a exercer os
poderes e respansabilidades determinados pelo Estatuto Social e Regimento Interno que seguem -

ESTATUTO SOCIAL - cARfruL0 1 - pA PESSDA JURIDICA - SEGAD | - Da Denominagfin, Cancetuagits Jurfdica e Histdrica
- hrt. 1%, O Esparte Clube Hepacare. CNPJ n® 51.786.217/0001- 36, € uma Associagfo civil, sem fins econémices, caracterizada como uma
entidade de pratica desportiva organizada na forma de um clube esportivo social e profissional, fundado em 07 de setembro de 1914,
registrada em 13 de setembro de 995, Pratacolo “A”, folhes 33 verso, n? 6.559. averbada sab o n? 09, a margem da registro nomero
06. 35 fls. 3 verso do livre “A” no Cartoria de Registro das Pessoas Jurfdicas da Comarca de Lorena, Estado de Sao Paulo - SECAO I -
DAS FINALIDACES E RESTRICOES - Art. 2% [ ESPORTE CLUBE HEPACARE tem por finalidade: | - Manter e proparcionar aos seus

assaciados e dependentes a convivencia social recreativa, cultural, artfstica e civica, sem quaisquer discriminagfes: Il - Proporcionar -
| LY
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ESPORTE CLUBE HEPACARE ( T‘\
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as seus associades a prética da atividade fisica e do esporte amador competitiva e recreative. bem coma incentivar e favorecer a
prética esportiva formal & no formal mantendo, para tanto, instalagfies para a sua pratica, especialmentz em modalidades
prafissionafs e olimpicas, visandn, ainda, 2 formagao de atletas olimpicas ou paralimpicos; § 2. 0 Elube poderé filiar-se, frmar parcerias
e cantratos com Associagles. Federagles e Confederagbes Espartivas, Centro de Estégie Estudantil (CEE), Fundo de Ampara do
Trahalhador (FAT). Posto de Atendimenta ao Trabathader (FAT). Secretaria de Emprego e Relagae de Trabatho (SERT). Entidades Culturais
e Filantrépicas, Terceiro Setor, Sociedade Civil, Empresas Privadas, Municfpio, Estads e Unido Federal e seus Conselhos de Politicas
Piblicas, desde que ndo afete @ sua personalidade juridica e sua finalidade, resguardando sua total independéncia nos assuntos de sew
interesse; § 22, A Asseciagaa & dirigida em consondncia s diretrizes da gestan demacrétics, sob a égide do prinefpin de participagan,
da transparéncia e da descentralizagao: § 3% Promover e incentivar intercmbios sociais, esportivos e cultursis com associagies
congeneres; § 4% Apoiar as iniciativas saciais que concorram para o progresso de Lorena, observando os fins Estatutdrios e
Regimentais. Art. 3% 0 Esporte Clube Hepacaré, tem em especial par obsto sacial: | o foments e o desenvalvimento de atividades
relacionadas com a pratica de espertes de alto rendimenta, olimpices. paralimpicos e profissienais, nas suas modalidades feminino e
masculing; |1. 8 formagAo esportiva de atleta profissional, nas modalidades feminino & masculing. e a obteagdo de receitas decorrentes
da transagao dos seus direitas desportivos; lll. @ criags & manutengan de equipes esportivas prafissionais nas modalidades masculino
e feminino; IV. a transagin, negociagin e/ou cessfo de direitos econdmicos referentes & contratagan de atletas profissionais; V. a
exploragdc, sob qualquer forma, dos direitos de propriedade intelectual de sua titularidade ou dos quais seja cessiondria. incluldos os
cedidos pelo “Clube”; VI. a exploragio de direitos de propriedade intelectual de terceiros, relacionadns as atividades esportivas
envelvidas; VIl a explaragaa e comercializaggo de direitos de imagem e transmissin de eventas esportivos, em quaisquer modalidades
em suas midias ou plataformas: Y1ll. a criag8o e exploragan de conteddos digitais ligados s atividades esportivas desenvolvidas; IX. a
administrag3o de programa de sfcio torcedor ou de fidelidade: X. o comércio de materiais esportivos relacionadas &s atividades
esportivas desenvolvidas; XI. a exploragan econfimica da ativos. inclusive imobilisrios, sehre os quais detenha direitos: X/l quaisquer
outras atividades conexas ag esporte profissional e an patrimanio do Clube, inclufda, mas ndo se limitandn, 3 orgarizagan de espetéculas
esportivos. sociais, culturais e premocionais. com ou sem patrocinio; XIIl. & participag3o em outra sociedade, comn séein ou acinnista,
no territério nacional, cujo sbietn seja uma gu maig das atividades mencionadas nos incisos deste paragrafo, com exceglo de incise I,
Art. 4% Todas as subvangBes e arrecadagties financeiras, materiais ouimateriais advindas do art. 3% deverdo ser aplicados em projetos
socigis destinados a formag8o de novos talentos artisticos, culturais, educacionais, atletas amadores e profissionais. ressaltando que
todos beneficios firanceiros frito de doaghes provenientes da UniZo Federal, Estado, Municipin. Fundzgbes, Autarquias e demais
instituiges privadas e estatais que ndo for dado destinag#o ou utilizados, obrigetoriamente deverso ser repassados para instituiges
andlagas ou reembolsadas em favor do doador. Art. 52 01 Clube naa tomaré parte em manifestagfies de carater politico, religioso, racial
e de classe, nem cederd a titulo onerose ou gratuito suas dependgncias para tais fins, salva com prévia aprovagaa por maioria simples
dos Membros da Conselho Deliberativo. Paragrafo Unice. Na Sede Social e em suas dependencias nan serso admitidas diversties
consideradas ilicitas. SEGAD 1l - DOS SIMBOLOS E DAS CORES - Art. 62, A denominagao, o Hing e as cares do Clube, s6 poderao sofrer
alteragfies com aprovago de 2/3 {dnis tergos) do nimers de Consetheiros que compiem o Consetho Deliberativo. §12 - A cor & branca
e vermelha. § 22 - A Bandeira, o Escudo, o Distintive, a Flamula e s Uniformes dg Clube, conter#a seu simbolo. com as cores oficiais,
devendo ater-se aos modelos fixados pela Diretoria Executiva § 3" - 0 Clube possui um Hino, cuja letra, misica & arranjo & de autoria
do Professor e Presidente de Hoara, Senhor Adulpha de Andrade Prado. CAPTULO IT - DD PATRIMANID - SEGAD | - DO PATRIMONID
SOCIAL - Art, 72 0 Patrimanio da Elube, representado pelos titulos patrimeniais, seré constituldo pelos bens. méveis e iméveis, direitos
e ubrigagbes adquiridos por compra, conteibuigies dos Associades e doagBes devidamente cadastradas. incluinde suas marcas
sfmbolos, Hinos e Traféus, assim como pelos recursos recebidos para o foments do desporto, advindos das Leis de Incentivos Fiscais
Municipais, Estaduais e Federsis, bem como os recursos provenientes de convénios ou avengas similares, além das receitas auferidas
com o desenvolvimenta de suas atividades, que em caso de nao utilizagas deverd as valores ou bens percebidas serem obrigatariamente
restituldas an ente doadar ou entidade eam a mesma finalidade. Paragrafo Onico. Semente com auterizagfo expressa do Consetho
Deliberativo os bers méveis do Clube poderdo ser glienados, permutados. deados. indicados em penhora, hipatecados ou de qualquer
forma gravados. bem comn emprestados ou cedidos em comedato. Art. 82 Os recursos saciais e os rendimentos do Clube, de suas
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promogBes internas ou externas, destinam-se exclusiva e integralmente 3 realizagn dos fins estatutérios, e em caso alqum podera o
Clube conceder empréstimas, prestar fiangas ou avais, sem autorizagio do Conselho Deliberativo. § [2 - Na utilizag3o de recursos
publicos que por ventura the seiam repassados. 2 Asseciapdo ohservarg criteriosamente os principies gerais da Administrag8o Piblica,
especialmente os princfpios da |egalidede, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia; § 29 - Além do mecanisma de fiscalizagan
e controle internos definidos neste Estatuto, a Direteris Executiva, visandn dar transparéncia em seus atas e cantrole social dos ativos
€ passivos financeiros, dard publicidade mensal aos Associadus, através de seu portal digital, seus balancetes cantaheis e financeira,
com a inclus3o dos Extratos e Investimentos Bancérios na integra, Notas Fiscais, Recibos, Contratas e justificativas das despesas, seja
advindos de recurses praprios, piblicos oo de terceiros que par ventura lhe sejam repassados, assim coma deverd constar no partal
digital o sequinte: | - Cipia do Estatuto Social e Regimento Interno e demais normas da Entidade; II - Relag#o nominal atualizada dos
dirigentes; Ill - Copia integral dos convenios. contratos, termos de parcerias. scordos. gjustes ou instrumentns cangéneres com o
Poder Executivo Federal, Estadual e Municipal. Iniciativa Privada e demais instituigles. com respectivos aditivos e relatérios finais de
prestagia de contas. na forma da legislag2o aplicével, - 8 32 - A Associag8o garantira a transparéncia de sews dados econdmicos e
financeiros, assim como de seus tontratos, patrocinadares, direitos de imagem e de progriedade intelectual, devendn, especialmente: |
- Manter escrituragdo completa de suas reesitas e despesas. com as Notas Fiscais, recibos, contratas, extratos bancérios e de
investimentos mensais em livros ou meios digitais revestidos das formalidades que essegurem a respectiva exatidao; Il - Lonservar
em boa ordem. pelo praza de cinco anos. contados da data da emissAo, as documentos fisicos que compravem a origem de suas receitas
e a efetivagin de suas despesas, sem prejuizo de mant8-los em bancas de dados digitais ad aeternum: |1l - Apresentar, anualmente,
Declaragan de Rendimentes, em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal do Brasil e comprovante de
pagamentos dos tributos federais, estaduais & municipais. bem comn das despesas fundidrias, previdencisrias e trabalhistas. § 42 - A
Assoriagan destinaré seus resultadas financeiros & manutengo e ao desenvalvimentn dos seus objetivos sockais da sequinte forma - |
- % (um por cento) serd destinado ao Fundn de Passivo Trabalhista, para garantir o adimplementa de eventuais debitos e obrigagtes
financeiras, decorrente do descumprimenta da legislaga trabathista. - If - 2% (dais por cento} serd destinado ao Fundo de Investimento,
para cobrir despesas emergenciais, reformas, obras e manutengties emergenciais SEGAD Il - DOS TITULOS PATRIMONIATS - Art. 32
Limita-se em 2,500 {dois mil & quinhentes} o némero de Titulos de Propriedade Patrimonial. Art. 10, O Titulo Patrimanial, numerado em
sequeéncia de Ol (um) mil a 2.500 (dois mil e quinhentos) mil, sem repetigfes ou diferenciagfes, por letras ou por outra caracterizagao,
emitido pela Diretoria Executiva, & o documento representativo de participagn ideal em todo o acerva liquida do Clube, atribuido ao sew
proprietério, apts regularmente admitidn no quadro social na farma prevista no art. 10 e seguintes, a qualidade, os direitos e deveres
de Associada. 8 12 - D Titulo Patrimonial nominative e individual. sers adquirida por gessoa fisica ou juridica na forma que dispuser o
Regimento Internc; sua emissdn conterd os dados necessarios para a identificagho do proprietério ou possuvidor e terd sew valor
reavatiado anualments pefo Conselho Deliberativo, com base na valar total da patriminio imabilidrio e mebiligrio. § 22 - O Titulo
Patrimonial depais de integralizade no sew valor € assinado pelo Presidents e Vice-Presidente do Clube sers inscrito em liveo préprio
denominado "Livro de Registra de Assaciadas Patrimoniais”, que terd terma de abertura e suas folhas numeradas # rubricadas pelo
Presidente da Clube. § 32 - A propriedade do Titulo Patrimanial, per si s6. nan confere aa partador a qualidade de Associadg. § 4% - Em
caso de extravio do titula. sew proprietario ou possuidor legitimo deverd, imediatamente, comunicar gor escrito o fato & Diretoria
Executiva, que apss os tramites legais, expedirs uma segunda via, mediante pagamenta de texa correspondente. Art. . 0 Titulo
Patrimonial responde pelo débita de sew titular e respectivos dependentes, correspondentes as taxas, contribuigBes, encargos e débitos
assumidos com o Clube; indenizagties por danos e outras responsabilidades pecunidrias, naa padendo. nestas condiges, ser transferido.
Art.12. Apds a apravagaa de sua groposta de admissao, pela Diretoria Executiva, o subscritar de Titulo Patrimanial passara a condigio
de associado patrimanial com os direitos & obrigagties aqui estabelecidas. § 19 - A subscrigao poderd efetivar-se a prestaglies, mediante
compromissa de venda e compra que poderd ser cedido a tergeirn, com a anugncia do Clube e pagamento de taxa de transfergncia. §
2% - No "Livro de Registro de Assosiados Patrimoniais” ser3no averbados o compromisso previsto neste artigo. sua liguidag4o pela
integralizagAn do preca do titulo ou seu cancelamentg, no case de inadimpléncia do compramissérie compradar, § 39 - A formalidade
de aprovacao, pela Diretorta Executiva. da propesta do subscritor, subsiste mesmo na hipttese do cardidato pertencer ou haver
pertencido ao quadro Assaciativa do Clube, em outrs ocasizn. SEGAD 1 - DA TRANSFERENCIA DE TITULO PATRIMONJAIS - Art.13.0
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Assaciado Patrimanial ter4 o direito de transferir seu titelo, observada o disposto no artige il e mediante pagamento das taxas previstas.
Art, 14, Ds Titulos Patrimoniais sdo transferiveis “Inter Yivos™ ou "Cavsa-Martis”, efetivando-se a averbagao da circunstancia no liveo
de registro. { novo titulo conservard a numerago da anterior. § 19 - A transfergncia "Inter Vivos®, salvo as excegdes previstas neste
Estatutn. dependers da satisfagAo da competente taxa e sd poderd ter por objetives tiulos integralmente pagos e cujo proprietéria
esteja quite com o Dlube. § 29 - Em caso de separag2o ou divércio de Associado Proprietario, o titulo sers transferido a quem couber,
em auto de adjudicagao. partilha transitada em julgada ow em comum acardo entre as partes. Art. |5, A averbag2o de transmissao
"Cavusa Martis” dependaré de apresentagdo de alvard, autorizag3o judicial ou documentes outres. oriundos de arrolamento, inventério
ou testamento, comprovando a definitiva nva titularidade, salva se os herdeiros e cnjuge meeiro concordarem mediante de declaragao
com firma reconhecida das assinaturas de todos os envalvidos. Art. I6. Dperada a transferéncia mediante agrovagio da Diretoria
Executiva e pagas as devidas taxas, o adquirente “Inter Yivos” ou o sucessor "Causa Mortis” passa a integrar o quadro social do Clube,
na categoria de Associada Froprietario, com tadas as prerrogativas. CAPTULD It DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS - Art. I7. Salvo as
exceglies previstas estatutartamente, os proprietérios de Titulos Patrimoniais, e os demais assaciados estdo sujeitos as sequintes
taxas: a - Taxa de Ampliag#io; b - Taxa de Manuteng?io; ¢ - Taxa de Transferéncia de Titulos: d - Taxa de Readmissao; e - Taxa de Servigos.
§19- Poders a Diretoria Executiva prepor ao Consetho Deliberativo a criaglo e a requlamentagAn de outras taxas além das j& constantes
da Estatutn, especificandn sua finalidade e estabelecends o perfadn a ser cobrado. 8 29 - As taxas ser8a sempre cobradas integraimente,
mesma que sey respensével, por qualguer razio, nde frequente o Clube. § 39 - A pedida devidaments justificadn da Diretoria Executiva,
as taxas poderfo ser alteradas durante o Exercicio pelo Consetho Deliberativo, vigorando & modificago e suas eventuais repercusstes
sohre outras taxas, a partir da data que o Conselho estabelecer. Art. I8, A taxa de manutengsn seré aprovada pela Donselho Deliberativa
no quarto trimestre de cada ano ao apreciar a proposta orgamentéria elaborada pela Diretoria Executiva, para vigerar no exercicio
sequinte. Art. 19. As receitas provenientes das vendas dg Titulos Patrimaniais, Taxas de Transferéncia de Titulos e as de Ampliaga serdo
vinculadas aos fundos indicados no artign B2 § [2e 4%, ! e f da Estatutn Soeial § {9 - Os fundos indicados no artign E°, § 4% 1 e Il do
Estatuta Social. deve ficar aplicado em conta com rendimento, § 29 - 0 no cumprimento no que estabelece este artige e seus
parsgrafos, sujeitara 2 Diretoria Executiva as penalidades que dispuser o Regiments Interno. CAPITULD IV - DOS ASSOCIADDS E SEUS
DEPENDENTES - SEGAD | - Das Categorias de Associados e Perdas dessa qualidade. Art. 20. B quadro soeial da Clube constitui-se de
associados. distribuidos nas seguintes categarias: | - Fundadares; 1 - Honarérios; Il - Patrimanial: IV -Sécio Empresa; ¥ - Temporarios;
VI - Universitarios: VlI- Adicionais; XHI - Atletas. § 12 - A qualidade de asscciada de tadas as categorias 6 pessoal, com exceglo a de
Associadn Empresa, que tera regulamentagao pripria. Somente a qualidade da catagaria de Associada Patrimanial & transferivel. § 29
- £m liveo préprio, com segDes separadas para cada categoria serdn inscritos os Associados Fundadores, Honordrios. Beneméritos e
Remidos: sendo a todos eles outorgados diplomas & honraria que fizeram jus. § 32- Somente seré admitido S6cia Empresarial, a pessoa
juridica que beneficiar a agremiagao via Leis de Incentivos Fiscais Municipais. Estaduais e Federais, onde ser eoncedido descontn a
critérin da Diretoria Executiva, com aprovago do Conselho Defiberativa, a seus servidores e familiares para frequentarem as
dependencias do Clube. Art. 21, A perda da qualidade de Assoriadn deearrerd mediante as sequintes situagfies: |- Morte: lI- Alieragio do
Titwlo: Nl- Exclusaa: IV - Bliminag4e do Quadro Associativo. SECAD V - DA ADMISSAD, DD AFASTAMENTD, READIMISSAD E EXCLUSAD
DOS ASSOCIADAS - Art. 72 A admissdo de Associada far-se-8 mediante o atendimenta das sequintes condigBes: a - Ser o postulante
tapaz. proposto por dois associados elencadus nas categarias de 1a ¥ do artigo {7 deste Estatuta Social, maores de 18 {(dezoita) anas,
fuites com suas nbrigagles associativas e que tenham ingressada no Clube pela menos ha | {um} ana. b - Ser a proposta aceita. depois
de atendidos o5 tramites e as exigéncias que dispusar o Regimenta lnterno, Art. 23. 0 afastamento da Associadn far-se-d madiante
requerimentn deste an Presidente da Diretoria Executiva @ produzicd efeitos a partie do més sequinte. § 19, Somente an Assotiado que
nao estiver em débito para tom o Clube assiste o direita de solicitar afastamentn. § 2% Enquanto perdurar o sew afastamento. o portador
de Titulo Patrimonial serd devedor de tadas as taxas que vierem a ser estabelecidas e pagas pelos demais assariados, em especial a
taxa de manutenge de associados inatives. cujo valor seré de atribuigio da Diretoria Executiva, com aprovagio do Canselho
Deliberativa. Art. 74. A readmissan do associado exclufde serd processada como admissao de Associada novo. Paragrafo Unico. A
readmissdo fica sujeita an pagamentn da taxa estabelecida nos termos em que dispuser o Regimento Interno. Art. 25, A exclusfio de

Assoriado se dard por infragBes administrativas gravissima ou reiterada, respeitando sempre os principios da ampla defesa e f
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contraditdria. como determina o artign 57 du Cadigo Civil. Pardgrafo Urico. A exclusia semente poders ser declarada depais de
esgotados todes os recursos cabiveis no processn administrative. SEGAQ Y1 - DOS DIRETTOS E DEVERES DOS ASSOCIADD - Art. Z6.
0s dirgitas e deveres dos Associados e seus dependentes est3n assegurados por este Estatuto e pelo que dispuser o Regimento Interno,
em especial em seus artigos 33, 34 e 35. § 19 - Ans Associados e dependentes nac & dada slegar ignorancia das termos da Estatuta
Social, dos Atos Normatives, das Instrugtes e das Pertarias dos rgans Deliberatives e Administrativas do Clube.§ 22 - Aos Associados
de qualquer categoria 6 facu!tadn o acessa irrestrito ans documentos relatives 3 prestag3o de contas do Clubs, exceto aos contratos
comerciais celebrados com cléusulas de confidencialidade, que sero, contuds, devidamente fiscalizados pelo Canselho Deliberativo e
Fiscal, e ter2o sevs dados de execugdo regularmente contabilizados. SEGAD VIl - DOS DEFENDENTES - Art. Z7. Sao consideradas
dependentes dos Associadns: a - CBnjuge au companheiro (3), devidamente comprovade; b - Ds filhos com deficiencias moteras,
intelectuais e sensoriais, devidamente compravada; ¢ - Os filhos até Z6 anos, desde que comprovadamente estejam cursanda nivel
superior oy equiparads: d - [Is pais ou seqras mainrzs de B0 anos; & - Tutelados & menares sob guarda, devidamente compravady; f -
Irmags, netos. sobrinhos e cunhados, desde que menores e vivam sob o mesmo teto e deperdencia econdmica, devidamente comprovado,
mediantz pagamento de taxa adicional, g. S¢ padera assoriar na qualidade de Stcio Empresa, 2 Pessoa Jurfdica de Direito Pablico ou
Privada que direcicnar em conformidade com s Leis de Incentivas Fiscais da Uniao, Estada e Municipios, parte de seus impastos em
favor do EL. Hepacare, onde seré atribuido o direitn de seus servidores e familiares. . desde que devidamente camprovado, a
participarem de todas as atividades esportivas, sociais e de suss dependéncias, com o pagamentn de taxa de no minima S0% (zinquenta
pur cento) do associado patrimonial. Paragrafo Unico. 0 Regimenta Interno estabelecerd os percertuais das taxas a serem cobradas
dos dependentes. CAPITULD ¥ - DAS MED!DAS DISCIPLINARES - Art. 28. 0 Associado ou dependente que infringir normas Estatutécias,
Atos Normatives, Instrugfies e Partarias torna-se passivel das sequintes penalidades, sempre respeitando os principios da ampla defesa
e contraditfirie, como preconiza o art. 57 do Cadiga Civil: - Interdigso do direite de frequéncis 2 sede e dependéncias do Clube l-
Advertencia; - Repreenséa: §¥- Suspensfio; ¥ - Exclusao: § 19 - Os Associados das categorias | a I¥ da art, (7. bem como membros da
Diretoria Executiva, Conselheires Deliberative, Fiscal Diretores e Colaboradores. serdo inquiridos e julgados pelo Consetho
Deliberativa.§ 22 - Perante a gravidade da falta, as penalidades serfo apliciveis independentemente da ordem em que vém enumeradas.
CAPITULD ¥I - DOS ORGADS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS - Art. 29. 830 Organs Deliberativas e Administratives: |- A
Assembleia Beral; - Il - D Conselho Deliberativo: IIf - 0] Conselho Fiscal: IV - A Diretoria Executiva. § 19 - Os Orgaos Deliberativos e
Administrativas sa0 independentes e harmbnicas entre si, chedecidas s primazias estabelecidas estatutariamente. § 29 - B exercicio
de qualquer cargo dos Orgaos Deliberatives e Administratives, em hipttese alguma, sera remunerada ou provide com verha de
representagda ans seus titulares. Art.30. € garantido a1/5 das assacizdos a direitn de promaver a convacagio dos Grgans Deliberativas
g Administrativs. por meio de Assembleia Beral Extravrdingria realizada na farma prevista pelo art. 36 *usque” art. 41 SEGAD 1 - DA
ASSEMBLEIA GERAL - Art. 31. & Assemblaia Geral & constitulda pefa reunign dos Associados Patrimeniais. Fundadores, Beneméritos,
Honorarios e Remidos. quites com a tesouraria do Clubs & no plene gozo de seus direitos estatutarios, e sempre realizadas na sede da
agremiagao e na forma do art. 59 do Cadiga Civil. Art. 32, S0 vedados. a representag3o e o vate por procuragio. Na auséncia dofa)
Associado{a) Patrimonial titular, o direito de veto poders ser exercido pelo cnjuge ou companheiro(a) dependente Jegal, devidamente
comprovado. Paragrafa Unico - o Associado Patrimonial que possuir mais de um titulo terd direito somente @ um voto. Art. 33. As
Assembleias serfp sempre convacadas pela Presidente do Conselha Deliberativa, Art. 34. As Assembleias Berais serfn convocadas uma
Gnica vez, com antecedéncia minima de |5 (quinze) dias, mediante edital, publicado em jornal de reconhecida circulagio no municipio de
Lorena. Estada de Sao Paulo. para a realizagho das eleigbes para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal £ Deliberative. ou outra mativagso
desde que prevista no Estatuts Social ou par deliberagfa do Consefho Deliberativo, devendn em qualquer convocagde ser afixado em
locais visiveis nas dependéncias da Agremiagao. § |2 - [ Edital de convacagan de Assembleia Geral deve conter: | - A denominagdo da
Associagio sequida da expressio "Convacagio de Assembleia Geral” com a especificag#o se Drdindria ou Extraordingria; | - A sequéncia
da converago; lll - 0 dia e a hora da convacagse; [V - Indicagaa obrigatéria da sede social para a realizag2a da reunian; V - Ordem do
dia e das trabalhas: ¥1 - 0 ndmern minima de sssaciadas com direita a veto na datada  expedighn do edital, para efeito de céleula de
quirum de instalagio; VIl - Identificagao e assinatura do responsével pefa convocagdo. § 22 - A Assembleia Geral realizar-se-a, em
sequnda convocagan, no mesmo dia designado para a primeira, com intervalo de 30 (trinta) minutos, devendo essa circunstancia constar
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expressamente do edital: § 3¢ - A Assembleia Geral somente podera deliberar sohre matéria constante da Ordem do Dia. pedenda
constituir-se em Permanents; § 42 - A Assembleia Geral que realizar eleigies, terd seu infcie &s Sh, em 12 (primeira) convocagao e 3s
I0h em 22 (sequnda) convocagAo, com seu términa previsto para as [4h, onde em segquida serd realizado a apuragfo e indicagaa daos
vencedores. § 57 - As eleigles ser2no eonvocadas e realizadas de modo transparente e demaerético, sendn garantidos sistemas de
recofhimenta dos votos imune & fraude e acampanhamento da apuragao pelos candidatas e meios de comunicagao. § B9 - £ garantido o
direita de defesa ans candidatos e chapas eventus'ments impugnadas. Art. 35. 0 quéirum de instalagao da Assembleia Geral, verificadn
em cada convazagan pelas assinaturas de associados na fiven préprio, & o seguinte: 1- 0% (dez por cento) do rémero de associados
em condigan de votar, em primeira canvagagao: Il - 1% (um por cento) dos associados em condigtes de votar, em sequnda convocagao.
§ |9 - A Associap2n manterd um livro de presenga, com terma de abertura, tenda suas folhas numeradas e rubricadas pelo Presidente
do Cluba. no qual os Associados coloearsn suas assinaturas, registrando- 2s. § 29 - B livro de presenga serd encerrada no final da
Assembleia por terma, assinado pelo Presidente desta. Art. 38. 0 Presidenta da Conselho Delibarativo terd o prazo de 8 (oito) dias. 2
contar da data do recebimentn da salicitagao, para convocagdo da Assembleia Geral Drdinéria. § 12 - Decarrido esse prazo, sem que a
Assemtleiz Geral tenha side convocada, o seu substituts legal deverd faze-la dentra de 48 {quarenta e oito) horas. § 22 - Persistindo a
no convosagAo, caberd ao Presidente da Diretaria Executiva faz8-o, no praze de 4 {quatro) dias, mediante denincia dos soficitantes.
Art. 37. Das trabathos da Assembleia Geral, lavrar-se-4 ata em livro proprin, com terme de abertura e tendo suas folhas numeradas e
rubricadas pefa Presidente do Clube, a qual sers lida e submetida 3 aprovagdo antes do encerramento da reuniZo. Paragrafo Onico. A
ata redigida pela Secretéria terd o nome legivel e a assinatura dos componentes da mesa diretora dos trahbalhos e por uma comissin
de 07 (sete) Assaciados presentes 3 Assembleia Beral e indicadn pelo plenario. Art. 38. A Assembleia Geral delibera sobre qualguer
matéria de interesse social para que tenha sida convacada, cabenda-the privativamente: | - Eleger o Presidente e Vice - Presidente da
Diretoria Executiva; || - Elzger os membros do Conselho Deliberative e Fiscal; 1 - Deliberar sobre a dissolugc do Clube e forma pela
qual deverd a mesma processar-se; V- Destituir os Orgacs elencados nos incisos de Il a IV do artigo 32 deste Estatuto Social, sempre
que ns interesses sociais o exigirem: ¥ - Alterar o Estatuto Sacial. mediante parecer favordvel do Conselho Deliberativa. Parégrafo
(nico, Nas Assembleias Gerais ndo serd admitida discussan e votagan de matéria estranha & ordem do dia. SEGAD If - DO CONSELHD
DELIBERATIVO - Art. 39. 0 Conselha Deliberativo & o 6rgfn representative do quadro associative, com competéncia para interpretar e
deliberar sobre o Estatutn, o Regimenta Internn 2 os casos omissos. Art. 411, 0 Conselho Deliberativa 6 constituldo, por Asseriados
Patrimaniais, Fundadures, Beneméritos ou Remidos. com 3 {nove) membros eleitos em Assembleia Geral. com mandata de 03 (trés)
anos, renavando-se 1/3 (um tergo) anualmente. Art. 41, 0 Censelho Defiberativo tera um Presidente e um Vice-Presidente, eleitas pelos
seus pares. com mandata de | {um) ano. empossados na reunigo em que forem eleitos. Parsgrafo onica. £ da competencia exclusiva do
Conselho Deliberativo: | - Dar posse aos Conselheiros eleitos em Assembleia Geral Brdinaria cuja investidura se dar4 juntamente com a
posse do Presidente e Vice Presidente do Conselho Deliberativo; Il - Dar posse ao Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva e
o Lansetho Fiscal, evja investidura se dard no dia 12 da maio subsequente & eleigio. lll - Instaurar procedimentns Administrativos e
Sindicancias, inclusive afastar Membres da Diretaria Executiva, Conselha Deliberativo, Fiscal e Associados preventivamente por até 50
{noventa) dias de suas atividades e direitos associativas, em casa de transgresso grave das normas estatutdrias, regimentais,
purtarias & demais normas, com aprovagan de pelo mengs de 2/3 de seus membros, prorrugaveis por igual periodo. SEGAD I - DD
CONSELHD FISCAL - Art. 42. 1 Conselha Fiscal, eleito na mesma data que a Diretoria Executiva, € o drgfio fiscalizador do Clube, composto
por 3 (tres) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes: Associados Patrimeniais, fundadores, Beneméritas ou Remidos, e
empessados trienalmente pelo Conselho Deliberativo. Parggrafo Primeiro. Os membros do Cansetho Fiseal elegerdo. entre si, um
Presidente e um Relator para registrar sews pareceres em suas recnides, em liveo préprio contenda Termo de Abertura e suas fothas
nunteradas e rubricadas peln Presidente da Conselho Deliberativo. Pardgrafo Sequnda. Ds membros do Canselho Fiscal terdo acesso
irrestritos quando solicitadas de tadas os livros, liven caixa, diario 2 razio, escrituragtes e documentos contébeis e financeiras, notas
fiscais, compravante de pagamenta e contratos do Clube, para realizarem seus trabalhos, sendo considerado a recusa pela Biretoria
Exscutiva falta grave e passive! de afastamenta preventivo. na forma do art. 41, |11, deste Estatuto, visando apurar irregularidades graves,
com prazo de 90 {noventa) dias, prorrogével por igual perfodo, apds deliberagis e apravagia por e minimo 2/3 dos Membros do
Consefho Deliberativo. SEGAD IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA - Art. 43. A Diretaria Executiva & o 6ry3o que tem coma objetiva praticar
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todes os Atos de Administragso e gestin necessérios ac perfeito funcicnamenta do Clube e 3 consecugBo de suas finalidades. Act. 44. A
Direteria Executiva 6 constituida pelns sequintes membras: Associades Patrimantais, Fundadores, Beneméritos ou Remides. a saber: J-
Presidente. que exercerd fungBn administrative, geréncia e representag3a fora e dentro de suas dependéncia, podends convacar
Assembleia @ representar o Clube ativa e passivamente extrajudicialmente e judicialmente. bem comn contratar e demitir seus
colahoradores e diretores; II- Vice-Presidente, que competira substituir o Presidente em sua vacéncia. impedimentas & auséncia; Iil -
Diretor Administrative e Plangjamento, terd a fungio dz planejzr, organizar, controfe e diregio das atividades operacianais e de
recursos humanos; IV - Diretor Financeiro - Tesoureira, ters como encarga a gestas do seter financeiro e bancério. gestao de riscos.
emissdo de relatérios financeiras, laudos, balancetes. controls de caixa e planejamento estratégico do Clube ; V - Diretor Social e
Cultural, tem como finafidade planejar, coordenar e supervisionar atividades artfsticas e culturais, definindo politicas institucionais e
estratégicas de captagdo de recurses via iniciativa privada e poblica, e promeg2o de eventos aos associades; Vi- Diretor de Obras e
Patrimnig, caberd o encargo da gestao técnica, administrativa e econfmica dos empreendimentos de construgdo civil e edificacties,
supervisionando todas as suas fases, coordenando e garantindo o cumprimento de prazas. custos, qualidade e narmas de sequranga,
até a entrega final do empreendimento; VII- Diretar de Esporte e Recreagfn, terd o encargn promaver a gestao técnica e administrativa
dos departamentos esportivos recreativos, amadores, profissionais e paralimpico. definindn metodologia de trabathn, planejamento,
gerenciamentg de orgamentos e liderar o processo de recrutamento e transferncia de atletas de todos os niveis. § 19 - 0 Presidente
g 0 Vice-Presidenta serdo eleitns em Assembleia Geral Drdinria, coma dnicos e exclusivas administradores para todos os fins de fato
e de dirgito; com mandatg de 3 (trés) angs, n&o sendo permitida a reeleigin do Presidente da Diretaria Executiva, que terd gosse no
mesma moments dos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, na sequnde quinzena do més de abril. Deverdo se afastar.
vbrigatoriamente, DB {seis) meses antes das eleigtes. caso sejam candidatos a qualquer carqs pablico eletivo Federal, Estadual ou
Municipal, £ caso seja eleito deverd renunciar ags cargos. § 29 - Os Diretores sdo auxiliares da Dicetoria e seras nomeades pelo
Presidente, sem remuneragdo, padendo ser demitidos “ad nutum”. § 3% - s4n inelegiveis para a funglo de Presidente da eleigho que o
suceder, seu cinjuge e seus parentes consanguineos ou afing até o 22 {sequndo) graw ou por edogn: § 42 - Sa0 vedados de compar a
diretaria s Asseciados que se enquadrem em quaisquer das hipéteses e inelegibilidade previstas no artigo I9 Inciso |, "g” da Lei
Complementar B4, de 1990; § 52 - £ vedado ans membros da diretoria exercer carga ou fungin em entidade de administragdo do
desportn ou na justica despartiva § B2 - Cabers ao Diretor Financeiro acumular a fung2o de Tesoureirs e responsavel solidariamente
nas maovimentagBes bancérias, tais como: assinar em conjunto contratos bancérins, de investimentos. cheques e demais
movimentagties; CAPTULOD ¥II - DAS COMISSOES - Art. 45. As Comisstes s20 grupos auxiliares da Diretoria Executiva e do Consetho
Deliberativa, escalhida entre os Associadas, com caréter especifico e temporario, nomeadns e destituidos pela Presidente dos (Irgsos
Correspondentes, CAP{TULD YIit - DA POLITICA DE MEID AMBIENTE E SA(DE - Art. 4B. 0 Departamenta de Meio Ambiente e Sadde,
ligadu & Diretoria de Dbras, terd uma Comissan de Meio Ambiente e Satde, nameada pefa (liretaria Executiva, tende como finalidade as
sequintes premissas: | - Reduzir continuamente o impacto de servigos 2 obras que causem prejuizo an meio ambiente; Il - Fazee
adaptago 4 Politica Nacional de Residuo Stlidos; Il - Desenvolver agBes de sadde dn trabalhadar, com enfoque do bem estar dos
funciondrigs, atendendo @ legislago vigente. IV - Respeitar na integra as normas ambientais, baseando-se na Constituig2o Federal,
Estadual, Cadigo de Dbras Municipal, Politica Nacional do Meio Ambiente. Cadigo Florestal e demais existentas, com objetivo de prevengaa
& precaugAn & eventuais danos e promover o desenvalvimenta sustentavel do Clube. CAPITULD IX - DA ALTERAGAO DAS DISPOSIGAES
ESTATUTARIAS - Act. 47. A Alteragan das dispasic@es estatutérias se dard sempre que far necesséria, coma determinz o art. 53, Il do
Cédiga Civil. § |7 - A Diretoria Executiva, ou pelo menos, um tergo (1/3) dos membros da Conselho Deliberative poderso propor a reforma
total ou parcial do Estatuts. § 22 - 0 presente Estatuto s6 paderd ser reformads, total ou parcialmente. inclusive no tocante 3
administragaa, pela Assembleia Beral, especialmente convocada para esse fim, com duragaa de no méxima 30 (trinta) dias. Em primeira
convocaglo samente paderd ser deliberada com a presenga da maioria absoluta dos associades com direito a vota. Nao atingindo o
quéirum para instalagAn em primeira convocaglo, em segunda somente seré deliberada mediante presenga de 1/3 dos associzdos com
direita & voto. Em ambas as convocagfes, faz-se necessario o vota concords de 2/3 dos asseciadas presentes com direite a vato,
CAPITULO X - DA APROVACAD DAS CONTAS - Act. 48. A aprovagao das contas far-se-4 pelo Conselha Deliberativa mediznte: | - Anglise,
findo 0 més, em reunidn, da situag3o ecandmica e financeira da Clube levanda-se em conta o parecer da Conselha Fiscal: I} - Andl;
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deliberagn e votagaa dos balancetes mensais & anusis de receita e despesa, 0 demonstrativo da execugBo orgamentaria, livras caixas,
extratos bancérios e de investimentos. o balango patrimonial analitico. relegio dos fornecedores e credores e as cansolidagtes
hancarias, levando-52 em conta o parecer do Consetho Fiscal: |11~ Andlise, deliberagn e votag#o sobre a proposta grgamentéria anual,
juntamente com & relagan mensal das receitas e despesas dos dltimos 12 {doze) meses e sohre o aspecto econimica e financeira do
plano de investimentos do exercicio. levando-se em conta o parecer da comissaa competente; V- Anglise, defiberagaa e votagto sobre
o cumprimento mensal da execugdo orgamentria, levandn-se er caata o parecer da comissio competente. ¥ - Tadas as aprovegtes
ou rejeiclies das contas, deverso ser publicadas na partal transparencia, para que todo associadn e interessados tenham conhecimento.
CAPITULD X! - DA DISSOLUGAD - At. 43. Embora de duragaa indeterminada, o Clube podera ser dissalvido por decisao da Assembleia
Bera! Extranrdingria, com aprovagso de 2/3 (dois tergos) dos participantes com direito 2o voto, mastrando-se que & impossivel a
continuagan da Assnciag#n por nda mais poder manter o intuito e e fim socia, devenda o patrimfnia [quida remarescente ser destinado
3 entidade de fins ndg econfmico ou andloga. como preconiza o artign Bl do Cadigo Civil. Parégrafo (nico, Nesta mesma reuniso da
Assembleia ser4 eleita o liquidante e fixadus os seus poderes. Art. 50, A Assembleia Geral Extraerdingria. canvacada para defiberar
sobre a extingan tatal ou parcial do Clube, soments se instalar4 em primeira ou segunda convocag3o com a presenga de 50% da total
dos Associados com direito a voto, sendo necessério, no entanto, em qualguer dos easos para 2provagdo da matéria, metade mais um
dus votos favoraveis dos associados presentes. Art. 5. Dissalvido o Clubs e satisfeits o sex passivo, o patrimanio liquido remanescente
serd distribuido entre instituigfes andmalas ou deliberagao dos associados. coma preve o art. Bl da Cadigo Civil. CAPITULD XI1 - DAS
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS - Art. 52. 0 presents Estatuto Sacial devera cumprir as regras indicadas nos artigns S3/61 do
Cadigo Civil, bem comao os Assuciadas nan responderdo solidariamente ou subsidiariamente pelas obrigagties associativas, salvo s de
forma dolasa der causa a prejulzos ao patriménin da Clube ou de terceiros em suas dependéncias, incluinde os Membros da Diretoria
Executiva, Conselho fiscal e Deliberativo. Art. 53. 0 Associada que for funcienario. ou que possua dependente funciondrio do Clube,
puderd votar. mas no poderd ser votado, bem comn na poderd ser nomeada Diretor e ou Colaborador, vedagaa que também se
estende ao arrendatério ou concessionario. Art. 54. A Diretaria Executiva nio poderd assumie compromissas ou contribuir para
quaizquer fins estranhos & finalidade social, langande mao de recursos financeiros e materiais do Clube, nem avalizar titulos ou prestar
servipos a terceiros, devendu sinda de forma obrigatdrio restituie bens e valores recebidos da Unigo Federal. Estadn e Municipin,
instituighes privadas ou estatais ao enta doadar ou instituigfies que tenham a mesma finalidade da Agremiagao. Art. 55. Para os efeitos
deste Estatuto o ana Social € Fiscal & o ano civil, regulado por lei especifica, abrangendo o perfodo de B! de janeiro a 3l de dezembra.
Art. 55, Nenhuma groposta de alteragdo deste Estatutn serd recebida antes de decorridos 180 (Centa e oitenta) dias de sua aprovagao.
Art. 57. As disposigfies da presente Estatuto serdg complementadas pelo Regimenta Interno, Atos Normativos, Instrugtes e Portarias
que forem expedidas. bem coma pelas disposigties constantes da legislagaa civil atinente & matéria. Art. 58. A responsabilidade pelos
atos da Diretaria Executiva, do Consetho Deliberative e Fiscal, somente cessara epos transcorridos 013 (cinco) anos contados a partir
do térming do mandeto, ou do transita em julgady, em casg de judicializagfo da matéria. Art. 59, Qualquer processo judicial que for
impetrado pela Clube, contra quem quer que seja, somente poderé ser transacionado com a eprovag3a de ae mimimo 2/3 dos membros
do Conselha Deliterativo. § 12 - No casa de ser um processn que verse sobre improbidade adminfstrativa, naa caberd transag#o judicial
com o agents passivo da 230, quando este for o respansével direta pelo dano ou descumprimenta das normas vigentes; § 29 - A
transagan poderd ser solicitada por qualquer interessado, desde que paraissn. eferega condigtes favaraveis e mais vantajosas para o
Clube e seus Associados, com prévia apravagsa do Conselho Deliberativa. Art. BO. Tado Associada que estiver “sub-judice”, figuranda
no polo passiva por uma agdo interposta pelo Esperte Clube Hepacaré, poderd ser afastads do Clube pefa Dirsteria Executiva pelo tempo
que durar a agan. afastamento esse que devera ser analisado e aprovado pelo Canselha Deliberativo apds votagaa secreta com maioria
dos votes. autorizando ou nan a Diretoria Executiva a efetivar o afastamenta do Associado, desde que garantido o direito de ampla
defesa, cantraditario e de recursn. na forma da art. 57 do Codigo Civil, § 12 - 0 afastamento do Asseciado “sub-judice” somente sers
cabivel, 52 a permanéncia do mesma nn ennvivia sacial do Clube trouxer constrangimento a qualquer outro Associado ou prejuiza no
cursn do pracessa, atrapalhando os trabathos de elucidagao da lide. sempre respeitanda o disposta na art. 57 do Cédiga Civil. §29 - A
solicitagdo de afastamentn poders ser interposta de oficio ou por qualquer Associade, desde que justificada e cabers ao Canselha
Deliberativo avaliara e julgar tal pretensda. soficitando, antes de proferir o efastamento, & gitive do mesma. que serd facultada a *
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mesmo, correndo & revelia caso opte por nao ser ouvido ou defender-se por escritn. § 3% - [ Asscciado “sub-judice” afastado. poders
apresentar pedidn de retificagia da decisdo de afastamento apds transcorrida (6 (seis) meses da decis@o proferida pela Diretnria
Executiva. que o remeters ao Donselho Deliberativo para analise e votaga nos termos do caput deste artigo. § 42 - [ Associado afastado
perders pelo periodn do afastamento seus direitos politicos na Clute, ndo podendo votar nem ser votada em qualquer eleigio interna,
§ 59 - 01 Assoeiado afastadn por causar comprovedamente prejulzo patrimgnial e financeiro ao Clube, somente podera solicitar a
suspensan de seu afastamento se restituir acs cofres do Clube os valores referentes an prejulze causado. CAPITULD X1l - DA SEDE,
FORD E DURACAD - Art. 58. [ Esporte Clube Hepacaré, doravante denaminado simplesmente Clube, tem sua Sede e Foro, na cidade de
Lorena, & Rira Carla Geronimi, s/n% Bairre Mondesir, nesta. Art. 59, A Associago terd durag8o indeterminada e semente se dissolvera
par Deliberagtn da Assembleia Geral, destinande todn n remanescente de seu patrimanio liguide a entidades de fing n2o ecandmicos e
andlugas, coma preconiza o art. 61 do Cédign Civit. INDICE DD ESTATUTD SOCIAL - CAPITULD | - Se8a | - Da Pessna Juridica. Sego
I1 - Das Finalidades e Restrig#es - Segfa Il - Dos Simbolos e das Cores - CAPITULD Il - Do Patrimenia. - Se2a | - Do Patriménio
Social. - Seg#o Il - Des Trulos Patrimoniets. - Secan Il - Da Transferencias de Trulos Patrimonlats - CAPITULD 1Il - Das
Contribuiges Socials - CAPITULD IV - Dos Assoclados e seus Dependentes- Segin | - Das Categorias de Assoriados e Perdas
dessa qualidade. - Seg¥a Il - Da Admissan, Oo afastamenty, Readmissao e exclusio dos Assoeiados - Segao | - Doz Direites e
Deveres dos Asseciados - Segfo IV - Das dependentes -CAPITULG Y - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES. CAPITULD V1 - DOS GRGADS
DELIRERATIVOS E ADMINISTRATIVOS - Secan | - Da Assemblela Geral - Sego Il - Do Conselha Deliberativa. - Sego Il - Do
Conselha Fiscal. - Segfio [V - Da Diretaria Executiva. CAPITULD Y11 - DAS COMISSOES. - CARITULD VI - DA POLITICA DE MEID
AMBIENTE E SACDE - CAPITULO IX - DAS ALTERACOES DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS, CAPITULD X - DA APROVACAD DAS
CONTAS. CAPITULD XI - DA DISSOLUGAD. -CAPITULED XI1 - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITGRIAS. CAPTULD XIN - DA SEDE,

rora £ puracAD - REGIMENTO INTERND - pos nirermos, 0BRIGAGOES € BENS - CAPITULD | - PREFACIO - Art. 12,0

presente Regimento lnterna do Esporta Clube Heparars, tem por finalidzde estabelecer normas para acesso e uso das depeadéncias da
agremiagan pelos Associados e seus dependentes, convidados, atletas e visitantes em cenfarmidade com o Estatuta Social, Portarias e
demais narmas, em especial nos artigos 53/6! do Cédiga Civil, complementando-o nos casas em que for omisso. Art. 2%, A Bandeira do
Esparte Clube Hepacare, conterd as cares branca e vermelha, incluinde o tradiciona! brasio contendo o ano de fundagse 134, Lorena,
bola de futebol na parte superior 3 esquerda, e em sua diagonal a descrigo EC. Hepacare, como acima indicado. Art, 3% [Is vestuarios
de seus atletas profissianais e amadores, deverdo conter as cores branca e vermelha ou a critério da Diretoria Executiva, Art. 49, Todos
os associados, dependentes. atletas. visitantes e funciondrios deverso ter pleno conhecimento do Estatuto Social e do presente
Regimenta Interna do Esparte Clube Hepacaré, deverdo cumpri-los de ferma integral sob pena de aplicago das penalidades contides
no Estatute Sazial, de moda a n4o pader slegar desconhecimento das normas. - CAPITULD Il - DOS PRINCIPOS E DAS DIRETRIZES
BASICAS DO ESPORTE CLUBE HEPACARE - Art. 5& Os principios fundamentais da Fsparte Clube Hepacaré s2o: | - Aintegragine a
iqualdade social; || - A solidariedade; Ill - 0 respsitn 3 dignidade de seus associadas; IV - A valorizagfn da cultura, da esporte, da lazer
e do civismo. V - Fomentar atividades sociais voltadas a formagio de atletas amadares e profissionais nas diversas éreas esportivas,
incluinda olimpias e paraolimpicas; Art. B2. 82a diretrizes basicas do Esporte Clube Hepacarg: | - Enfatizar a necessidade da integrago
e a sociahilizagao dos integrantes do quadro social: || - Cumprir e fazer cumprir com qualidade e amplitude sua fungaa social; IIf -
Divulgar e promover o desenvolvimento associative; IV - Tratar cam dignidade, estimular e capacitar sevs colaboraderes; V - Fazer
investimentos sem comprometer o equiltbrin ecordmica-financeiro, CAPTULD 1l - ACERVD PATRIMONIAL -SEGAD | - PARTRIMONID
SOCIAL - Art. 72. 0 patrimnio social do Esparte Clube Hepacaré terd sua constitvigao alterada por aquisigles e alisnagBes de bens,
ubras, servigos, rendas resultantes de eventas, contribuigties de Associados, beneficios advindos das Leis de Incentives Fiscais da Unido
Federal, Estadn e Municipio, doaglles de pessoas juridicas e fisicas, sempre respeitando as paliticas ambientais, de sequranga e de
respeitn as normas. | - A aguisigAn de bens iméveis de qualquer valor serd efetuada pela Diretoria Executiva, apts aprovagas prévia do
Conselho Deliberativo, que devers levar em conta o parecer de suas comissbes competentes, desde que haje atives financeiros; Il - A
aquisigdo de bem movel sers efetuada peta Diretaria Executiva: a) Mé o valor eorrespondente a 20 (vinte} salarios minimos par bem
mtvel, dentro da més centsbil e desde que haja ativos financeiros, danda cigncia ao Censelha Defiberative, no praza imprerrogével de
30 (trinta) dizs; b) Com valor superiar a 2 {vinte) sal4rios miimas, somente mediante apravagaa prévia do Conselho Deliberatiy
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aptis parecer de suas comissfes competentes. |l - A abra de reforma e ampliagan. depois de projetada por profissienal habilitado e
argada, bem coms os servigos @ serem executadas ou centratados, ohedecerfio aos sequintes critérins: a} Até 20 (vinte) saldrios
minimas, desde que haja ativos financeiros. a cargo da Diretaria Executiva, danda cigncia an Consetha Deliberativo; b) Com valor superior
a 20 (vinte) até 100 {cem} salérics minimos. a carge da Direteria Executiva, mediante aprovagae préviz do Conselha Oeliberativo. apsis
parecer de svas comissdes competentes. c} Com valer superior @ 100 (cem) salérics minimos, mediante aprovag3a do Conselho
Deliberativo. acompanhadas e fiscalizadas por uma Comiss3o Especial de Compras e Servigos constituida especificamente para esta
finalidade. Paragrafo anicn. 0 Conselha Deliberativo terd o prazn de 30 {trinta) dias, a partir da data do recebimentn do dltima parecer.
para deliberar sobre a matéria de sua eompeténcia, devendo a aprovagho com ecorrer com quérum favoréve! de mais de metade do
total de seus Membros. I¥ - As alienagties e doagdes de bens mfveis, iméveis e de consums s6 serdo efetuadas pela Diretoria Executiva:
a) Dom valor até 20 (vinte) salérios mimimos a seu critério, comunicando posteriormente ao Conselho Deliberstivo; b) Com valor
correspondente de 20 (vinte) a 30 (trinta) saldrios minimos, dentro do més contébil, mediante a aprovag3o prévia do Conselho
Defiberative, apts parecer de suas comisstes cempetentes: c) Com valor superior a 30 {trinta) salérios minimos. mediante aprovagaa
prévia do Canselha Deliberativo, que devers levar em conta o parecer de suas comissfies competentes, em duas sessfies especificas e
consecutivas, comintervalo de até 1 {quinze) dias. com presenga minima de 2/3 (dois tergos) de sevs membros em ambas 2s reunites,
senda obrigatdria a avaliagio prévia por profissional qualificado. Art. 82, A Comissao Especial de Compras e Servigos prevista na alinea
“c”, incisa Il do art. 79 deste Regimento serd composta pelo Vice-Presidente da Diretoria Executiva, Diretor de Obras e Patrimanio, tres
Conselheirss, um Associado patrimonial e presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva. § 12, Ds Consetheiros membiros da Comissaa
Especial de Compras e Servigos seran escolhidas pelo Presidente do Cansetho Deliberativa. preferencialmente profissional da drea, que
também podera substitul-los a qualguer tempo. § 22, @ Associado patrimanial membro da Comissan Especial de Lompras 2 Servigos,
que deverd ser profissional com experincia comprovada na drea de constrogae civil e possuir registro atuzlizado no CREA/CAL, serd
indicado pelo Presidente da Diretoria Executiva dando cigncia ao Canselho Deliberativo. § 3% Os membros da Comissao Especial de
Lompras e Servigas deverds fiscalizar e acompanhar a execugfa da obra, de reforma, ampliagAo ou servigos, at# seu término, § 42 A
Comissao Especial de Compras e Servigns terd sua indicagn e escolhas formalizadas no prazo méximo de 13 (quinze) dias contados da
aprovagpao prevista na alinea ¢, ingise lll do artign 72 deste Regimento Internn, consalidanda-se com a deliberagn prevista no § 29
deste artign. § 5% {1 n&n cumprimento do que dispde este artigo podera submeter os infratores 3s punigtes previstas na deste
Regimento Interno. Art, 9%, 0 procedimenta previsto nos art. 109 [12, 122 13, 14 e 13 da Regimenta Interno, aplica-se a todas as aquisiglies,
contrataghes de servigos e obras e locagBes realizadas pelo Esporte Clube Hepacaré com valores acima de 100 (cem) salérios minimo.
Paragrafo dnico. Ds farnecedores e prestadores dz servigos que participarem das solicitagies da Diretoria Executiva, além das
exigéneias especficas para cada casn, deverlo estar legalments cadastrados nos 6rgdos poblicos competentes, apresentandn
Certidtes Negativas Federais, Estaduais e Municipais. Art. 109 A Diretoria Executiva enviara um grocedimento ans fornecedores ou
prestadores de servigos. e deverda conter o seguinte: | - Igual teor: Il - Numeragae: Il - Descrigia do material a ser adquirido o dos
servigos a serem prestados; |V - Duantidade e qualidade (marca similar). ¥ - Validade da proposta: V1 - Condiges de pagamenta: VIl -
Local 2 data da entrega: VIIl - Data e hera da abertura das envelopes; § 19 As propastas deverde ser enviadas em envelopes lacrados. §
29 A critério da Comissdo Especial de Compras e Servigos, poders ser cancelada sem prejuizn financeiro para ambos. § 37 Sera
considerado vencedor aquele que apresentar, fundamentadamente, methores condigBes ao Clube, assim considerada pela Comissao
Especial de Compras e Servigos. § 42 A deciso final tomada pela Comiss&a Especial de Compras e Servigos. serd comunicada até 24
(vinte e quatro) horas ap6s sbertura dos envelopes respectivos: Act, 12, [is procedimentos a que se refere o art. 72 deste Regimento
Internn serdn feitos mediante edital publicadn em 6rgao de imprensa |ocal ou regional e afixado em quadro de avisos na portaria e da
portal transparencia do Esparte Clube Hepacaré, para zcesso de todes os associados  interessados. Art, 129, Além da documentagio
exigida no paragrafo Gnico do art. 72 deste Regimento Interna, o vencedor da concorréncia deverd apresentar prava de capacidade
técnica e idaneidade juridica e financeira no prazo de [ (dez) dias a cortar da data da comunicago. § 12 Serd desclassificadn o vencedor
que ndo apresentar 3 documentagn dentro do prazo, senda chamads o concorrente que ficar em 29 (sequndo) lugar e assim
sucessivamente: § 22 Cunsiste em prava de capacidade téenica: | - Atestada de desempenha anterior de stividade pertinente compativel
com o objetn. fornecida par pessoas de direito piblico ou privads, indicando o focal, natureza, volume, quantidade e outros dades
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caracterfstices dz obra ou furnecimentn; JI - registro da entidade profissional competente; Ill - indicaga das instalagfies e do
aparethamenta técnico adequada e disponivel para a realizagio do objeto da concorréncia; IV - relagao da equipe técnica da empresa,
§ 39, Consiste em prova de idoneidade financeira: | - registro nos 6rgias competentes; I - Prova de regularidade com o INSS e a Receita
Federal: lIl - Certidao de distribuigan civel e trabalhista e dos feitos nela constantes, bem como, certidBes negativas de protesta
fornecidas peles cartrios competentes: I - Prova de capital realizada. Art. 13. Cada empresa deverd entregar no dia e hora previamente
designados no edital, o envelope |zcrado contendn a prapasta para e fornecimenta do material ow prestag3o de servigos, que serd
abertn e julgade em dia. [ocal @ hora previstos no edital e na presenga dos seus representantes legais. § I Sera vencedora a proposta
gue. em seu tado, apresentar condigles mais vantajnsas an Esporte Clube Hepacar#. § 22 Verificada a absoluta igualdade de condigfies
entre duas ou mais propostas, proceder-se-d imediatamente nova proposta entrg os autores das propostas empatadas. § 37 Se
nenhuma empresa desejar apresentar nova proposta, a decisfo serd por sorteio. § 47 Entre @ empresa vencedora e o Clube,
representada pela Diretoria Exseutiva, apds cumpridas todas as formalidades, seré laveado um contrato para execugfo dos servigns
oy compras. § 59 Obssrvada qualquer irreqularidade, paderd ser amulada ou recusads qualquer proposta, sem nenhum prejuiza
financeirs para ambas. Art. 14 Da reuni2n de abertura das propostas apresentadas, as reclamagfes e impugnagdes feitas e as demais
georréncias que interessarem an julgaments, seré lavrada a ata em fivra priprio que terd termo de abertura e suas folhas numeradas
e rubricadas pelo Presidente do Esparte Elube Hepacars. Par#grafo dnico. 0 julgamento das reclamagBes e impugnagBes deverd ocorrer
na mesma reunido. Art. [9. Nas obras e reformas, as parcelas de pagamentas st poderao ser liberadas apos laudo técnico do Diretor
de Dbras e de conformidade com o andamento da obra. Art. {B. Sendo conveniente, o Cansetho Deliberative paders autorizar a aplicagaa
de mais recursos financeiros nas obras contratadas, mediante parecer de suas comissfes competentes. Act. 17, As daagbes de
Associades ou n3a, bem comp as taxas de ampliagia para a aumento de patriménio s6 serdo aceitas par deliberagio do Conselho
Deliberativa e desde que no contrariem o Estatuto Social e ests Regimenta Interno, sem que se caracterize beneficio préprio, devendo
ser registradas em livro prépris, ohedecenda an prevista na art. T° do Estatuto Social. Parsgrafa Unico. Distribuigao de brindes em
gventos nda caracteriza deagao. CAPTULD IV - SECAD | - DOS ASSOCIADDS - Art.!8. Considera-se associadas fundadores, todos os
membros da Diretdria Executiva, Conselho Deliberativo e Fiscal das Gestdes 2023/7026 e 2026/2029, perfodn da renasciments da
Esporte Clube Hepacaré em sua nova sede, situada 4 Rua Cerlos Beromini, s/n? Parque Mondesir, nesta. incluindo o associado e
Presidente de Honra Adalpho de Andrade Prado, Art. 18. Considera-se Associado Patrimonial 2 pessoa fisica que adguiriv titulo de
propriedade do Esporte Clube Hepacaré na farma e sob as condigties definidas no Estatuts Social e Regimenta Interng;  Aer. 20.
Considera-se Associado Benemérits aguele que par ter prestadn relevantes servigos an Esporte Clube Hepacare, |he foi conferido o
aludido tituln pelo Conselho Deliberativo, mediante apravagao em votagio por maioria absaluta de sevs Membros; Art. 21. Considera-se
Steio Empresarial. toda pessoa juridica de direito privado, que deduzir e destinar beneficios tributérios, financeiros e crediticies em
favor do Esperte Clube Hepacarg, via Leis de ncentivos Fiscais da Unizo Federal, Estados e Municipios. com objetive de fomentar projetos
de interesse poblico. sucial e voltades & inclusan sacial em comunidades vulnerdveis, como préticas esportivas amadaras e
prafissignais. ofimpicas e paraolimpicas: eventos culturais, artisticos e de lazer; cursos profissionalizantes e palestras educacionais:
financiamenta ra farmag4o de atletas amadores e profissicnais: obras, servigos e manutengio de suas atividades. Parégrafn Primeirn.
0l Sticio Empresa em hipdtese alguma poderd participar ou interferir administrativamente nas atividades desenvalvidas peln Esporte
Clube Hepacaré, salvo exercer fiscalizagde direita e indireta na gestdo dos recursos, execugfo das obras e demais atividades em que
beneficiou a agremiagao via Leis de Incentivos Fiscais. ohietivando dar lisura e transparéncia na execugdn dos projetos. Paragrafo
Segunda. Cabera a Diretoria Executiva, com previa autorizagan do Conselho Fiscal, na forma do art. 20, § 39 do Regimento Interno,
determinar a porcentagem do desconto a ser atribufdo para taxa de manuteng8o e requisitos para admissda do associado. Art. 22
Considera-se Associada Temporario, aguele que frequentar as dependéncias e atividades do Esporte Clube Hepacaré, em razsn das
condigtes e das atividades profissionais comprovadas de forma transitaria no Municipio de Lorena ou cidades circunvizinhas. por prazo
nao superior a 02 (dois) anos. mediante pagamentn de taxa de permangncia determinada pela Diretoria Executiva, podenda incluir
dependentes, desde que devidamente comprovado. Art. 23. Donsidera-se Associada Universitério aquele que estefa cursanda ensino
superior, mediante compravante dn estabelecimenta de ensino e apresentagia de matricula, renovado semestralmente. Nesta categoria
paderd ser inclufdo o estudante que esteja em curso pré-vestibular, com idade limitada até 26 (vinte e seis) anos; Art. 24. Conside .
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se Associado Contribuinte aguele que embora ndo possua direita de vatar e ser votada, cantribua mensalmente com taxa de permanéncia
determinada pela Diretoria Exesutiva, podendn incluir dependentes, desde que devidamente compravada, por tempo indeterminada. Art,
25, Considera-se Associads Atlets, aquele que fizer parte de projetos sociais e esportives amadores e profissionais, olimpicos e
paraolimgicos, ficandn isentn de pagamentn da taxa de permanéscia, onde terd coma finalidade defender as equipes esportivas
amadoras e profissionais do Esporte Clube Hepacaré em campecnatos. amistasos e apresentagtes. Paragrafo onico. A Diretoria
Executiva do Esporte Clube Hepacaré determinard a conveniéncia e interesse para agremiag8o, o quantitativo e as condigles, admissao
e frequeéncia dos sécios-atletas das diversas modalidades, que serao obrigatoriamente deliberadas pelo Conselho Deliberativa. Art. 76.
Ao Associada Fundador, Patrimonial e Beneméritos, ficam assegurados direito de frequéncia a todas as dependéncias & atividades do
Esporte Clube Hepacaré, bem como de votar e ser votado. SEGAD Il - DA ADMISSAD - Art. 77. £ requisita necessério & admissio ag
quadro sacial do Esporte Clube Hepacars, ser associada na farma do artige 20 do Estatuta Social e artigos I8 a 25 deste Regimentu,
apresentar os sequintes documentas: | - Proposta para admissan preenchida e assinada, com indicag2o de 02 (deis) associados da
categaria Fundadar, Patrimonial ou Beneméritos, senda dispensadn nas modalidades de associadn Universitarin e Atleta, que terdn
procedimentos proprios: Il - Apresentar Certiddes Negativa da Cartdrio de Protestos. negativas da SPC/SERASA e de distribuian das
Varas Civeis e Criminais: Il - Copia da Eertiddo de Casamentn ou Uni%o Estavel lavrada em Cartorin, bem como certidan de nascimento
ou registro geral dos dependentes; IV = Compravante de residencia; ¥ ~ Cadastramento nas vias de acessos digitais ou mediante
documents priprio a ser emitido pela Diretoria Executiva da Esporte Clube Hepacars. Art, 78. Todos os pedidos de admisso deverio
ser aprovades pela Diretoria Executiva do Esparte Clube Hepacars, no prazo méxima de 30 (trinta) dias, cujo aval da proposta surgied
as obrigagtes financeiras indicadas no Estatuto Social, Regimento Interno ou via Portaria expedida pelo Presidente da Diretoria
Executiva. Par4grafo nica - € nuta qualquer admiss3o de associado feita em desacordo com o Estatuta Social e Regimenta Interna do
Esparte Clube Hepacars. SECAD Ill - DO AFASTAMENTO E REACIMISSAD DO ASSOCIADD -Art. 29. 0 Assaciado afastado par mativas
pessnais, inadimplementz ou por cometimento de infragties Estatutdrias ou Regimentais, perderd o direito ao voto e ser votado. Art. 30.
0 Associado afastade sd poders ser votado ans carges eletivos para Biretoria Executiva, Conselha Deliberativa e Fiscal, apds o decursa
do praza de DG (seis) meses da data de sua readmissaa. SEGAD IV - DA EXCLUSAD E PERDIMENTD DO TITULD PATRIMONIAL - Art. 3.
Tado associado patrimonial, que no praza de 180 (cento e oitenta) da publicagAn nas redes sociais e imprensa escrita local que nao
efetuar o recadastramento, perderd o titulo, o qual se revertera em favor do Esporte Clube Hepacaré, para futura alienagan. Art. 32,
Em caso do essociads patrimuonial deixar de adimplir suas contribuigBes sociais por mais de 180 {cento e oitenta) diss. ficars svjeito ao
pagamenta de taxa de readmiss3o, sem prejufzo da perda do titulo em favor do Esporte Clube Hepacaré. caso nao efetee o quitag o,
apés ser notificado pela Diretoria Executiva, no prazo de 15 {quinze) dias. CAP{TULO ¥ - SECAD | - DOS DIREFTOS DOS ASSOCIADDS -
Art. 33. Frequentar a sede da Clube, utilizar suas dependéncias, usufruinds de suas instalagtes e atividades recreativas. culturais,
saciais e esportivas, gratuitas ou pagas. promavidas pefo Esparte Clebe Hepacars. no interior ou fora de sua sede, salvo em caso de
inadimp'éncia ou penalidads decorrents de infragies acerca do descumprimento das normas Estatutérias, Regimentais e de boa
convivncia, com trénsita julgada, ou em casn que couber afastamenta preventive, Parégrafo primeiro - Além dos direitos indicados no
caput da gresente artigo. os assaciados podem: | - Inscrever dependentes na forma prevista ne Estatutn Social e neste Regimento
Interna; Il - Representar por escrita 8 Diretoria Executiva solicitandn quaisquer providencias e recorrer an Conselhe Deliberativo contra
qualquer decisao no prazo de 03 (cinco) dias @ contar do recebiments da comunicagan; |l - Representar por escrito & Diretoria
Executiva, ao Conselha Deliberativo, sobre assuntos de interesse do Esporte Clube Hepacaré ou dos Associades, transmitindo sugestges,
propostas, reclamagtes e criticas; IV - Salicitar, por eserito,  Diretoria Executiva, que deliberars em 05 (ginco} dias, as providéncias
tomadas quanto as irreqularidades ou faltas cometidas por Associades. dependentes ou convidadas de Associados e funticnarios do
fsparte Clube Hepacaré: ¥ - Eventualments ¢ assoriado ou sew dependente maior/emancipads poderd trazer convidados para visitar a
sede social e suas dependéncias. inclusive para desfrutar de lazer sorial desde que cumpram as exigBneias regulamentadas pela
Diretaria Executiva, e estas previamente deliberadas e aprovadas pelo Donsstho Deliberativo, sempre cam obrigatdrio pagamentn de
taxa de ingressa de visitante, em favar da Esporte Clube Hepacarg, e contra registro de pagamento, inicialmente através de recibo
especifico para essa finalidade. VI - Assistir &5 reunifies do Conselha Deliberativa desde que adequadamente trajado; Vi - Cooperar com
os poderes e autoridades do Esporte Clube Hepacaré, na manutzngao e desenvolvimente do bem saeial. Art. 34. Somente os Associado .
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indicados nos artigos 18 a 20 deste Regimentn terao dirgitn 2 votar e ser votado, desde que em dia com suas ohrigagfes pecunidrias
b 1130 passua punigan que justifique. bem como efstuar a transferéncia de seu titulo, com restrigan aos fundadores e beneméritos, por
ser de carster meritdrio. SECAD N - BOS DEVERES DOS ASSOCIADOS -Art. 35. San deveres dos associados: 1 - Colaborar para que o
Esporte Clube Hepacaré promava a educagao fisica, moral, cultural e civica de seus associades: H - pagar em dia as contribuiges
sncigis. taxas e eutras contribuighes estipufadas nos termos estatutérios e do Regulamentn Beral; Il - identificar-se, ao adentrar no
Esporte Cluba Hepacaré, na forma estabelerida no Regulamenta Beral  nas Regimentos; IV - zelar pela conservagha dos bens do Esparte
Clube Hepacaré e influir para que os outros a Fagam: V - indenizar o Esporte Clube Hepacaré pelos danos regularmente apurados que
eles, seus dependentes. membras de sua familia o convidados causarem, sob condigdo do perdimenta em casa de associada patrimonial
do titulo, come forma de ressarcimentn: VI - comunicar ohrigatariamente & Diretoria, por escrito, dentro de sessenta (60) dias da
ptorréncia do fata, a mudanga de residéncia, de estads civil, falecimenta e nascimento de membros da familia e dependentes: VI -
abster-se, nas depend@ncias do Esporte Blube Hepacarg, de qualquer manifestagso e discussio de cardter politico e racial, ou relatives
3 questdn de nacianalidade; VIl - acatar as decistes da Diretaria Executiva, Consetho Deliberativo, da Comissia Permanente de
Processamento e Julgamentn, assim como de seus membros ou representantes e dos furciondrios do Clube, no exercicio de suas
fungtes estatutarias e requlamentares; I - tratar & todos com respeito e urbanidade, manter irrepreensive! canduta moral e portar-
se com absoluta carregan nas dependencias do Esporte Clube Hepacaré; X - comparecer perante a Comissao de Sindicancia ou de
Processn Administrativo, quands solicitado para prestar depoimento: X1 - entregar, na Secretaria, sua cédula de identidade social, que
ficara retida durante o peroda de licenga ou suspens3 e inutilizada em caso de eliminagAn, por qualguer motiva, do quadro social: Xl
- cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatutn Social. o Regulamento Beral e Regimentos Internos. assim como as Resclugtes do
Conselho Deliberativo e da Diretoria. XNl - Além das demais cawsas previstas no Estatuto Social e no Regimento Interno, o ndo
cumprimentn das brigagties previstas no inziso |l deste artigo, priva o associado & seus dependente an ingressa nas dependéncias do
Esporte Clube Hepacare. CAPTULD ¥ - SECAD | - DAS CONTRIBLNGOES SOCIAIS - Art. 36. Ds Assaciados do Clube estin sujeitos ao
pagamenta das centribuigles sociais. estabelecidas pela Diretoria Executiva e aprovadas pele Conselho Deliberativo, sob a pera das
sanptes previstas neste Regimento Interno. § |2 - A taxa de manutengfio, transferencia, readmissao e de servigos 6 estabelecida e
fixada ans Associzdos pela Diretoria Exetutiva, com aval do Conselha Defiberativo, obedecido an que estabelece o art. 17 do Estatuto
Sorial. § 22 - D associado Atleta fica isent de pagamenta das taxas € contribuigfies sociais, por represzntar o Esperte Dubs Hepacaré
em campeonatos amadares e profissionais, amistosos 2 spresentagfes quando solicitado, § 32 - Somente ¢ associade patrimonial,
arcard cam a taxa de ampliagAa, revertendo a valorizagAe imokilidria e mobilisria em favor de sew titulo, § 49 - 0 Associada patrimonial
sem dependentes pagara E0% (sessenta por cento) das contribuighes sociais mensais/taxa de manutengfo. salva as de ampliagan. §

8. A contribuigho mensal de manuteng8n poderd ter redugo de até 5% (cinco par cento). a critério da Diretoria Executiva, quando
paga semestralmente até o dia 10 (dez) dos meses de janeira e julho, e de 10% (dez por centa), quanda adimplida anualmente até o dia
10{dez) de janeiro. § 62 A taxa de manutengan 4 devida mensalmente & tados os assaciados, salve an associado empresarial que padera
ter descantn de até 50% {cinquenta por cento). em conformidade com o determinado pela Diretaria Executiva, previamente anulda pelo
Canselha Deliberativo. mantende a isenga do associado atleta. § 79 Quando o praprietério de titulg patrimonial pedic afastamento do
quadro social, ter que adimplir taxa de manutengao de seu titula na importe dz 30% (trinta) par cento do valor da contribuig 2o mensal
de manutengan, sob candigaa do nda adimplementa em praza superior a O (seis) meses, na perda do titula em favor da Esporte Clube
Hepacare. Art. 37. Para o resjuste das taxas e contribuigles, a Diretaria Executiva deverd apresentar a proposta orgamen téria anual
a0 Conselho Deliberativa, o qual terd o encarga de aprovar, sempre ohservando os Indices de corregfo salarial indicada em Canvengan
Coletiva dos Trabalhadores dos Clubes aplicével a agremiagao. CAP{TULD VI - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES E ADMINISTRATIVAS -
SECAQ | - DAS PENALIDADES -Art. 38. As penalidades serda aplicadas par infragfes an Estatutn Social, ao Regimenta Interno e demais
legislagtes brasileiras em vigor. cometidas nas dependéncias do Clube, ou forz dele. na hipétese do infrator estar represzntando o
Esporte Clube Hepacare. Art. 39. Os Associadas e dependentes estaro sujeitos 3s penas previstas no art. 28 do Estatuto Social § 1%
Pracessas iniciados no Consetho Deliberativa tersn sua conclusia neste Orgas. § 29 Os atos praticados pelos Orgaos Deliberativas e
Administrativos do Clube deversn ser julgades pelo Conselho Deliberativa, mesmo que o Bestor tenha deixado e cargo que ocupava. Art.

40.0 comunicado de qualquer infragaa serd feito & Diretaria Executiva pefo Associado ou funcionarin, mediante relata circunstanciada
e T‘”«
f"
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& com indicaga de testemunhas na liveo de ocorréncia, senda resporsabilizada o Presidente em exercicio da Diretoria Executiva, se no
prazn de 30 (trinta) dias n&n tomar as providéncias cabiveis. sob a pera de incorrer nas punigfes previstas na art. 28 do Estatuto
Social. Art. 41, A pena disciplinar ou administrativa converte-se em privativa de acesso ao Clube, pelo tempo de sua duragdn. quando: .
Sobrevier aplicagin de penalidade imposta por outra infragde, cuja execuglo ainda nac tenha sida cumprida; M. Dcorrer o
descumprimentn da restrigio impasta. Art. 42. Os infratores, ap6s a conclusio do processo disciplinar ou administrativ, serfa
notificados pela Diretaria Executiva, da penalidade imposta, podenda recorrer da mesma, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do
primeira dia dtil da natificagao. § 19 0 infcio do cumprimenta d pena se dar4 a partir da notificagio da punigio transitads em julgada,
ou em ¢ase de punigio preventiva, por infraglo gravissima, cujo prazo ndo poderd exceder 30 (noventa) dias; § 29 As penalidades
limitar-se-2a a 365 {trezentos e sessenta e cinda) dias. salva quanda for 0 casa de aplicagdo de penalidade de eliminagao dos quadros
saciais, ente a gravidade e auséncia de reparaglio de eventuais danos ao Esparte Clube Hepacare o de terceiros, desde que cometidos
nas dependéncias da agremiagao, SEGAD Il - DO PROCESSA DISCIPLINAR - Art. 43. Apfis minucioso exame d2 comunicadn de infragan,
o Presidente do Canselho Deliberativa encaminhera a Comissdo de Constituiglo e Justica para avaliar e emitic parecer sobre a
possihilidade de sudigncia de Conciliagan. Sendo negativa ¢ parecer para audiéncia de Conciliagso, caberd a Diretoria Executiva baixar
partaria que. determinard instaurag4o do processo disciplinar assegurands ag suposto infrator ¢ amplg direito de defesa, contraditdrio
e recurso, observanda o disposto na art. 37 do Cadigo Civil. § 12 Chegando es partes em acordo na audiéncia de conciliagdo, deverd ser
lavrado termo e consequentemente arquivade. sem qualquer meng#a na ficha disciplinar do suposto infrator, Caso n2o haja acordn,
serd remetida an Presidente do Conselha Deliberativa para baixar porteria determinando & instauragdo do processo disciplinar. § 29
Caso & Diretoria nao determine a instauragaa do processa disciplinar, a eventual vitima devera ser naotificada, podendo. no prazo de 05
{tinca) dias. recorrer desta decisto. § 39 Sempre que for necessério aos interesses do Esporte Clube Hepacars g tends em vista a
gravidade da falta cometida, o Presidente do Conselho Deliberativo poders suspender preventivamente o suposto infrator de ingresso
2s dependencias do Clube. pelo prazo de 80 (noventa) dias. No perfoda méxima de 43 (quarenta e cinca) dias. contados do infcio do
afastamento do Assoriado. a Presidente do Conselho Deliberative a deverd concluir o processo disciplinar, cabendo a Diretoria
Executiva, caso haja recurse, os 30 (trinta} dias finais para deliberar em dltima instancia. Art. 44. A vitima dever4 ser notificada da
instauragn do processa distiplinar 8 convocada pela Assessaria Juridica para ser guvida. devendo rafificar sua dendincia, sob a pena
de, a critérin da Diretoria Executiva, ser extinto o processo. Parégrafo dnico. A vitima e o supasto infrator serg natificados de tados
g5 atos e decistes do processo, podenda ser representados por advagados. devidamente canstitufdes, cabendo aos envaolvidos avis-
los dos atos processuais. Art. 45 Instauradn o processo, devera o supostainfretor ser notificado e intimado pelo Presidente do Cansetha
Deliberative para ser interrogads, sendo que, apés este ato comegara a fluir o prazo de 03 (trés) dias para apresentar defesa por
escrits, podenda ser arroladas até D3 {trés) testemunhas. as quais deverfa comparecer para depoimento em data designada pela
Comissaa de Canstituigio e Justigz do Consetho Deliberativo, independente de intimag#o. Paragrafa onico. 0 ne comparecimento do
suposta infratar, quando legalmente convocade, implicar em revelia. Art. 4B. As testemunthas arroladas pela suposto infrator deverao
comparecer para depoimentn em data designada pela Comissao de Constituigao, § 12 A critérin da Domissaa de Constituigan e Justiga,
poderdn ser ouvidas outras testemunhas que nZo equelas arroladas. bem coma dispensada @ witiva daquelas consideradas
desnecessarias. § 27 A pitiva das testemunhas de acusagfio devera ser marcada para data diferente daguela das testemunhas de defesa.
§ 3% A Comissao de Constituigio e Justiga poders promover a acareagéa entre as partes envolvidas e as testemunhas, caso considere
necessério. § 42 Aos envolvidos representados ou nAn por Advogades, serfio permitidas as reperguntas, que deverfio ser feitas
diretamente a Comissan de Constituiglo e Justiga, a quem cabers a decisan sob 3 sua pertingncia. § 52 0 nde comparecimento das
testemunbias arroladas 2o interromperd nem prejudicard o andamento do processe. Art. 47, Encerrada a instrugdo, os envolvidos
serdo notificados. pela Comissag de Constituigan e Justica do Conselhn Deliberative, a apresentarem suas alegagdes finais na prazo de
05 (cinco) dias. Art. 48. Encerrada o prazo concedido aos envolvidos. caberd 2 Domiss3c de Constituigdo e Justiga, com ou sem
apresentagio das alegagfes finais, emitir parecer no prazo de 05 {cince) dias. § 190 parecer final da Comissae de Constituigo e Justiga
do Conselho Deliberativo serd analisado em reuniga do respective Conselha que, se acolhido, aplicara a pana prevista. § 22 A decisan
ser4 comunicada por escrita aos envalvidas que, no prazo de 05 (ginen) dias, eantados a partir da sua efetiva notificagdn e intimagao,

e semente ras hipiteses de erro engano, omiss4o, obscoridade ou contradigho na pena aplicada, poderao apresentar @ Comissao de
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Constituigan e Justiga pedido de reconsideragao. § 3° Mantida a sentenga caberd aos envolvidos interposigfes de um dnice recurso ao
Conselha Deliberativo. no prazo méximn de 03 (cinco) dias contados da ciéncia da decisfo do pedido de reconsiderago de pena &
Diretoria Executiva da Esporte Clube Hepacaré. Art. 49, A pena aplicada zo infrator, que devera ser notificado no prazo de 05 (cinco)
dias, samente dever ser cumprida apds a conclusa final do processo disciplinar Art. S0. Nos processos disciplinares de competéncia
exclusiva do Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva dever encaminhar no prazo estabelecida no art. 40 deste Regimento Interag,
o comunicadn da infragan para as pravidéncias cabiveis, salva se referida comunicado far feito diretamente ao Conselho Deliberativa.
§ 19 A tramitagdo de processa disciplinar sequird o rita disposto nos art. 43 a 49 deste Regimento Interno, devendo ser gresidido par
um membre da Comissao de Constituigaa e Justiga do Conselho Deliberative: SEGAD Il - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO - Art. 51,
Apds ciéncia da infragSo administrativa, o Presidente da Diretoria Executiva baixara portaria que, com base em parecer da Assessaria
Juridica, determinard instauragio do processo administrativ, assequrando an suposto infrator amplo direito de defesa. Art. B2,
Instaurada o processo. deverd o suposto infrator ser notifizadn e convocada por escritz pela Diretoria Executiva para exercer o seu
direita de defesa, no praza de |5 (guinze) dias, sob a pena de revelia. padendn, inclusive. juntar documentos. Art. 03, Encerrado o prazo
concedidn ao supnsto infrator, caberd & Assessoria Juridiea emitir seu parecer ng prazo de 05 (cinco) dias. § 120 parecer final da
Assessoria Jurldica serd analisado em reunian da Diretoria Executiva que emitics sua decisao. § 2% A decisaa deverd ser comunicada
por escrito ao suposta infrator, que no prazo de 1% (cinco) dias, contadas 2 partir da sua efstiva notificagio. poderd interpor um Gnicg
recurso a0 Conselha Deliberativo. Art. 54. A pena aplicada ao infratar somente devera ser cumprida apés a canclusfio final do processa
admimistrative e o seu inicio. somente apés a devida notificag2a, Art. 55. Nos processos edministrativos de competéncia exclusiva do
Conselhg Deliberativo, sua tramitagan sequird o disposta nos art. St a 54 deste Regimento Interna, com parecer da Comissio de
Constituigdn e Justiga do Conselha Deliberativa. § 1% A tramitagaa deste processa administrativo sequird o rito disposto nos art. 5l a 54
deste Regimento Interno, devendn ser presididn por um membro da Comissao de Constituigho e Justiga do Canselha Deliberativo; § 2°
Em caso de recursn, serd nomeada nova Comissan dentre os membros do Conselho Deliberativo por sortein, exclusivamente para julgar
o recursa, ressalvanda o direito dessa nova Camissfin de buscar auxilio externo para anélise do processo, senda as despesas, se
necessérias, suportadas pelo Esporte Clube Hepacars. § 3% 0 Presidente da Diretoria Executiva s poders ser destituido de suas
fungBes na farma do art. 59, } do Codiga Civil - SEGAD IV - DAS INFRAGAES DISCIPLINARES - Art. 56. Invadir ou tentar invadir, bem
como promaver o acesss irreqiar de nin associadas, a qualquer dependancia ou evente do Esparte Clube Hepacare: Pena - adverténcia
eserita ou suspensao de 30 (trinta} a B0 (sessenta} dias. Art. 37, Praticar atos contra a maral, os bans costumes e a disciplina social
nas dependéncias do Esporte Dlube Hepacars ou fora deste, casn esteja representando-o farmalmente; Pena - adverténcia escrita ou
suspensao de 30 (trinta) @ 360 (trezentos e sessenta) dias, Pardgrafo unico. Tendn sido cometida a infrag&c por um convidado, o
Associadu responsavel respenders pelos atos praticados por e'e. Pena - adverténcia escrita ou suspensao de 30 (trinta) dias a 361
{trezentos e sessenta) dias. Art. 58, Recusar-se 3 exibir 2 cédils de identidade seeial: Pena - advertencia escrita ou suspensa de 30
{trinta) dias. Art. 59. Pramaver ou participar de manifestagdes de cardter palitico, racial ou de classe nas dependéncias do Esporte
Llube Hepacaré, coma prescreve o inciso H do artign 35 deste Regimenta Intern: Pena - advertencia escrita ou suspensan de 30
{trinta) a 240 (duzentes e quarenta) dias. Art, BD. Utilizar indevidamente vagas de estacionamento reservadas a velculos de pessoas
idosas ou partaderas de necessidades especiais, eabendn aa condutar deixar @ via original do cart3o de autarizagio em local visive!
dentro de seu vefculn, como, por exempln, no painst ou pendirada no retravissr. Pena - advertancia escrita ou suspensaa de até 30
{trinta) dias. Art. BI. Agredir ou tentar agredir membros da Diretoria Executiva, Conselha Fiscal, Conselho Deliberativo, bem com,
Associadn, dependentes, visitantes ou funciangrins da Clube: Pena na agressa - suspenso de 180 (cento e citenta) a 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias ou exclusan. Pena na tentativa - adverténcia escrita ou suspensan de 31 (trinta) & 240 {duzentos e quarenta)
dias. Art. 62. Partar em qualquer dependgncia do Clube arma de fogo ou arma branca, exceto quando o portador for autarizado por Lei
especifica, devenda disponitrilizar para que fique arguivadn em sua ficha, o referidn documenta: Pena gor arma de fogo - suspensio de
240 (duzentos e quarenta) a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias ou eliminago. Pena por erma branca - advertencia escrita ou
suspensas de 30 {trinta) a 3R (trezentos e sessenta) dias. Art. B3, Causar danas materiais ao patrimonia do Esporte Clube Hepacaré
£ an Meio Ambiente: Pena - adverténcia escrita pu suspensaa de 30 (trinta) a 120 {cento e vinte) dias. Paragrafo dnico. Nos termos
deste artiqn. enquanta nao houver ressarcimento da dann causado, o infrator ficard suspenso, automaticamente, pelo prazo que exceder
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da pena aplicada, até que seja satisfeita o débito. Art. B4. Fazer uso de produtos proibidos nos recintos das piscinas, de acordn com as
normas estabelecidas pelo Clube: Pena - adverténcia escrita ou suspensin de 30 {trinta) a {20 (cento e vinte) dias. Art. 65, Fornecer a
gédula de identidads social para pessaas que estejam impedidas de ingressar nas dependéncias sociais e esportivas do Esports Clube
Hepacaré: Pena - adverténcia escrita ou suspensdo de 30 {trinta) a 180 (cento e vitenta) dias. Art. BB, Alterar ou falsificar a cédula de
identidade social para ter acesse as dependéneias sociais e esportivas do Clube: Pena - suspensan de B (sessenta) a 240 (duzentos e
quarenta) dizs. Art. B7. Desrespeitar, caluniar, ofender ou ameagar, stravés de quaisquer meios de comunicagde. inclusive novas midias,
membras da Diretoria Executiva, Conselha Fiscal, Gonselha Deliberativa, bem como, Associado, dependentes ou funciendrios do Esporte
Llube Hepacaré, na condigfo das qualificagtes citadas: Pena - adverténcia ou suspensan de 30 {trinta) a 360 (trezentns e sessenta)
dias. Art. B8. Fazer usn, trazer consigo ou fornecer, sinda que gratuitaments, substancia entorpecents, definida como tal por Lei: Pena
- suspensao de 180 {cente e oitenta) a 363 (trezentos e sessenta e cinco) dias ou eliminagdo. Parggrafo dnico. A pena serd de, no
minima, 360 {trezentos e setenta) dias se g infrator for maior de 18 (dezoita) anas. Art, B8, Subtrair para si ou para outrem enisa alheia
mivel, inclusive da Clube: Pena - adverténcia escrita pu suspensaa de 30 (trinta} a 360 (trezentos e sessenta) dias. Art. 70, Subtrair
para si ou para outrem coisa alheia mével, inclusive do Clube, mediante grave ameaga ou viclancia & pessoa: Pena - suspensia de 360
{trezentos e setenta} a 365 {trezentos e sessenta e cinen) dias ou eliminagda, Art. 71, Expar 2 perigo s integridade fisica dos Assoeiados,
visitantes e funcionarios ou patrimanio da Clube, empregandn, fazendn uso ou transportanda explosivos, téxicos ou inflaméveis. sem a
devida autorizag3n legal: Pena - suspensao de 385 {trezentos e sessenta e cinco) dias ou efiminegze. SEGAD V - DAS INFRAGOES
ADMINISTRATIVAS - Art. 72. Deixar de pagar o titulo patrimanial par 03 (trés) prestagBes mensais consecutivas: Pena - Exclusan. Art.
T3. Deixar de pagar por OB (seis) meses a taxa de manutengdn: Pema - Exclus3o. Art. 74. Receber condenagéo pela justiga 3 pena
superior a 02 (dois) anos com trénsito em julgadu, cuja infragée tenha ocorrido ao representar formalmente o Esporte Clube Hepataré:
Pena - suspensao. Parsgrafo dnice. A pena terd a mesma duragao da imposta pelo judiciério. Art. 75. Apresentar informagfies inveridicas
ou documentas inidinens constatado apds, o processo de admiss#a an quadra associativo do Esparte Clube Hepacaré: Pena - Exclusan,
com 8 perda do titwla que reverterd em beneficio do Esperte Clube Hepacaré. Act. 76. Omitir em decumentn declaragan que dele deveria
canstar ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa oy diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigag8n ou alterar a verdade sobre fato relevante: Pena - suspens2o de 30 (trinta) a 240 (duzentos e quarenta} dias. Art. 77, Usar
nome do Clube ou de seus recursos em proveite proprio ou de terceiros: Pena - adverténcia escrita ou suspensao de 180 (cento e
pitenta) a 365 {trezentos & sexsents 2 cinca) dias ou exclusAn, Art. 78. 0s membros do Conselko Deliberative e Fiscal que ndo cumprirem
stas fungBes previstas no Estatuto Secial e Regimento Interns ficardn sujeitos as penas previstas nos incisos | a IV, do art, 28 do
Estatuto Sacial, depois do processa instaurado pelo Conselho Deliberativa e com anotagan em ficha cadastral. Art. 73, s Membras da
Diretoria Executiva que nao cumprirem as ohrigagles peevistas neste Regimento Internn, instaurado o devido processs, a juiza do
Consefho Deliberative, estardo sujeitas &s penas de: | - adverténcia verbal; |l - adverténcia por escrito: 1l - suspensao de B0 (sessenta)
dias; [¥ - perda do mandatn. ¥ ~ Afastamento preventiva pela prazo de 90 (naventa) dias, para apuragio de irreqularidade gravissimas
de malversagao dos recursos financeiros do Esporte Clube Hepacart, desde que contenha pravas que evidenciam o fato, com aprovagao
de 2/3 (duis tergos} de seus membros da Conselho Deliberativ. ou em caso de recusa de disponibilizagao das movimentagfes
financeiras, extrato de movimentagdo bancéria e de investimentos mensal e na ntegra, liveo caixa, notas fiscais, contratos,
comprovantes de pagamentos & despesas, em prazo superior a 45 (quarenta e cinco) dias no portal transparéncia da agremiag8e. na
forma dao art. 4l, Il do Estatute Social. § 2. Instaurado o processa relativo s penas previstas nos incisos | an [l deste artign, devers
ser concedido um praza de 15 (quinze) dias. @ contar da cigncia. para que ofs) membro(s) da Diretoria Executiva exergalm) o seu amplo
direito de defesa e somente ap6s. com o parecer das comisstes competentes. o Conselho Deliberativo ird analisar e deliberar a
aplicagta das sanglies. § 22 No casa da pena de perda de mandatn, seguird g mesmo trémite do paragrafo anterior, porém em 02 {duas)
reunides especificas e em votagao via Assembleia Beral, com votago da maioria simples dos assaeiadns, com disptie o art. 29, | do
Estatuto Social, assint como preconiza o art. 59, F e Il do Cadige Civil. § 32 Poders ser dado conhecimento ag quadro associativa do
Clube da aplicagan dos incisos | an Il deste artigo. 3 critério do Canselho Deliberativo. CAPMTULD ¥ - DOS ORGADS ADMINISTRATIVES
E DELIBERATIVOS - Art. BO. 0 Esporte Clube Hepacaré & administradn pela Diretoria Executiva constiturda de Presidente e Vice-
Presidente, eleitos pelas associados Fundadores, Patrimoniais e Beneméritos em votag3n secreta, que deverd ocorrer na sequndd
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quinzena do m&s de marga em cada trés anas, cansiderados administradores, para os fing previstos ne inciso | de artign 59 do Cadigo
Civil. Art. B1. 0 Eonselha Deliberativo serd composte por B3 (nove) Membros. com eleigfes anuais e no mesmo perioda indicado no art.
80 deste Regimento. renovande a cada ano /3 {um tergo) de seus Membros, ou empossanda suplentes em casa de nfo preenchimento
das vagas, até que se realize novo pleita, Art. B2, 1] Conselho Fiscal serd compasto por (03 (trés) Membros, cam elziges na forma do
art. Bl deste Regimenta Interne. ou empossando suplentes em caso de n3o preenchimento das vagas. até que se realize nova pleito.
Art. B3. O Presidente e o Vice-Presidente sersn eleitos mediante chapas reqistradas perante o Conselho Detberativo até dez (I0) dias
antes da eleigho, que seré realizada na forma do art. Bl deste Regimenta, senda elgita a chapa que obtiver maioria absoluta de votos
dos presentes, exclufdos os em branco e os nulos, eom pessa na primeira quinzena do més de abril, em sessdo solene do Conselha
Deliberativo, para gerir @ Esperte Clube Hepacar# por 03 (trés) anos. Parégrafo dnico. Na solenidade de posse, o Presidente baixara
resolugao nomeando seus Diretores de frea, os quais seran imediatamente empossades, obedecendn a constituigan de seus membras
determinados no art. 44 do Estatuto Social. Art. B4. O Vice-Presidente substituird o Presidents em suas faltas. impedimentas e nas
demais hipéteses previstas neste Estatuto Social, Regulamento Beral e Regimentos. Art. B5. [ exercicin dos cargos de Presidente e
Vice-Presidente eleitos & de 03 {trés) anas, ndo sendo permitida a reelzigho, entretanto, somente o Vice-Presidente poders se
candidatar & Presidéncia, Membra do Conselha Deliberativo e Fiscal, mesmo que tenha exercida eventualmente. Art. BB, A Diretoria fica
investida de poderes para administrar o Clube e decidie sobre toda e qualquer matéria de interesse administrativo, nSo podendo
transtgir, renunciar direitos, alienar, compromissar, hipotecar, empenhar, contrair empréstimes, "leasing”. arrendar ou. de qualquer
forma, onerar bens soriais, sem prévia autorizagdo do Bonselho Deliberativo. Art. B7. Os Direteres nao respandem pessoalmente pelas
ohrigagbes cantraidas em nome do Clube quanda da prética de ato regular de gestan, mas respondem pelos prejuizos que causarem
por infrag2o da lei ou do Estatuto Social, Art. 88, Ao Presidente. além de outras atribuigtes e poderes canstantes do Estatutn Sacial
compete, representar o Clube em juizo ou fora dele, exercendo a diregio geral e superior do firgan executive. Art, B3 - Em caso de
vacancia ou rendncia do cargo de Presidente. o Vice-Presidente completard o mandats. Pardgrafo tnica - Se vagar e carga de Vice-
Presidente na qualidade d= sucessor do Presidente, ou se houver sua rendncia, o Presidente do Conselho Deliberativo assumird
imediatamenta 3 Presidéncia e convocars os Canselheiros no prazo de trinta (30) dias. a fim de eleger novas Presidente e Yice-
Presidente para completar o mandata. Art. 30 - Os membros da Diretoria Executiva deverao exercer a administragao com lisura,
publicandn mensalmente tadas as informagdes de cunho econdmico e financeire; contratos, recursos advindos das leis de Incentivos
Fiscais. doagfes, de patrocinadares, de direitos de imagem, de propriedade ints'ectual; halancetes, liven razsin, notas fiscais, extratos
bancéries e de investimentos na integra, comprovantes de depdsitos fundiarios e previdencirins dos colaboradores, na pagina de
transparéncia do Esporte Clube Hepacarg, sob as condigfes de ser afastado preventivamentz, na forma do art. 41, {1l do Estatuta Sagial
eart. 79 ¥ deste Regimento. SEGAD | - DAS COMISSOES - Art. 91, D Conselha Deliberativa paders formar Camissfes Permanentes e
tantas Comisstes Temporarias quantas forem necessérias, & critério do Presidente da Mesa Biretora ou por deliberagio do Conselho
Deliberativo: Pardgrafo Primeiro. Os Conselheiros nomeados para as comiss@es, nio ser#o afastadas do exercicio de seus respectivos
mandatos & devere comparecer 8 um minimo de 2/3 (dais tergos) das reunifes. Parégrafn Sequndn. As comissfies serao constituldas
com no minima 02 (dais) Membros do Conselho Deliberativa e 01 (um) Assaciado em dia com suas obrigagfies pecuniarias e com direito
avotar e ser votado. SEGAD Il - DA COMPETENCIA DO CONSELHO DELIBERATIVO - Art. 92. 0 Canselho Beliberativo compor-se & na
forma da art. 8! deste Regimento, que devera sequir o seguinte: | - dz 03 {nove) membros eleitos em Assembleia; Il - os Membros do
Conselha Delikerativo, seran proclamados eleitos imediatamente apds a apuraga e empossados na primeira reunido que se sequir de
seu colegiado, registrandn em livra préprin os suplentes, para que possam ser empossados em casn de vacancia. Art. 3. Compete aos
Membros do Conselho Deliberativo: | - Eleger e empossar sua mesa diretora, contendo Presidente, Vice-Presidente e um Secretario,
bem como o Presidents da iretoria Executiva e Vice-Presidente. eleito em Assembleia Geral: Il - Instruir, auxiliar e fiscalizar todos as
servigos, contratos. execugdn de obras e aquisigies. bem como os atos de gestdo da Diretoria Executiva; Il - Conservar e manter
gtualizado e inventério dos bens imdveis e moveis pertencentes ao Esporte Clube Hepacaré; IV - Opinar, concorrentemente com o
Canselha Fiscal, acerca da regularidade das prestagfies de contas. aquisigbes 8 oneragfes de bens méveis e iméveis, contratos, bem
cemo afastar preventivamenta Membraos da Diretaria Executiva, na farma do art. 79, V desta Regimentn. ¥ - Convacar Assemblsia Geral
para destituigaa de Membros da Diretaria Executiva, por descumprimento considerada gravissimo da Estatutn Social, Regimenta Inter
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Normas civis, eriminais, contraveneionais e trebalhists, ou por malversag 3o dos recursos financeiros do Esporte Clube Hepacare, desde
que respeitado o devido processn legal, direitn 3 defesa e contraditdrio do envalvido, cam aprovagio em votag#o aberta de 2/3 (dnis
tergos) dos Membras do Consetho Defiberative. V1 - Se o nimere de suplentes for insuficiente para suprir as vagas na Canselko
Deliberativn. poders a mesa diretora, convacar eleigfes para composigAn das vagas remanescente, com passe imediata e com mandata
até o préximo pleitn do o ane subsequente, podenda inclusive em ocasites especiais nomear membras ad doc. VII - Deliberar sobre a
proposta orgamentaria anual enviada pela Diretoria Executiva, assim como acerca da relatdria de prestagfes de contas mensais; VIl -
Delibersr sobre recursnsinterpostas de suas proprias decisfes, de decistes da Comissao Permanente de Processamenta e Julgamenta,
e de atas da Diretoria Executive; X - Deliberar sobre projetos, convénios & parcerias; X - Deliberar sobre transfergncia ou reforga de
verba, assim come de aplicagsn de fundos especiais e empréstimos solicitades pela Diretoria Executiva; X1 - Aglicar penalidades ans
membrog da Oiretoria Executiva, incfusive com mandato findo; Xl - Aprovar ou rejeitar prestagles de contas e propostas
orpamentérias; XIll - Convocar extraordinariaments o Conselho Fiscal e Membros da Direteria Executiva, desde que por matives
plausiveis; XIV - Julgar Associados, Membros da Diretoria Exerutiva, Conselhn Deliberativa e Fiscal, com parecer da Comissao de
Constituigao e Justiga, e votagin aherta por mairia simples de seus membros: XV - Deliberar acerca dos casos amissa. SECAD T -
DA COMPETENCIA DO CONSELHD FISCAL - Art. 34 Camgpete ag Presidente do Conselha Fiscal, eleito entre seus pares par maioria de
votos, o sequinte: | - Presidir as reunibes do Conselha Fiseal e dirigie seus trabalhos, com auxitio de 0f (urn) Secretario; 1 - Decidir
sobre o pedido de vista; il - Convidar a Diretoria Executiva & Conselho Deliberativa para participarem em reunizo conjunta e dirimir
eventugis davidas dos atns de gestan, quands necessério, com pedida fundamentado e com indicagio da ordem do dia; IV - Convecar
reunifies ordinérizs e extraordindria entre seus pares; V - Assinar. juntaments com gs demais membros, es atas das reunities e de
presenca; VI - Atribuir as competéncias do Secretario do Conselho Fiscal. eoma: a. Secretaria as reunifies, lavranda a respectiva ata
que serd lida, discutida, aprovada ou n2o e emendada. se for o cas, ao término da sessdo; b. preparar 3 pauta dos trabalhos das
reunifies e pravidenciar sua expedigin an Cansetha Deliberative e Diretoria Executiva; c. fazer a leitura, apés a abertura das reunites,
da ordem da dia e das justificativas de auséncia; d. manter soh sua guards as atas e demais documentos de sua posse em local sequro
e de f4cil acessn. para que Associados, membros da Diretoria Executiva e Canselha Deliberativo possa analisar. CARTULD VI - DA
DIRETCRIA EXECUTIVA - Art. 85. A Diretoria Executiva ¢ o érgan responsave! pela gestan de todos os atos administratives, de
representegaa judicial e extrajudicial. dentro e fora de sua sede. - SECAD | - DA COMPOSICAD E PRECEITOS GERAIS - Art. 36. 0
Esparte Clube Hepacare & administradn por wma Diretoria Executiva compasta pelos seguintes cargos de livee escalha entre associados
imdicades no art. 20, L %, 11, V. VI, VIl do Regimento Interno. via nomeagan por sew Presidente: |- Diretor Administrativo; I - Diretor
Financeiro - Tesoureirn: 1l - Diretor de Planejamente; IV- Diretor Social & Cultural; Y- Diretor de Obras e Patriménie: Y1- Diretor de
Esporte e Recreagan. Art. 97 Para candidatar-se ans cargos de Presidente e Vice-Presidente do Esporte Clube Hepacare, os Associados
deveran canter thuln de Fundadares, patrimonial ou benemérito, ter mais de 03 (trés) anos ininterruptas como integrantes do quadre
socizl, e estar em dia com sues obrigagfes socisis e pecunigrias. Art. 88. 0 Vice-Presidente eleito poders desempenhar
cumulativamente um dos cargos previstos o art. 35 do presente Regimento. Art. 39. No desempenhn de suas atribuigttes a Diretoria
Executiva podera ser awdliada nu assessorada por Comissfies compestas por Associadas ou via contratagdo de profissionais
devidamente habilitados, & com notérin saber na érea de atuagn, Art. [00. Sempre que convecados pele Conselha Deliberativa ou Fiscal,
s membros da Diretoria Executiva deveran comparscer is reunides pars dar explicagfies sobre qualquer assunto de ordem
Admiistrativa ou Fcondmica Financeira, eonstituindo-se em falta gravissima na forma do art. 78, V deste Regimento, em caso de recusa
gu ausénia injustificada, ou n3a indicagaa de representante que possa prestar as explicagfes necessérias. Art. (01, Atender no praza
méxima de 13 (quinze) dias os pedidns de documentos e informagBes da mesa do Consetho Deliberative e de seus membros, as
acarréncias registradas no liven da Secretaria da agremiagan quando envolver Asseciada ou Diretores indicadas no art. 33 deste
Regimento, cuja compet&ncia para julgar ser4 o Conselha Deliberativo e aa Canselho fiscal; Act. [B2. Ser¥in considerados inelegiveis por
até 05 (cinca) anos, o Presidente da Diretoria Executiva, ou sevus substitutos legais, em casa de reprovago das contas pelo Conselko
Deliberative por atos ilicitos. bem coma Diretor ou Diretores indicados no art. 93, deste Regimento, que participarem efetivamente do
evento que der causa a prejuizo financeiros an Esparte Clube Hepacarg no exercicio do mandato ou cargo. sem prejuizo da
respansabilidade civil e criminal, apés instauragao de procediment administrative, que devers agurar eventuais irregularidades
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Comissdo de Constituigio e Justiga, com emissao de parecer e aprovagio por 2/3 (dreis tergos) de seus pares, sempre respeitando os
principins da ampla defesa e contraditario. SECAD Il - DAS REUNIOES - Art. 103. A Diretoria Executiva reunir-se-8 por canvacagas de
seu Presidente ou pelo sew Vice-Presidente: | - ordinariamente em reunido mensal: Il- extranrdinariamente, sempre que se fizer
necessério; Ill - em caréter de interesse do Conselhg Deliberativo e Fiscal, CAPFTULD VIl - DAS ALTERAGOES ESTATUTARIAS E
REGIMENTAIS - Art. 104. Estatutn Social e Regimento Interno do Esporte Elube Hepacars paderao ser alterados par propasta de iniciativa
da Diretoria Executiva, Conselha Deliberativo e Fiscal, desde que cantenha aprovagan de 2/3 (dois tergs) de seus membros. ou por
iniciativa de no minimo 20% (vinte e cinco por centc) dos assaciados com direitn ao voto e ser vatadn, e que estejam em dia com suas
obrigagfies saciis e pecunidrias; Art. 105, Aptis apresentagao das propostas de alteragio das normas estatutdrias e regimentais. a
Diretaria Executiva, ters o prazo de 30 (trinta) dias para convocar Assembleia Geral. cuja 2 publicag3o de edital de convacagn deverd
anteceder 1 (quinze) dias da pleitn, para que os assceiados com direito a vatar e ser votado, e que estejam em dia com suas obrigaghes
sociais e pecunidrias, aprovem com qubrum minimo de 2/3 {dois tergos) dos participantes. Art. 10R. Para realizagin da Assembleia
Geral indicada no art. 104 deste Regimento. o edital devers constar o dia. hora e focal em que serd realizada o ato, com a respectiva
Ordem da Dia; o aviso de que a Sequnda convocagdo realizar-se-& uma (1) hora apis a fixada para a primeira; e horario de encerramentn
dos trabalhos, § |9, Todas as Assembleias Beral somente paderd deliberar schre a matéria constante da respectiva Ordem do Dia. para
cuja finalidade serdo postos & dispasig#o do assaciado por meios eletrBnicos eimprensa escrita focal: § 22 Todas as Assembleias Beral
serd tomada por vota secreto e pels maioria simples dos associados presentes no aty da vatagéo, quandn nan dispuser an cantrério,
CAPITULD YNl - DAS DISPOSIGOES GERAIS - Art. 107, Ds membros Da Diretoria Executiva, Carselho Deliberative. do Conselha Fiscal.
das Comissdes Permanentes e Especiais, bem como os Colaberadores voluntérios, ndo serdo remunerados. Art. I08. Nag poderan ser
admitidos coma funciondrios do Esparte Clube Hepacaré, ou com ele manter contratos como prestadores de serviges de qualquer
natureza, sejam pessoas fisicas ou juridicas de que fagam parte n canjuge, companheirn (a), descendentes, ascendentes ou colaterais,
consangdineos ou afins, até 37 (terceirn) grau civil, dos membros do Consethe Deliberativo, do Consetho Fiscal, da Diretoria, dos
Diretares adjuntos. assessares ou pcupantes de cargas ou fungBies da Diretoria, qualquer que seja a sua denominago. Art. 109. 0
associado que prestar servigos remunerados ao Esporte Clube Hepacarg, como empregado, prestador de servigos o concessionérig,
perdera o direito de votar e ser votado, enquanto vigorar o vinculo contratual, Art. 110 - A Diretoria Executiva ndo paderd, 3 custa do
Esporte Clube Hepacaré, fazer contribuigBes em dinheira ou bens para quaisquer fins estranhos ans obistives sociais, Art. il - 0 Esporte
Clube Hepacaré poders manter intercmbio desportivo-social com outras agremiagfizs, mediante convénio autorizada pelo Conselho
{eliberativo, por proposta da Diretoria Executiva, obedecida sempre a reciprocidade. Art. 12 - 0 Esporte Dlube Hepacaré ndo poders
patrocinar ou ceder gratuitamente suas instalaglies para festas ou espetéculos organizados por artistas, associados ou entidades com
fing tucrativos, salve quands for destinado a captar recurso exclusives a agremiagdn. Art. 113 - Somente a Assembleia Geral poders
dissalver o Esporte Clube Hepacaré por motivo de insuperéve! dificuldade na preenchimento de seus objetivos, mediznte a decis 3o de,
pelo menas, 2/3 {dnis terges) dos assaciados com direito a voto. Parégrafa dnico - Dissolvida o Esporte Clube Hepacaré, far-se-4 sua
liquidagao em canfarmidade com as leis em vigor, destinando-se o acervo social a uma ou mais associagfies beneficentes ou congenere,
a juiza da Consetho Deliberative. Art. H14. O Esporte Clube Hepacaré serd regido pelo Estatuto Sacial, peln Regimento Interno, atos
normativos, portarias e por demais normas. que n&o contrariarem as disposigies legais vigentes. Art. 115. O patrimanio do D Esparte
Clube Hepacaré & constituids de bens maveis, iméveis e intangiveis, incluinde suas marcas, simbolos. trofsus, doagties. contribuigoes
de seus assaciados, recursos recebidos para o fomento de despertos olimpicos e paraolimpicos, esporte amador e profissional, como
incentivos fiscais previstos em lei e os pravenientes de convénios ou avengas similares e recsitas auferidas com o desenvolvimenta de
suas atividades. § 19 - Além das receitas ariginadas diretamente do desenvolvimento de suas atividades. ¢ Esporte Clube Hepacars
poders avferir receitas da Unizo Federal, Estado e Municipio, Administragia Pablica direta e indireta, de seus direitos de concessao de
uso e licenciamento de produtos relaciorados aos bens integrantes de seu patrimanio, sendo obrigatdrin a devolugio de valeres, bens
meveis e iméveis que ndo tiverem sua destinagdo formalizada, o3 quais dever@n ser revertidos em favor de entidade antmala su da
instituigan doadora. §22 - Tados os resultados firanceiros auferides pelo Esporte Clube Hepacare seran destinados integralments 2 sua
manutengAn e ao desenvalvimenta de seus chietivos sogiais. Art. 1IB. Além dos mecanismos de fiscalizagao e contrale internas definidos
neste Estatuta Social e nos demais ardenamentos jurfdicos institucionais. o Esporte Clube Hepacare, visandn o controle social, darg
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publicidade, através de seu portal de Internet. aos dados referentes 3 movimentag®o de recursos pablicos que parventura lhe sgjam
repassados, bem comao os livros caixa de mavimentag3o mensal, extratos bancérios na integra com os investimentos, notas fiscais,
tontrates e demais documentos financeiras, assim coma publicars, no mesmao sitio eletrnice: | - copia do Estatuta Social e Regimenta
Interno atualizade: !} - relagao nominal atualizada dos dirigentes da Entidade; e lll - cépia integral dos convenios, contratos, termaos de
parceria. acordas, ajustes ou instrumentos congéreres realizades com os 6rglos da Administragao Poblica, respectivos aditivos e
relatdrias finais de prestagio de contas, nos termas da legisfagsn aplicavel. Paragrafa dnico ~ Na utilizagde de recursas pablicas que
porventura lhe sejam repassados, o Esparte Clube Hepacaré observard os principios gerais da Administragao Poblica, especialme nte
os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade. economicidade e eficiéncia. Art. 117, Fica assegurada a alternéncia no exereicio
dos cargos de Presidente & Vice-Presidente da Diretoria Executiva, nos moldes determinados no Estatuto Secial e neste Regimenta,
vedando-se a recleigdo. eleigio de conjuge. caso de uni2e estével & de parentes consanguinens ou afins, até o sequnda grau ou por
ghinidade desses mandatarins, Art. I8 - [ Estatutn Sacial, Reqimentn Internrn, Requlamentas, Resolugtes, Portarias e demais normas ja
existentes ficam expressamente ratificados, exceto naguilo que eontrariarem os aludidos dispositivas do Esparte Clube Hepacars. Art,
119 - Aprovado este Regimento Interno far-se-80 as adequagtes necessérias nos demais Diplomas normatives do Esporte Clube
Hepacaré. Art. 170. As alteragbes estatutarias e regimentais entrarao em vigor. na data de sua publicagio, na forma da lei, revogadas
as disposigtes em contrério, INDICE DO REGIMENTD INTERND - CARITULD ) - DOS DIREITOS, DBRIGAGAES E BENS - PREFACID -
CAPITULD |} - DOS PRINCMDS E DAS DIRETRIZES BASICAS DO ESPORTE CLUBE HEPACARE - CAPITULD Il - ACERVD PATRIMONIAL
- SECAD | - PARTRIMANID SOCIAL - CAPITULD IV - SECAD | - DOS ASSOCIADOS - CAPITULO ¥ - DOS ORGADS ADMINISTRATIVOS
E DELIBERATIVDS - SECAD | - DAS COMISSCES - SECAD If - DA COMPETENCIA DO CONSELHD DELIBERATIVO - SECAD Il - DA
COMPETENCIA DO CONSELHO FISCALCARITULD VI - DA DIRETORIA EXECUTIVA - SECAD § - DA COMPOSICAD E PRECEITOS GERAIS
- SECAD 11 - DAS REUNIOES CAPITULO VIl - DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS - EAPITULD Vi1l - DAS DISPOSIGOES BERAIS. Estando
os eleitos presentes, foram empossados de imediatn, passando a partie desta data a exercer os poderes e responsabilidades
determinados peln nova Estatuto Social e Regimenta [nterno aprovada neste ato, Nada mais. Encerra-se a presente Assembleia, sendo
per mim, PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA, SERASTIAD FERNANDES DA SILVA JONIOR E SEU SECRETARID JOAD CARLOS
RAMDS, lavrada a ata, sende lida, conferida e rubricada por todos os presentes. Lorena, 28 de margn de 2.026 - SEBASTIAD F. DA SILVA
JOMIOR, PRESIDENTE ELEITD DA DIRETORIA EXECUTIVA, secretariade por JOAD CARLDS RAMOS e Dr. Carlos Alberto Leite da Silva, Advogado
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA PESSOA JURIDICA - SECAD |

Da Denominag#n, Conceltuagin Jurfdica e Histérica

Art. 12 0 Esporte Clube Hepacare, CNPJ n? 51.786.217/0001-36. & uma Associagas eivil, sem fins econBmicos, caracterizada como uma
entidade de pratica desportiva organizada na farma de um clube esportive social e profissianal, fundado em 07 de setembro de 1314,
registrada em I3 de setembra de 1995, Protacolo *A", falhas 33 versa. n? B.558, averbado sob o n? 03, a margem do registro rgmero
0E. &s fls. 3 verso de fivea “A” no Cartéria de Registro das Pessoas Jurfdicas da Comarca de Lorena, Estada de 840 Paula.

-SEGAD Il - DAS FINALIDADES £ RESTRIGAES

Art. 22, 0 ESPORTE CLUBE HEPACARE tem por finalidade:

1 - Manter e proporcionar aos seus associados e dependentes a convivéncia social recreativa, cultural, artistica e civica, sem quaisquer
discriminagles;

|| - Proporcionar aas seus associados a prética da atividade fisica e do esporte amador competitiva e recreative. bem coma incentivar
e favcrecer a pratica esportiva formal e nfo formal, manterdo. para tanto. instalagtes para a suz pratica, especialmente em
modalidades profissionais e olimpicas, visando, ainda, 3 farmagao de atletas olimpicas gu paralimpices:

§ 12 0 Clube podera filiar-se, firmar parcerias e contratos com Associagties, Federagtes e Confederagbes Espartivas. Centro de Estagia
Estudantil (CEE), Funde de Amparo do Trabalkador (FAT), Pasta de Atendimentn aa Trabathadar (FAT). Secretaria de Emprego e Relfagas
de Trabalha (SERT). Entidades Culturais e Filantrépicas. Terceirn Setor, Sociedade Civil, Empresas Privadas, Municipia. Estado e Lniao
Federal e seus Conselhos de Politicas Pablicas. desde que no afete a sua personalidade juridica e sua finalidade. resquardanda sua
tntal independencia nos assuntos de sew interesse:;

§ 79 A Associagio € dirigida em eensonancia s diretrizes da gestdo democrética, sob a égide do principio de participag2o. da
transparéncia e da descentralizagao:

§ 3% Promaver e incentivar intercambios sociais, espertivas e culturais com assaciaghes congéneres;

§ 49, Apniar as iniciativas sociais que concarram para o progressa de Lorena, observando os fins Estatutarios e Regimentais.

Art. 32 0 Esparte Clube Hepacaré, tem em especial par obieta social:

1. o famenta e o desenvalvimenta de atividades relacionadas com & prética de esportes de alta rendimento, olimpicos, paralimpicos e
profiszionais. nas suas medalidades feminino & masculing:

Il. a formag3o esportiva de atleta profissipnal, nas modatidades femining & masculino. e @ abtengéo de receitas decorrentes da
transagao dos seus direites desportivos:

IIl. & criag o e manuteng o de equipes esportivas profissionais nas modalidades masculing e fentinino;

IV. a transagan, negociagéo e/ou cessdo de direitos econfmicos referentes & contratag3s de atletas profissionais:

V. a exploragao, soh qualguer farma, dos direitos de propriedade intelectual de sua titularidade ou dos quais seja cessionaria, inelufdas
os cedidos pela “Clube”;

V1. a explorag#a de direitas de propriedade intelectusl de terceiras. refacionados as atividades esportivas envalvidas:

Vil

a exploragao e comercializagas de direitos de imagem e transmiss3o de eventos espartives. em graisquer modalidades em suas midias
ou plataformas;

WIl. a criago e exploragaa de conteddas digitais igados as atividades esportivas desenvolvidas:

. a administragan de programa de s6eio torcedor ou de fidelidade;
X. 0 comércio de materiais esportivos relacionados 3s atividades esportivas desenvolvidas:
XI. a explorag@o econdmica de ativas, inclusive imobilidrios, sobre os quais detenha direitos:
XI. quaisquer outras atividades conexas 2o esporte profissional e an patrimania da Clube. inclufda. mas naa se limitando, & organizagaa
de espetaculos esportivos, sociais, culturals e promacianais. com ou sem patrocinin:

Xll. a participagan em outra sociedade, coma sfcio ou aricnista, na territdrio nacional, cujo objeto seja uma ou mais das atividades
mencionadas nas inciaos deste pardgrafa, com excegdo do incise 1.
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Art. 4% Todas as subvengfes e arrecadagfies financeiras, materiais o imateriais advindas do art. 3% deverdo ser aplicados em projetas
sutiais destinados a farmagAn de novas talentos artisticas. culturais, educacionais, atletas amadares e profissionais, ressaltando que
todos beneficins financeiros fruto de doagfes provenientes da Unifio Federal, Estada, Municipio, Fundagtes. Autarguias & demais
instituigRes privadas e estatais que n&o for dada destinag2o ou utilizados. cbrigatoriamente deverao ser repassados para instituipdes
anilngas ou reembuolsadas em favar do doador.

Art. 52 0 Clube nda tomara parte em manifestagfies de cardter polftico, religiosn, racial e de classe, tem cederd a titulo onerosa ou
gratuita suas dependéntias para tais fins. salva com prévia aprovagio por maioria simples dos Membros do Conselho Defiberativo.
Par4grafa (nico. Na Sede Social @ em suas dependéncias n#o serano admitidas diverstes consideradas ilicitas.

SECAQD i1t - DDS SIMBOLOS E DAS CORES

Art. B A denaminag2n, o Hino e as cores do Clube, s6 pader#a sofrer alteragbes com apravagds de 2/3 {dois tergos) do nimera de
Conselheiros que eompiiem o Cansetho Deliberativo,

§19- Acor é branca e vermelha,

§ 72 A Bandeira, o Escudo, o Distintivo, a Flamula e os Uniformes de Clube, contersn sew stmbalo, com as cores oficiats, devendo ater-
se ans modelos fixados pela Diretaria Executiva;

§ 32- 01 Clube possui um Hino, cuja letra, miisica e arranjo & de sutoria o Prefessor & Presidente de Honra, Senhar Adolpho de Ardrade
Prado.

CAPSTULD I - DO PATRIMANID - SEGAD | - DO PATRIMANIO SOCIAL

Art. 72 0 Patriménio do Clube, representado pelas titulos patrimoniais, serd constituido pelos bens, méveis e imaveis, direitos e
obrigagaes adquiridos per compra, cantribuighes dos Assaciades e doagdes devidaments cadastradas, incluinda suas marcas, simbalos.
Hinos e Troféus, assim como pelos recursos recebidos para o fomenta do desporto. advindos das Leis de Incentivas Fiscais Municipais.
fstadusis e Federais, bem como os recursos provenientes de convenios oy avengas similares, além das receites auferidas com o
desenvalvimentn de svas atividades. que em casa de n&n utilizag2s deverd os valores ou bens percebidos serem obrigatariamente
restituidas ao ente doadar ou entidade com a mesma finalidade.

Paragrafo [nico. Somente cam autorizagdn expressa do Conselho Defiberativo os bens méveis do Clube paderdo ser alienados,
permutados. doadus, indicados em penhera, hipatecados ou de qualquer forma gravades, bem camo emprestados ou cedidos em
comodato.

Art. B2 D recursos saciais & os rendimentos do Clube, de suas pramagfies internas ou externas, destinam-se exclusiva e integralmente
4 realizagho dos fins estatutarios, e em caso algum poderd o Dlube conceder empréstimas, prestar fiangas ou avais. sem autorizagdo
do Conselhg Deliberativa.

§ 12 - Na utilizagao de recursos publicos que por ventura lhe sejam repassadas, a Associagaa observars criterissamente os principios
gerais da Administragan Piblica, especia'mente os principios da legalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

§ 29 - Além da mecanisma de fiscalizagaa e contrle internas definidos neste Estatutn, a Diretoria Executiva. visanda dar transpargncia
em seus atos e controle sacial dos stivos e passivas financeiras. dard publicidade mensal aos Assoriados. através de sew portal digital,
seus balancetes contabeis e financeiro. com a inclusdn dos Extratos 8 Investimentos Bancérios na integra, Notas Fiscais, Recibos.
Contratas e justificativas das despesas, seja advindos de recursos préprios, poblicos ou de terceiros que por ventura Jhe sejam
repassadus, assim comn deverd constar no partal digital o sequinte:

| - Copia do Estatuta Sacial e Regimento Interng e demais rormas da Entidade:

11 - Relagan nominal atualizada dos dirigentes:

IIl - Cépia integral dos convénios, cantratos, termos de parcerias, acordos, justes ou instrumentos cangéneres com ¢ Pader Executivo
Federal, Estadual & Municipal, Iniciativa Privada e demais instituigdes. com respectivos aditivas e relatérios finais de prestagio de
contas. na forma da legislagaa aplicavel.

§ 37 - A Associagdo garantird a transparéncia de seus dados econfmicas e financeires, assim camo de ses contratos, patrocinadores,
direitos de imagem e de propriedade intelectual, devendo, especizlmente:
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| - Manter escrituragin cemplets de suas receitas e despesas, com as Notas Fiscais. recibos, contratos, extratos bancérios e de
investimentas mensais em livros ou meios digitais revestides das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo;

|| - Conservar em boa ordem. pela prazo de cinco anos, contados da data da emissao, os documentos fisicos que comprovem a origem
de suas receitas e a efetivag3a de suzs despesas, sem prejuiza de mant#-los em bancos de dados digitais ad asternum:

[l - Apresentar. anualmente, Declaragso de Rendimentas, em confarmidade com o dispasto em atg da Secretaria da Receita Federal do
Brasil e comprovante de pagamentos dos triburtos federais, estaduais e municipais, bem como das despesas fundidrias, previdencidrias
g trabalhistas.

§ 49 - A Assnriagan destinard seus resultados financeiros & manutengtio e an desenvolvimenta dos seus objetivos sociais da seguinte
forma:

| - 1% {um por cento) serd destinadn ao Funda de Passiva Trabalhista, para garantic o0 adimplementa de eventuais débites e obrigagtes
financeiras. decorrente do descumprimento da legislag#n trabathista.

I1 - 2% {dois por cento) serd destinado ao Fundo de Investimenta, para cobrir despesas emergenciais, reformas, obras e manutengfies
Bmergentiais.

SECAD 1 - DOSTITULOS PATRIMONIAIS

Art. 99, limita-s2 em 2.500 {dois mil e quinhentos} o nimero de Ttulos de Propriedade Patrimanial.

Art. 10, B Tituln Patrimaonial, numeradn em sequéncia de 0! () mil a 2.500 {dois mil e quinbentas) mil, sem repetigties ou diferenciagfes,
par letras ou par outra caracterizagio, emitido pela Diretoria Executiva, & o documento representativa de participagas ideal em todo o
acervo fiquida do Clube. atribuido an sew proprietério, apss regularmente admitido ro quadro soctal na forma prevista no art. (0 e
saquintes, a qualidade, os direitos e deveres de Associado.

§19- 0 Titulo Patrimorial nominativa e individual, serd adquirido por pessoa fisica oujuridica na forma que dispuser o Regimento Interno;
sua emissan canterd os dados necessérios para a identificagin do proprietério ou possuider e terd sew valor reavaliadg anualmente
pel Consetho Deliberativo, com base na valor total do patriménio imabiliario e mahiliarin,

§ 72- [} Tituln Patrimonial depois de integralizado no seu valor e assinado pelo Presidente e Vice-Presidente do Clube serd inscrito em
livro praprin denontinado "Livro de Registro de Asseriados Patrimoniais”, que terd termo de abertura e suas fothas numeradas e
rubricadas pelo Presidents do Clube.

§ 39- A propriedade do Tituls Patrimanial, par si s6, ndo confere eo portador a qualidade de Asseciada.

§ 49 - Em caso de extravio do titulo, seu proprietério ou passuidor legitimn deverd, imediatamente, comunicar por escrite o fato 2
Diretaria Executiva, que apds os tréamites legais, expedirs uma segqunda via, mediante pagamento de taxa correspondente.

Art. 11 0 Titulo Patrimonial respande peln debita de sew titular e respectivos dependentes, correspondentes as taxas. contribuigBes,
encargos e débitos assumidos com o Clube; inderizagfies por danos e eutras responsabilidades pecunigrias, ndo padendn. nestas
candigfes. ser transferida.

Art. |2, Apss a aprovagao de sua proposta de admissdo, pela Diretoria Executiva, o subscritor de Ttulo Patrimanial passaré a condigan
de associado patrimonial com os direitos e obrigagBes aqui estabelecidas.

§ 12~ A subscripan poderd efetivar-se a prestagfies, mediante compromisso de venda e compra que poderd ser cedido 2 terceira, com
a anuéncia do Clube e pagamento de taxa de transferéncia.

§ 29 - No "Livro de Registro de Associados Patrimaniais” ser8o averbados o compromissa prevista neste artigo, sua liquidagao pela
integralizagan do prega do titulo ou seu cancelamento, no caso de inadimpléncia do compromissario compradar.

§ 37 - A formalidade de aprovagn. pela Diretoria Executiva, da preposta do subscritor, subsiste mesma na hipttese da candidato
pertencer ou haver pertencido ao quadro Associativa do Clube, em outra ocasids.

SECAD 1Y - DA TRANSFERENCIA DE TITULD PATRIMONIAIS

Art. 13. 0 Associado Patrimanial tera o direito de transferie seu titulo, abservado o disposto no artign H 2 mediante pagamento das taxas
previstas.

Art, 14. Os Titulos Patrimaniais s8a transferiveis "inter Vivos" ou "Causa-Mortis”, efetivando-se a averbagn da circunstancia no livro
de registrn. [ nova titulo conservara a numeragaa da anterior.
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§19- Atransferéncia "Inter Vivos", salva as excegles previstas neste Estatitn, dependers da satisfagao da competente taxa e sé godera
ter por ohjetivos titulos integralmente paqas e cujo proprietério esteja quite com o Dlube.

§ 2% - Em caso de separag2n ou divarcio de Associada Proprietaria, o titulo serd transferido a quem cauber. em auta de adjudicagao.
partilha transitada em julgadn ou em comum acordo entre as partes.

Art. 15. A averbagao de transmissan "Causa Mortis” dependerd de apresentagae de alvard, sutorizagdn judicial ou decumentes outros.
oriundos de arrelamento, inventdrin ou testamento, comprovanda a definitiva nova titularidade, salvo se os herdeires e cAnjuge meeiro
concordarem mediante de declaragaa com firma reconhecida des assinaturas de todos os envalvidas.

Art. IB. Operada a transferencia mediante aprovagao da Diretoria Executiva e pagas as devidas taxas, o adquirente "Inter Vivas™ ou o
sucessar "Causa Mortis” passa a integrar o quadro soeial da Tlube. na categoria de Asseciado Proprigtério, com todas as prerrogativas.
CAPTULD 1ll- DAS CONTRIBUIGAES SOCIAIS

Art. 17. Salvo as excegles previstas estatutariamente, os proprietéries de Titulos Patrimaniais, e os demais associados estan sjeitos
as sequintes taxas:

a - Tava de Ampliag3o;

b - Taxa de Manutengao:

¢ - Taxa de Transferéncia de Titulos:

d - Taxa dz Readmissao;

e - Taxa de Servigos.

§1° - Poders a Diretoria Executiva proper ao Corselhs Deliberativa a eriagtin e a regulzmentagio de putras taxas além das j4 censtantes
do Estatuto, especificanda sua finalidade e estabslecenda o perfodo 2 ser cobrado.,

§72- As taxas serdo sempre cobradas integralmente. mesma que seu responsével, por qualquer razan, ndo frequente o Clube.

§ 32 - A pedida devidamente justificadn da Diretoria Executiva, as taxas poderan ser alteradas durante o Exercicio pelo Conselho
Deliberativo. viqorando a modificagan e suas eventuais repercusstes sobre outras taxas, a partir da data que o Conselho estabelecer.
Art. 18. A taxa de manutengdo serd aprovada pelo Conselho Deliberativa no quarto trimestre de cada ano ao apreciar a proposta
orgamentéria elaborada pela Dicetaria Executiva, para vigorar no exerciziz sequinte.

Art. 19. As receitas provenientes das vendas de Titulos Patrimoniais, Taxas de Transferancia de Titulos e as de Ampliagio ser@o
vinculadas aos fundos indicades no artign B2 § 192 49, | e || do Estatuto Social.

§ 19 - 0s fundos indicados no artign 6% § 42 | e |l do Estatuto Social, deve ficar aplicado em conta com rendimenta.

§ 29 - [ nao cumprimento no que estabelece este artigo e seus parégrafos, sujeitard a Diretoria Executiva s penalidades que dispuser
o Regimentn Interno.

CAPITULD IV - DS ASSOCIADOS E SEUS DEPENDENTES - SECAQ|

Das Categorias de Assnciadox e Perdas dessa qualidade.

Art. 20. 0 quadro social do Clube constitui-se de associadas, distribuidos nes sequintes categerias:

! - Fundadares:

II- Hanarérios:

I - Patrimonial;

¥ -S6cio Empresa;

¥ - Tempordrios;

VI - Universitérios;

VlI- Adigionais:

Xl - Atletas.

§ 19 - A qualidade de associadn de todas as categorias & pessoal, com excegdo 8 de Associada Empresa. que terd regulamentagaa
propria. Somente a qualidade da categoria de Assoctado Patrimonial & transferfvel.
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§ 29 - Em livro proprio, com segbes separadas para cada categoria sera inseritos os Associados Fundadares. Honordrios, Beneméritos
e Remidos: sendo a todos eles sutorgedos diplamas 2 honraria que fizeram jus.

§ 39 - Somente sera admitido Stciv Empresarial, a pessoa juridica que beneficiar a agremiagaa via Leis de lncentivas Fiscais Municipais,
Estaduais e Federais. onde seré concedido desconto & critérin da Diretoria Executiva, com agrovago do Conselho Deliberativo, a seus
servidares e familiares para frequentarem as dependéncias do Clube.

Art. 1. A perda da qualidade de Assoriado decorrerd mediante as sequintes situagles:

i- Morte:

[I- Mlienagao do Titulo; - Exclusao;

IV - Fliminagaa do Duadro Associativa.

SECADY - DA ADMISSAD, DD AFASTAMENTD, READIMISSAQ E EXCLUSAD DOS ASSOCIADDS

Art. 22. A admissio de Associado far-se-8 mediante o atendimento das sequintes condighzs:

a - Ser 1 pastulante capaz. propostn par dois associados elencados nas categorias de | a V do artige 17 deste Estatuto Social, maiores
de 18 (dezuito) anos, quites com suas obrigages associativas e que tenham ingressada na Clube pelo menos hé 1 {um) ano.

b - Ser a proposta aceita, depois de atendidas os trimites e as exigéncias que dispuser a Regimenta Interno.

Art. 73. 0 afastaments de Asseciado far-se-4 mediante requerimento deste an Presidente da Diretoria Executiva e produzirs efeitos a
partir da més seguinte.

§ 12 Somente ag Associzdo que nda estiver em débito para com o Clube assiste o direito de solicitar afastamentn.

§ 79 Enguanto perdurar o seu afastamento. o portador de Titulo Fatrimonial sera devedor de todas as taxas que vierem a ser
gstabelecidas e pagas pelos demais associados. em especial a taxa de manutengdo de associados inativas, cujo valar serd de atribuigio
da Diretoria Executiva, cam apravagie da Conselho Deliberativo,

Art. 24. A readmiss@o do associado exclufdn seré processada coma admissan de Associado rova,

Paragrafo Unico. A readmissan fica sujeita ao pagamento da taxa estabelecida nos termos em que dispuser o Regimenta Interno.

Art. 75. A exclusdo de Assotiadn se dard por infrapties administrativas gravissima o reiterada, respeitandn sempre os principias da
ampla defesa e contraditérin, como determing o artiga 37 do Cadigo Civil.

Parsgrafo Unico. A exclusio saments poderd ser declarada depois de esqotados todos os recursos cabiveis na processe administrativa.
SEGAD VI - DOS DIREITDS E DEVERES DOS ASSOCIADD

Art. 7B. Dz direitas e deveres dos Assaciados e seus dependentes estio assegurados por este Estatuto e pelo que dispuser o Regimenta
Internn, em especial em sews artigas 33, 34 g 30,

§ 12 - Ans Associados e dependentes nda & dada alegar ignorancia dos termos do Estatuta Secial. dos Atos Normativas, das Instrugbes
e das Portarias dos (rqaos Deliberativos e Administrativos da Clube.

§ 79 - Ans Associados de qualquer cateqaria 6 facultado o acessa irrestrito aos dacumentos relativos & prestagio de contas do Clube,
gxceto aos contratos comerciais celebrados com cléusulas de confidencialidade. que serfn, contudn, devidamente fiscalizados pefo
Cunsetho Deliberativa e Fiscal, e tera seus dados de execugfo regularmente contabilizados.

SECAD VIl - DOS DEPENDENTES

Art. 77. Saa censiderados dependentes dos Associados:

a - Canjuge ou companheira (a), devidaments comprovado;

b - Os filhos cam deficigncias motoras, intelectuais e sensoriais, devidamente comprovade;

¢ - Os filkcs até 26 anos. desde que comprovadamente estejam cursands nivel superior cu equiparad;

d - Ds pais ou sogros maiares de B0 anos:

g - Tute'ados e menores sob quarda, devidamente comprovado;

f - Irmaos. netos. sobrinhos e cunhados. desde que menores e vivam sab o mesmo teto e dependéncia econéimica, devidamente
comprovado, mediants pagamento de taxa adicignal.

9. 6 poderd associar na qualidade de Stcio Empresa, a Pessoa Juridica de Direito Pablico cu Privada que direcionar em cenformidade
com as Leis de Incentivos Fiscais da Unido, Estado e Municipios, parte de seus impastos em favor do EC. Hepararg, ande serd atribuids
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o direito de seus servidares e familiares, . desde que devidamente comprovadn, a participarem de todas as atividades esportivas. sociais
e de suas depend@ncias, com o pagamenta de taxa de na mirimn 50% (cinquenta par centn) do assnciado patrimonial.

Paragrafa Unizo. 0 Regimento Interno estabelecerd os percentuais das taxas a serem cobradas dos dependentes.

CAP{TULD V - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 28. 0 Associada 0u dependente que infringir normas Estatutérias, Atos Normatives. InstrugBes e Portarias torna-se passivel das
sequintes penalidades, sempre respeitando os principios da ampla defesa e contraditria. come preconiza o art. 57 da Codigo Civil:

I- Interdico do direita de frequéncia & sede e dependencias da Clube;

II- Adverténcia:

Ill- Repreensa;

I¥- Suspensaa;

Y- bxclusso:

§ 12 - Qs Associados das categorias | @ IV do art, |7, bem como membros da Diretoria Executiva, Conselheiros Defiberative, Fiseal,
Diretores e Colabaradores, serao inguiridos e julgados pelo Consefho Deliberativa.

§29- Perante a gravidade da falta, as penalidades ser&uo aglicéveis independentemente da ardem em que vem enumeradas.
CAPITULD V1 - DOS BRGADS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVDS

Art. 29. S4a (rpaos Deliberativas e Administrativos:

|- A Assembleia Geral;

! - 0 Consetho Deliberativo;

1t - O Conselha Fiscal:

IV - A Diretoria Executiva,

§ 12 - Ds Organs Deliberativos e Administrativos s3o independentes e harmanicos entre si. ohedecidas as primazias estabelecidas
estatutariamente.

§ 72 - [ exercicio de qualquer cargn dos Orgos Deliberativas e Administrativos. em hipttese alguma, serd remuneradn ou provida com
verba de representagaa aos seus titulares,

Art.30. € garantido a 1/5 dus associados o direito de promover a convecaga dos Organs Deliberativos e Administrativos, por meio de
Assembleia Beral Extraordinaria realizada na forma prevista pela art. 36 “usque” art. 41,

SECAD | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 31. A Assembleia Geral & constitufda pela reunisy das Assoriadas Patrimoniais, Fundadores, Beneméritos, Honararios e Remidos,
quites com a tesouraria do Clube e no plens gozo de seus direitos estatutéries. e sempre realizadas na sede da agremiagdo e na forma
do art. 93 do Cadiga Civil.

Art. 32. S3u vedados, a representago e o voto por procurag8e. Na auseéncia dofa) Associade(a) Patrimanial titular, o direita de voto
pederd ser exercidy pelo cAnjuge ou companheiro(a) dependente legal, devidamente comprovado.

Pargrafo Unico - o Associada Patrimanial que possuir mais de um titula terd direito somente a um vota.

Art. 33, As Assembleias seran sempre convacadas pelo Presidente do Canselho Deliberativo.

Art. 34, As Assembleias Berais serfio canvacadas uma dnica vez, com antecedéncia minima de 13 (quinze) dias, mediante edital, publicado
em jornal de reconhecida circulagn no municipio de Lorena, Estado de S0 Pauln, para a realizagio das eleigdes para a Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal e Deliberativa, ou outra motivagda desde que prevista no Estatuta Sacial ou por deliberago do Consethn
Deliberativa, devenda em qualquer convacagie ser afixado em locais visiveis nas dependéncias da Agremiagao.

§ (2- 0 [dital de convocagAo de Assembleia Geral deve conter;

| - A denominago da Associagdn sequida da expressan “Canvocagdo de Assembleia Geral” com a especificagfo se Ordindria nu
Extraordingria:

Il - A sequéncia da convocagan;

i1l - 0 dia e a hera da convecagan;

I¥ - Indicagaa ohrigattiria da sede sorial para a realizagin da reuniae;
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¥ - Ordem do dia & dos trabalhos;

VI - 0 niimere miimo de assaciados com direito a voto na datada expedigfio do edital, para efeito de caloulo de quérum de instalagao;
VIl - IdentificagAs e assinatura do responsével pela convocagan.

§29- A Assembleia Beral realizar-se-4. em segunda convocagan, no mesma dia designado para a primeira, com intervalo de 30 {trinta)
minutos, devendn essa circunstancia constar expressamente do edital;

§ 39- A Assembleia Geral somente puderd deliberar sobre matéria constante da Ordem do Dia, podenda constituir-se em Permanente:
§ 42 - A Assembleia Geral que realizar efeigfies, terd seu infcio 8s Sh, em 12 (primeira) convocag®a e s 10h em 29 {sequnda) convocagao,
tom sew térming previsto para as I4h, ande em sequida serd realizadn a apuragan e indicagn dos vencedores.

§ 59- As eleigfies serfn convocadas e realizadas de modo transparente e demecratico, senda garantidos sistemas de recafhimenta dos
votos imung a fravde e acompanhamento da apuragaa pelos candidatos e meios de comunicagas.

§ 69~ £ garantido o direito de defesa ans candidatas e chapas eventualmente impugnadns.

Art. 35. 0 quéirum de instalago da Assembleia Geral, verificado &m cada convocagn pelas assinaturas de assoriados no liveo préprin,
€ o sequinte:

I- 10% (dez por cento) do nimero de associades em condig3a de votar, em primeira convocagdo:

Il - 1% {um por centa) dos associados em eondigfes de votar, em sequnda convocag3o.

812 A Assaciapan manterd um liveo de presenga, com terma de abertura, tendo suas folhas numeradas e rubricadas pelo Presidente
do Clube. no qual us Associados colocar®o suas assinaturas, registrando- as.

§ 28 - 0 livro de presenga sera encerrado no final da Assembleia par termo, assinado pelo Presidente desta.

Art. 36. 0 Presidente do Consetho Deliberativo tera o prazo de B (vito) dias. a contar da data do recebimento da solicitagao, para
convacagln da Assembleia Bera! Ordindria.

§ 17 - Decarrido esse prazo. sem que a Assembleia Beral tenha sido convocada, o seu substituto legal devera faze-lo dentra de 48
(quarenta e oita) haras.

§ 29 - Persistindo a nfo convocag3o, caberd ao Presidente da Diretaria Executiva fazé-le, no prazo de 4 (quatre) dias, mediante dentingia
des solicitantes.

Art. 37. Dos trabalhos da Assembleia Geral. lavrar-se-3 ata em livro proprio. com termo de abertura e tendo suas folhas numeradas e
rubricadas pelo Presidente da Clube, a qual seré lida e submetida & sprovagao antes do encerramento da reunida.

Paragrafo (nico. A ata redigida pelo Secretario ters o nome legivel e a assinatura dos componentes da mesa diretora dos trabalhos g
por uma comissia de 07 {sete) Associades presentes & Assembleia Geral e indicadw pelo plenério.

Art. 38. A Assembleiz Geral delibera sobre qualquer matéria de interesse social para que tenha sido convocada. cabendo-the
privativamente:

| - Eleger o Presidente e Vice - Presidente da Diretoria Executiva;

Il - Hleger os membras do Canselha Deliberativo e Fiscal:

Ii - Deliberar sobre a dissolug#a do Clube e forma pela gual deverd 8 mesma processar-se;

V- Destituir os Organs elencados nos incisos de I & IV do artigo 32 deste Estatuto Sacial. sempre que os interesses sociais 0 exigirem:
V- Alterar o Estatuto Social. mediante parecer favoravel do Conselha Deliberativo. Paragrafo lnico. Nas Assembleias Berais n8n sera
admitida discussdo e vetagao de matéria estranha & ordem da dia,

SECAD Nl - O CONSELHO DELIBERATIVD

Art. 39. 0 Canselho Deliberativo & o 6rgao representativo do quadro associativa, com competéncia para interpretar e deliberar sobre
o Estatuto, 0 Regimentn Interna e os casos amissas,

Art. 40. 0 Consetho Deliberativo & constituido, por Associades Patrimoniais, Fundadores, Beneméritos ou Remidos, com 9 (nove)
membras eleitos em Assembleia Geral, com mandata de 03 {trés) anos, renovanda-se 1/3 (um tergo) anualmente.

Art. 41. 0 Conselho Deliberativo ters um Presidente 8 um Vice-Presidente, eleitos pelos seus pares, com mandata de | (um) ang,
empossados na reuniao em que farem eleitas. Pardqrafo anico. E da competencia exclusiva do Conselha Deliberativa:
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| - Dar posse aos Conselheiras eleitos em Assembleia Geral Ordindria cuja investidura se dard juntamente com 2 passe do Presidente e
Vice Presidente dz Conselho Deliberativo;

Nl - Dar passe an Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, cuja investidura se dard no dia 12 de maio
subsequente & eleign.

1l - Instaurar procedimentos Administrativos e Sindicancias, inclusive sfastar Membros da Diretoria Executiva, Conselha Defiberativo,
Fiscal e Associads preventivamente par até 30 (noventa) dias de suas atividades e direitos essaciativos. em caso de transgressao
grave das anrmas estatutdrias. regimentais, portarias e demais normas, com aprevagdo de pelo menos de 2/3 de seus membros,
prarrogéveis por igual periodo.

SECAO 11l - DO CONSELHO FISCAL

Art. 42. 0 Consetho Fiscal, eleito na mesma data que a Diretoria Executiva, & o 6rgfin fiscalizador do Clube, composto por 3 (trs)
membros efetivos e 3 (ir2s) membros suplentes: Associados Patrimoniais. fundadares, Beneméritos ou Remidos, e empossadas
trienalmente pela Conselho Deliberativa.

Paragrafo Primeirn. Os membros do Conselha Fiseal elzgersn, entre si, um Presidente e um Relatar para registrar seus frareceres em
sues reunities. em livra proprio contendo Termo de Abertura e suas folhas numeradas e rubricadas pelo Presidente do Conselha
Deliberativo.

Paragrafs Sequnda. Os membros do Conselho Fiscal teréo acesss irrestritos quanda solicitados de todos os fivras, livra caixa, didrio e
raz3n. escrituragles e documentos contabeis e financeiros, natas fiscals, comprovante de pagamento e contratos do Clube, para
realizarem seus trabathos, sendn consideradn a recusa pela Diretoria Executiva falta grave e passivel de afastamenta preventiva, na
forma do art. 4, 1L deste Estatuto, visando apurar irreqularidzdes graves, com praze de 90 (noventa) dias. prorrogével por igual
perlodo, apds deliberago e aprovagsa por no minimo 2/3 dos Membres do Conselhs Deliberativa.

SECAD 1V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 43. A Diretoria Executiva & o 6rqan que tem como objetivo praticar tados os Atos de Administragao e gestan necessérios ao perfeita
funcionamenta do Clube e & consecugtn de suas finalidades.

Art, 44, A Diretoria Executiva é constitufda pelos seguintes membros: Associados Patrimaniais, Fundadores, Beneméritos ou Remidos, a
saber:

I- Presidente. que exercera fung3a administrativa, geréncia e representagio fora e dentra de suas dependencias, padenda convocar
Assembleia e representar o Clube ativa & passivamente extrajudiciafmente e judicialmente. bem como contratar e demitir seus
tolaboradares e diretores;

1 Vice-Presidente, que competira substituir o Presidente em sua vacancia, impedimentas e auséncia;

[} - Diretor Administrativa e Planejamento. terd a fungio de plangjar, organizar, caatrale e diregan das atividades operacionais e de
recurses humanns;

¥ - Diretar Financeirn - Tesoureirn, ters coma encargo 8 gestan do seter financeiro e bancario, gestda de riscos, emissao de refattrios
financeiros, laudos, balancetes, controfe de caixa e planejamantn estratégico da Clube;

¥ - Diretor Social e Cultural, tem coma finalidade planejar, coardenar e supervisionar atividades artisticas e culturais, definindo polticas
institucionais e estratégicas de captagdn de recurses via iniciativa privada e piblica, 8 promog3a de eventas aos assaciados:

VI- Diretor de Dbras e Petrimania, cabers o encarga s gestao técnica, administrativa e econfimica dos empreendimentas de construgao
civil e edificagBes. supervisionando todas as suas fases. coordenando e garantinda o cumprimenta de prazos, custos, qualidade g normas
de sequranga, até & entreqa final do empreendimerta;

ViI- Diretor de Esporte e Recreagao, terd o encargn promover @ gestdo técnica e administrativa dos departamentos esportivos
recreativas, amadares, profissionais e paralimpice, defininda metodologia de trabalhs, planejamentn, gerenciamenta de srgamentos &
liderar o processo de recrutamento e transferéncia de atletas de todos os niveis.

§ 17 - 0 Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitas em Assembleia Bera! Ordindria, coma Gnicos e exclusivos administradores para
todas os fins de fata e de dirgito; com mandata de 3 (trés) angs, ndo sendn permitida a reeleigho do Presidente da Diretoria Executiva,
que ter4 posse ne mesmo momento dos Membros da Canselha Deliberativo ¢ Fiscal, na segunda quinzena do més de abril. Deverao se
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afastar, cbrigatoriamente, 06 {seis) meses antes das eleigdes. caso sejam candidatos a qualquer cargo pitblico eletivo Federal, Estadual
ou Municipal, e casn seja eleitn dever# renunciar aos cargos.

§ 28 - Os Diretares sao auxiliares da Diretoria e serda nomeados pelg Presidente, sem remuneragdo, podenda ser demitidas “ad nutum”,
§ 3% - san inelegéveis para a fungdn de Presidente da eleicAa que o suceder, seu cAnjuge & seus parentes consangulnens ou afins até o
2% (sequnda} grau ou por adogAo;

§ 49 - S3o vedados de compor a diretoria os Associados que se enguadrem em quaisquer das hipéiteses e inelegibilidade previstas no
artiga 12 Incisa |, “¢” da Lei Complementar B4, de 1930

§ 52 - £ vedadn aos membros da diretoria exercer carga ou fungao em entidade de administragaa d desporta ou na justiga despertiva
§ B9 - Cabera ao Diretar Financeiro acumular a fungio de Tesoureiro e responsével sclidariamente nas movimentagtes bancarias, tais
como: essinar em conjunto contrates bancéries, de investimentas. cheques e demais mevimentagdes:

CAP{TULO VIl - DAS COMISSOES

Art. 45. As Comissties s8o gropos auxilizres da Diretoria Executiva e do Conselho Defiberativo, escolhido entre os Associados, com
caréter especifico e temporaria. nomeados e destituidas pelo Presidente des Orgaos Correspondentes.

CAPITULD VIIt - DA PDLITICA DE MEID AMBIENTE E SA(DE

Art. 4B. 0 Departamento de Meia Ambiente e Satde, ligads 2 Diretoria de Dbras, ters uma Comissaa de Meio Ambiente e Sadde, nomeada
pela Diretaria Executiva, tenda como finalidade as sequintes premissas:

| - Reduzir centinuamente o impacte de servigos e ebras que causem prejulzo ao meio ambients;

Il - Fazer adaptagan & Politica Nacional de Residun Slidas;

Il - Desenvolver agdes de sadde da trabalkador. com enfoque do bem estar dos funcionarios, atendendo a legisiagfn vigente,

[V - Respeitar na ftegra as normas ambientais, baseanda-se na Constituigo Federal, Estadual, Cadigo de Obras Municipal. Politica
Nacional do Meio Ambiente, Cédiga Florestal e demais existentes. com cbjetivo de preveng@o e precaugso a eventuais danos e promaver
o desenvolvimento sustentével da Clube.

CAPITULD IX - DA ALTERACKD DAS DISPRSICOES ESTATUTARIAS

Art. 47, A Mlteragan das disposigles estatutérias se dars sempre que for necesséria, como determina o art. 39, Il do Cédigo Eivil. § {2-
A Diretaria Execitiva, ou pelo menos. um tergo {1/3) dos membros do Conselha Deliberativo poder&o propor a refarma total ou parcial
do Estatuto.

§ 22 - [l presente Estatuto s6 poderd ser reformadn, tatal ou parcialments, inclusive no tacante 3 administrago. pela Assembleia Geral,
especialmente convacada para esse fim, com duragio de no méximo 30 (trinta) digs. Em primeira convocagao somente poderd ser
deliberada com a presenga da maioria absoluta dos assaciados com direita a voto. Nao atingindo o quérum para instalagdo em primeira
convacagdo, em segunda somente serd deliberada mediante presenga de 1/3 dos essociados com direito a voto, Em ambag az
convacaghes. faz-se necessario o voto concorde dz 2/3 dos asseciados presentes com direito 2 voto.

CAPITULD X - DA APROVACAD DAS CONTAS

Awt. 48. A aprevagao das contas Far-se-4 pelo Conselho Deliberative mediante:

| - Anélise, findo o més, em reuni2n. da situago econdmica e financeira do Clube levando-se em conta o parecer do Canselha Fiscal:

|| - Analise, deliberaga e votagaa dos balancetes mensais 2 anuais de receita e despesa, ¢ demonstrativa da execugfo orgamentaria,
fivros caixas, extratos bancarios e de investimentos, o balango patrimanial analitic, refagio dos farnecedores e credores e as
consolidagies bancérias, levando-se em conta o parecer do Consetho Fiscal:

M- Anélise, deliberagdo e votagin sobre a proposta orgamentdria enual, juntamente tom & relag®a mengal das receitas e despesas des
dltimas 12 {doze) meses e sobre o aspectn econdmica e financeirn de plana de investimentos do exercicio, levando-se em conta o
parecer da comissAs competents;

V- Anglise, deliberagAn e vatagin sabre o cumprimentn mensal da execugdo orgamentéria, levando-se em conta o parecer da comissao
competente.

V - Todas as aprovagfies ou rejeigles das contas, deverdo ser publicadas na portal transparéncia, para que todo associado e
interessadns tenham conhegimento.
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CAR{TULD X1 - DA DISSOLUCAD

Art. 48, Embora da duragan indeterminada, o Clube poders ser dissolvido por decisan da Assembleia Beral Extraordinaria, com
aprovagaa de 2/3 (duis tergas) dus participantes com direitn a0 vato, mostrando-se que & impossivel a continuaga da Associagdo por
nan mais poder manter nintuito e o fim socia, devendo o patrimanio liquide remanescente ser destinado & entidade de fins n3o0 econdmico
ou andloga. como preconiza o artign 61 do Cadign Sivil. Parsgrafo {Inico. Nesta mesma reuniso da Assembleia serd eleito o liquidante
fixados os seus poderes.

Art. 50. A Assembleia Geral Extraardindria, convorcada para deliberar sobre a extingdn total ou parcial do Clube, somente se instalard
em primeira ou sequnda convocag#o com a presenga de 0% do total dos Associados com direits @ vata, serdo necessério, na entanto,
em qualquer dos casos para apravagia da matéria, metade mais um dos votos favaréveis dos associados presentes,

Art. 51, Dissolvido o Clube e satisfeitn o sev passive. o patrimanio liquida remanescente serd distribufde entre instituighes antmalas oy
deliberagao dus associados. coma prevé o art. Bf do Cédiga Civil.

CAPITULO XIt - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52. 0 presente Estatuta Sacial deverd cumprie as regras indicadas nos artigos 93/6! da Cadigo Civil, bem comn os Associados nfo
responderdo stolidarisments ou subsidiariamente pelas obrigaghes associativas, salve se de forma dolosa der causa a prejuizos an
patriménio do Clube ou de terceiros em suas dependéncias. ineluindo os Membres da Diretoria Executiva, Canselho Fiscal e Deliberative.
Art. 53. 0 Associada que for funcionario, ou que possua dependente funcionarin do Clube, poderé votar, mas néo pederd ser votadn, bem
camg nda podera ser nomeado Diretor e ou Colaborador, vedagfo que também se estende ao arrendatério ou concessionario.

Art. 54. A Diretaria Executiva n2o poders assumir compromissas ou contribuir para quaisquer fins estranhos & finalidade social,
angando man de recursos financeiros e materiais do Clube, nem avalizar titulos ou prestar servigos a terceiros, devendo ainda de
forma obrigatdrio restituir bens e valores recehidos da Unigo Federal, Estada e Municipio, instituigtes privadas ou estatais ag ente
doadar ou instituigfies que tenham a mesma finalidade da Agremiagaa,

Art. 55. Para oz efeitos deste Estatuto o ano Sucial e Fiscal € o ano civil. requlado por lei especifica. abrangendo o perfode de Ot de
janeira a 3! de dezembro,

Art, 56. Nenhuma propasta de alteragdo deste Estatuto serd recebida antes de decorridas 180 (Centa e gitenta) dias de sua aprovagan.
Art. 57. As dispasigbes do presente Estatuta ser8o complementadas pelo Regimento Interno, Atos Normativos, InstrugBes e Portarias
que forem expedidas, bem comn pelas dispesigies constantes da legislagau civil atinente 3 matéria.

Art. 58. A responsabilidade pelos atos da Diretoria Executiva, do Cansethn Deliberativa e Fiscal, somente cessard apds transcarridos 05
{cinco) anos contades a partie do término do mandato, ou da trénsito em julgado, em caso de judicializag#o d2 matéria,

Act. 59, Qualquer processo judicial que for impetrada pele Clube, contra quem quer que seja, somente poders ser transationado com a
aprevagan de na minimo 2/3 dos membros do Conselho Oeliberativa.

§19 - N caso de ser um processo que verse sobre improbidade administrativa, ndo caberd transagso judicial com o agente passivo da
aao, quando este for o responsével direto pelo dano ou descumprimento das narmas vigentes:

§ 22 - Atransagn paderd ser solicitada por qualquer interessada. desde que para issa, oferega candigtes favoraveis e mais vantajosas
para o Clube e seus Assoriados. com prévia aprovagaa do Consefho Deliberativo.

Art. B0. Todu Associada que estiver "sub-judice”, figuranda ne pole passivo por uma agéo interposta pelo Esporte Clube Hepacarg,
poderé ser afastado do Clube pela Diretoria Executiva pelo tempo que durar a aglo, afastamento esse que deverd ser analisado e
aprovada pela Consetho Deliberative aps votago secreta com meioria dos votos, autarizands ou nia a Diretoria Executiva a efetivar
o afastamenta do Associado, desde que garantido o direite de ampla defesa, contraditorio e de recurso, na forma do art. 37 do Cedigo
Civil.

§ 19 - 0 afastzmento do Asscciado *sub-judice”™ somente sera cabivel, se a permangncia do mesme ng convivio social do Clube trouwxer
constrangimento a qualquer outro Associada ou prejuizo no curso da processo, strapalhando os trabathos de elucidagao da lide, sempre
respeitando o disposta no art. 57 do Cadigo Civil.
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§ 79 - A solicitagfo de afastamento poderd ser interposta de oficio ou por qualquer Associadn, desde que justificada e caberd ao
Canselha Deliberativa avaliara e julyar tal pretensan, soficitando, antes da proferic 0 afastaments, a oitiva do mesmo, que seré facultada
20 mesmn, correndo 3 revelia caso opte por n8o ser ouvido ou defender-se por escrito,

§ 39 - 0 Associado "sub-judice” ofastada. paderd apresentar pedido de retificag3n da decisda de afastamento apds transcorrida 06
(seis} meses da decisaa proferida peta Diretoria Executiva, que o remeterd an Conselha Deliberativa para anélise B votagao nos termos
do caput deste artigo.

§ 47 - [ Assariadn afastada perdera pelo pecfodn do afastamentn seus direitos politicos no Clube, n3z podendo vatar nem ser votado
em qualgquer eleign interna.

§ 89 - D Assaciadn afastado por causar comprovadamente prejulzo patrimonial e financeiro ao Clube, somente paders solicitar a
suspensan da seu afastamento se restituir ans cofres do Clube os valores referentes aa prejuizo cavsadr.

CAPITLLO XM - DA SEDE, FORD € DURACAQ

Art, 58. 0 Esporte Clubs Hepacaré, doravante denominadn simplesmente Clube, tem sia Sede e Foro, na cidade de Lorena, & Rua Carlo
Geronimi, s/n® Bairro Mondesir, nesta.

Art. 53, A Associagaa ters duragdo indeterminada e somente se dissolvers par Deliberagao da Assembleia Geral, destinando tedo o
remanescente de sew patrim@nie liquido a entidades de fins ndo econfmicos e andlogas, cama precaniza o art. Bl do Cadigo Civil.
[NDICE DO ESTATUTD SOCIAL

CAPITULD | - Segao | - Da Pessoa Juridica, Segaa

Il - Dzs Finzlidades e Restrigies

Segan I}l - Das Stmbelos e das Cores

CAPTULY It - Da Patrimania. -

Segsa | - Do Patrim@nio Social.

Segin [l - Des Trtulos Patrimontais.

Sec#a [l - Da Transferénclas de Titulog Patrimoniais

CAPITULD 1l - Das Contribuigtes Sociais

CAPITULO IY - Dos Assaciados e seus Dependentes

Seco | - Das Categorias de Associzdos e Perdas dessa qualidade,

Segao Il - Da Admissan, On efastamentn, Readmis=in e exclus4n dos Associzdas

Seg#o [!l - Dos Direitos e Deveres dos Associados

Seghio [V - Das dependentes

CAPITULO ¥ - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES.

CAPITULD V) - DOS ORGADS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Seglio | - Da Assembleia Geral -

Se;au U Do Canselho Defibertiva. T R A NO_TASV Vfim PROTEST;J; DE LETRAS ; ﬁn]tos . I.ORt;NA;S-P
P 21 DOt e £ e

CAPTULD X1l - DA SEDE, FORD E DURAGAD.

Sechin [V - Da Diretoria Executiva, X

CAPITULD VI - DAS COMISSQES. v . ol
CAPITULD V11t - DA PDLITICA DE MEID AMBIENTE E SAGDE sconfero dggrmﬁfﬁgwﬁgmeg”ﬂgrgifﬁgquﬁéiu -l 2
CAPITULD IX - DAS ALTERACHES DAS DISPOSICAES ESTATUTARIAS, Lorena - &F, 17/04/2004.E8 f__g;te;;g&nﬁg - da verdade —
EAPPUL" X- oA Apmvmég OAS CONTAS. %@am Rt e R g
CARITULD X1 - DA DISSOLUGAD. ‘ SRS T Z
CAPITULD X1 - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS. 1kt SouENTE com \?Z“*fs,?.‘gieﬁ?kﬁ“‘v»‘,} é i
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ESPORTE CLUDRE HEPACARE ( “T).“
CNPY: £1.786.317/0001-36 B
UTILIDADE PUBLICA N" 312 DE 14 DE MAIQ DE12G2 f el
E-MAIL: CONTATOT HEPACARECCOM.ER I [
SITE: WWW.HEPACARE.COM.ER H.:l i
s O

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA, MEMBROS DD CONSELHD DELIBERATIVO E FISCAL DO ESPORTE
CLUBE HEPACARE - CNPJ n® 51.788.317/0001-36, Associag#o civil, sem fins econémicas, fundada em 07
de setembra de 1914, e registrada em 13 de setembre de 1.995, Protocols “A”, folhas 33 verse, n? 6.559,
averhada soh o n? 08, a margem do registro némero 0B, 3s fls. 3 verso do livro “A” no Cartdrio de
Registro das Pessoas Jurfdicas da Comarca de Lorena, Estado de S3o Paulo. AOS 15 DE ABRIL DE 2.0Z6 D
PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA, SEBASTIAD FERNANDES DA SILYA JUNIOR, DA POSSE ADS
MEMBROS DA DIREITORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVD E FISCAL, QUE SEGUEM: Presidente da
Diretorta Executiva: CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA, brasileirn. casado, Advogado. partador do Rg. n?
19.721.530 SSP/SP., CPF/MF n? 132.940.148/96. residente e domiciliado & Rua José Euzébis Fitho, n? 88, Village
das Palmeiras, nesta, Cep. 12.600-639, portador do Titulo Patrimanial do EC. Hepacaré n? 1.6538, Primeiro Vice-
Presidente da Diretoria Executiva: CARLOS ROBERTO VIEIRA, brasileirc. casado. Aposentado, portador ds Rg. n?
13.113.971 SSP/SP.. LPF/MF n® DB6.357.788/88. residente e domiciliado & Rua 13 de Outubrn. n? 42, Bairra
Capelinha. nesta, Cep. 12.602-270, partador do Titulo Patrimonial do E.L. Hepacars n21-000037-0. Sequndo Vice-
Presidente da Direteria Executiva; ADOLPHD DE ANDRADE PRADD, brasileire, vidve, Aposentado, portador do Rg.
n? 48i1183-2 SSP/SP, CPF/MF a2 053166698700, residente e domiciliado 3 Rua Monte Casteln, n? 125,
Apartamento 22, Vila Zélia, nesta, Cep. 12606-320, portador do Titulo Patrimonial do EL. Hepacaré n? DOY,
MEMBROS DO CONSELHD DELIBERATIVD representados pelos candidatos eleitos RONALDO LOPES. brasileiro,
casado, Aposentado, portador do Rg. n?12.418.563-1 SSP/SP., COF/MF n? 870.407.308-211, residente & domiciliado
& Rua Manoel Prudente. n® 719, Centro. nesta. Cep. 12.600-320, pertador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré
n? 817 com 20 {vinte) votos; SANDRA APARECIDA GUEDES PEREIRA. brasileira. Divorciada. Secretaria,
portadora do Rg. n® 13.232 28! SSP/SP., CPF/MF n® 013.108.728/43 . residente e domiciliado & Rua 12 de Dutubr,
n? 238, Capelinha, nesta, Cep. 12.802- 020, portadora do Titulo Patrimonial do E.L. Hepacaré n? B.212. com 200
(vinte) votos; MARCO ANTONID SILVA, brasileiro, casadn, Hetricista, portador da Rg. n? 15140 B41-5 SSP/SB.
CPF/MF n® 094.035.348/26 ., residente e domiciliado & Rua José Andonio de Almeida Gonzaga, n® 696, Bairro da
Cruz, nesta, Cep. 12.606.370, pertador do Trtulo Patrimonial do E.C. Hepacars n? 0.1496, com 20 {vinte) votos; EDI
ONDFRE CORREA, brasileiro, Separado, Aposentadn, portador do Rg. n? 11140921 SSP/SP. CPF/MF n?
978.147.348/13, residente e domiciliado 2 Rua Comendador Bréufio Moreira Lima, n? 318, Centro, nesta. Cep.
12 R00-390. portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacare n2 01483, com 20 {vinte) votos; ANA CRISTINA LEAL,
brasileira. vidva, Aposentada, pertadora de Rg. n? 11.133.963-4 SSP/SP., CPF/MF n® 976.176.108/82, residente e
domigiliada & Rua Elcio Di Lorenzi, n9 46, Lorena Village, nesta.Cep. 12.607-154. portadora do Titulo Patrimonial do
E.C. Hepacaré n® 462-1. com 20 (vinte) votos, MEMBROS DO CONSELHO FISCAL representados pelos candidatos
eleitos: DJALMA BINIZ, brasileiro, Aposentado. casado. portador do Rg. n® 23.052.801 SSP/SP., CPF/MF n?
019.251.588/88. residente e domiciliada & Rua Madame Curie, n? 713, Bairro da Cruz, nesta, Cep. 12606
330partador do Titulo Patrimanial de EC. Hepacaré n? 84196, com 20 (vinte) votes, FABID AUGLISTO PAULD,
brasileiro. casado. Apesentado. portador do Rg. n® Z0.975.467-5 SSP/SP. CPF/MF n% 159.513.868/08, residente
e domiciliadn & Rua Manoel Prudente, n? B, nesta. Cep. 12.600-320. portador do Titulo Patrimonial do EL.
Hepacare n? B77. com 20 (vinte) votos, JOAD CARLOS RAMDS, brasileirc. casadu. Aposentado, portadar do Rg.

)

Documento assinado no Assinador ONR. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinador.onr.ora.br/validate/KCH8W-H32Y2-FN7SW-56R7X.
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ESPORTE CLUBE HEPACARE ( 1\\
CNPJ: SLTBG6.517/0001-36 .
UTILIDADE PUBLICA N* 312 DE 14 DE MAIO DE 1962 [
E-MAIL: CONTATO7 HE PACARE COM R £ U
SITE: WWW.HEPACARE.COM.ER v
- X ‘F(:)

n? }{.957.20! SSP/SP, CPF/MF n® 976.179.388/43, residente e domiciliada & Rua Nico Raosas, n? 678, Bairro San
Roque, nesta, Cep. {ZB01-180. portader do Titulo Patrimanial do E.C. Hepacars n? 432, com 20 (vinte). Nada mais.
Lorena, 15 de abril de 2.026. Dou como empossado os Membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e

Fiscal, eleitos para o triénio de 2.028/abril dz 2073, SEBASTIAD FERNANDES DA SILVA JUNITR, PRESIDENTE DA

DIRETORIA EXECUTIVA.
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ESPORTE CLURE HEPACARE (
CNP3: 51.786.317/0001-36 ¢
UTILIDADE PUBLICA N” 312 DE 14 DE MAIC DE 19C2 /
i
\
»

E-MAIL: CONTATO® HEPACARE.COMER
SITE: WWW HEPACARE.COMER

ATA DE NOMEAGAO E POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA DO ESPORTE CLUBE HEPACARE, NA
FORMA DO ARTIGO 44 DO NOVD ESTATUTD SOCIAL - ESPORTE CLUBE HEPACARE, NP n® 51.786.317/0001-
36, & uma Associagdo civil sem fins econfmicos, caracterizada como uma entidade de prética desportiva
grqanizada na forma de um  Elube Esportivo social, fundado em 07 de setembro de 1914, e registrada em 13 de
setembra de 1995, Protocale “A”, folhas 33 versa, n? 6.553. averbado sob o n? 09, a margem do registre nimera
06. as fls. 3 verso do livea "A”" na Cartéria de Registra das Pessoas Jurdicas da Comarca de Lorena. Estado de
Saa Paulo. NATUREZA DO ATO: NOMEACAD E POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA. NA FORMA DO ART.
44 D0 NOVD ESTATUTE SOCIAL. LOCAL E DATA: NOMEACAD E POSSE DOS MEMBROS DA NOVA DIRETORIA EXECLITIVA
00S MEMEROS NOMEADOS E EMPOSSADOS: PRESIDIDENTE: CARLOS ALBERTD LEITE DA SILVA, brasileira,
casado, Advogado, portador do Rg. n? 19.721.530 SSP/SP. CPF/MF n®102.940.148/36, residente e domiciliado 2
Rua José Euzebio Fitho, n? 88, Village das Palmeiras. nesta, Cep. 12.600-839, portador do Titulo Patrimaonial do
EC. Hepacare n91.6538, VICE-PRESIDENTE: CARLOS ROBERTO VIEIRA, brasileiro, casadn, Apasentada, portador
da Rg. n?13.719.871 SSP/SP., CAF/MF n? DG6.357.788/88, residente e domiciliado & Rua I3 de Outubra, n? 42,
Bairro Capelinha, nesta, Cep. 12.602-270, portador do Titulo Patrimonial do EL. Hepacaré n? 1-000097-0,
DIRETOR ADMINISTRATIVD: ADOLPHO DE ANDRADE PRADO, brasileiro. vidvo. Aposentada, portador da Rg. n?
4 811189-2 SSP/SP. CPF/MF n? 053166 698/00. residente e domiciliado 2 Rua Monte Castelo, n?125, Apartamenta
22, Vila Zelia, nesta, Cep. 12606-320, portador do Trtule Patrimonial do EL. Hepacaré n® 001, DIRETDR
FINANCEIRD - TESOUREIRD: CELSD AUGUSTO PEREIRA, brasileito, Casado, Professor, portador do Rg. n®
7881 633-6 SSP/SP. CPF/MF n2DZ8.146.998/30, residente & demiciliads & Rua Albano José, n?127, Bairro Ofaria,
nesta, Cep. 12607-270, portador do Titulo Patrimanial n? D083 DIRETOR DE PLANEJAMENTO: VICENTE
FELICIANO JONIOR. brasileiro, divorciado, Protético, partader do Rg. n? 15.700.580 SSP/SP. CPF/MF nt
044.888.038/57, residente e domiciliade 3 Rua Bar3a da Bocaina, n? 375, Centro, Cep. 12. 600-230. nesta,
portador do Titulo Patrimonial o? 0.450; DIREVOR SOCIAL E CULTURAL: ALVARD MUCID LEITE DA SILVA,
brasileira, divorciado, Fisinterapeuta, portador do Rg. n213.721. 716 SSP/SP.. CPF/MF n2102.940.168/30, residente
¢ domiciliado na Avenida Peixoto de Castro, n? 715, Vila Zélia, nesta, Cep. 1260B-580. Portador do Triulo
Patrimanial n? 0.436-1; DIRETOR DE OBRAS E PATRIMONIO: SEBASTIAD FERNANDES DA SILVA JUNIOR,
brasileirn, casado, Aposentado. portador do Rg. n? 10.666.836-1 SSP/SP., CPF/MF n? 620.026.878/9, residente
e domiciliado & Rua Coronel Aquiles Pederneiras. n? {19, Bairro Santo Antanio, Cep. 12.608-600, Ttula Patrimenial
n? 0152: DIRETOR DE ESPORTE E RECREAGAD: FLAVID ESTEVAM RIZATD. brasileiro, professar, viiva, portador
do Rg. n? 21.737.352-7 SSP/SP. CPF/MF n® 048.208.318/Z8. residente e domiciliado 3 Avenida Jusceling
Kubitschek de Oliveira, n? 47Z, Vila Brito. nesta, Cep. 12.505-300., portador da Titulo Patrimonial n2 0.420 - DA
POSSE: Neste ato foi dado posse ans Membros da Diretoria Executiva, na forma do ART. 44 D0 NOVO ESTATUTO
SOCIAL. E o que cumpre transcrever. Nada Mais. Lorena, 24 de abril de Z026. Carlos Alberto Leite da Silva,
Presidente da Diretoria Executiva do Esporte Clube Hepacaré.

ATO PRATICADD
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ESPORTE CLUBE HEPACARE { ’:“’
CNP2: 51.786.317/0001-36 : ‘5
UTILIDADE PUBLICA N° 312 DE 14 DE MAIQ DE 1962 / -
E-MAIL: CONTATOGHEPACARE.COM.BR AN
SITE: WWW.HEPACARE.COM.BR {4 ]

2 ¢

LISTA DE PRESENCA DOS ELEITORES DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEIGAD, POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA,
MEMBROS DD CONSELHD DELIBERATIVD, FISCAL E DELIBERAGAD ACERCA DA AFROVAGAD DI ESTATUTD
SOCIAL E REGIMENTQ INTERND DO ESPORTE CLUBE - 28 DE MAREO DE 2.026.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

wilne, CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

PROTOCOLO DE TRANSMISSAO DO CNPJ

A andlise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte 6rgao:

s Receita Federal do Brasil ou Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, se esse for conveniado do
PROTOCOLO REDESIM
SPN2631502142

01. IDENTIFICAGAO

NOME EMPRESARIAL (firma ou denominacfio)
ESPORTE CLUBE HEPACARE N° DE INSCRIGAO NO CNPJ
51.786.317/0001-36

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

202-Alteracao da pessoa fisica responsavel perante o CNPJ
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Namero de Controle: SP32449424 - 51786317000136

03. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

NOME CPF
CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA 102.940.148-96
LOCAL DATA

18/06/2026

04. CODIGO DE CONTROLE DO CERTIFICADO DIGITAL

Este documento foi assinado com certificado digital do NI : 118,122.558-29

Documento assinado no Assinador ONR. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinador.onr.ora.br/validate/KCH8W-H32Y2-FN7SW-56R7X.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018



MANIFESTO DE
ASSINATURAS
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ESPORTE CLUBE HEPACARE

CNP2: 51.786.317/0001-36
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E-MAIL: CONTATO@HEPACARE.COM.BR

SITE: WWW.HEPACARE.COM.BR

CONSELHO FISCAL DO ESPORTE CLUBE HEPACARE

ATA N2 001 DA SESSAO ORDINARIA DO DIA 01/02/2.024.

Ata da sessdo ordinaria, inicialmente presidida de forma excepcional pelo
Advogado e Associado Patrimonial, CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA, titulo
n2 1.6538, realizada as 19h do dia 01 de fevereiro de 2.024, na Rua Bardo
da Bocaina, n? 283, Centro, Lorena, Estado de Sdo Paulo, reuniu-se 0s
Membros do Conselho Fiscal, Sr. DJALMA DINIZ, portador do Titulo
Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 0.1196, Sr. FABIO AUGUSTO PAULO,
portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 677, ELIAZER DO
PRADO, portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0745,
Presidente da Diretoria Executiva, Sr. SEBASTIAO FERNANDES DA SILVA
JUNIOR, portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0152/1-
000152-0, Primeiro Vice-Presidente da Diretoria Executiva Sr. CARLOS
ROBERTO VIEIRA, portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 1-
000097-0, Membro do Conselho Deliberativo, Sr. MARCO ANTONIO SILVA,
portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0.1496 e Sr. DANIEL
REGOCZI JUNIOR, representante da prestadora de servicos publicitarios
DANIEL REGOCZI JUNIOR LTDA-ME, CNPJ n2 08.779.468/0001-38, Inscri¢do
Municipal n2 25164, onde ocorreu: 1. Eleicdo e posse do Presidente do
Conselho Fiscal, Sr. FABIO AUGUSTO PAULO, portador do Titulo Patrimonial
do E.C. Hepacaré n2 677 e Vice Presidente do Conselho Fiscal, Sr. ELIAZER
DO PRADO, portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0745,
eleitos com 03 (trés) votos e de forma unanime entre seus pares e na
presenca dos demais participantes. 2. Apos a eleicao para Presidéncia e
Vice-presidéncia do Conselho Fiscal, foi aberta a palavra a todos os
participantes, onde foi deliberado acerca da necessidade da realizacao de

convocacdo dos Associados para realizagdo de Assembleia Geral
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ESPORTE CLUBE HEPACARE

CNPJ: 51.786.317/0001-36

UTILIDADE PUBLICA N° 312 DE 14 DE MAIO DE 1962
E-MAIL: CONTATO@HEPACARE.COM.BR

SITE: WWW.HEPACARE.COM.BR

Extraordinaria, na forma do art. 16, |, Il e Il do Estatuto Social, destinada a
Eleicdo e Posse para complementar as vagas remanescentes do Conselho
Deliberativo, no total de 16 (dezesseis), como determina o art. 17 do
Estatuto Social e para complementar as vagas de suplentes do Conselho
Fiscal, no total de 03 (trés), em atendimento ao art. 20 do Estatuto Social;
3. Foi deliberado acerca da viabilidade da realizagdo de campanha
publicitdria para recadastramento de associados possuidores de titulo
patrimonial; 4. Locagdo ou aquisicdo gratuita de espaco publicitdrio para
informar o local da nova sede social; 5. Convénio do UNIFATEA (Faculdade
de Arquitetura e Urbanismo), para realizagdo do projeto da nova sede e
seus atrativos; 6. Necessidade de realizagdo de eleigdo para Presidente do
Conselho Deliberativo. 7. Assembleia Geral Extraordindria para deliberagao
e aprovagao do novo Estatuto Social e Regimento Interno, até o momento
inexistente. Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Diretoria
Executiva, Sr. SEBASTIAO FERNANDES DA SILVA JUNIOR e o Primeiro Vice
Presidente, Sr. CARLOS ROBERTO VIEIRA desejaram as bengoes de Deus
para esse novo desafio em resgatar o historico e saudoso Esporte Clube
Hepacaré, agradeceram a presenca de todos e sucesso para O novo
Presidente do Conselho Fiscal, Sr. FABIO AUGUSTO PAULO e Vice
Presidente do Conselho Fiscal, Sr. ELIAZER DO PRADO, eleita e empossada
neste ato, onde deram como encerrada a sessdo. Lorena, 01 de fevereiro
de 2.024. Assinam todos os presentes: CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA,
DJALMA DINIZ, FABIO AUGUSTO PAULO, ELIAZER DO PRADO, SEBASTIAO
FERNANDES DA SILVA JUNIOR, CARLOS ROBERTO VIEIRA, MARCO ANTONIO
SILVA e DANIEL REGOCZI JUNIOR. “Deus seja louvado”
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Esporte Clube
HEPACARE

Lorena - SP

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO, POSSE DA DIRETORIA
EXECUTIVA, MEMBROS DO _CONSELHO DELIBERATIVO, FISCAL E

DELIBERACAQ ACERCA DA AQUISICAO E VALOR DE AREA PARA ABRIGAR
A NOVA SEDE DO ESPORTE CLUBE HEPACAREESPORTE CLUBE
HEPACARE, CNPJ n® 51.786.317/0001-36, é uma Associacao civil,
sem fins econdmicos, caracterizada como uma entidade de pratica
desportiva organizada na forma de umclube esportivo social, fundado
em 07 de setembro de 1914, e registrada em 13 de setembro de 1.995,
Protocolo “A”, folhas 33 verso, n? 6.559, averbado sob o n? 09, a
margem do registro niimero 06, as fls. 3 verso do livro “A” no Cartério
de Registro das Pessoas Juridicas da Comarca de Lorena, Estado de Sao
Paulo.NATUREZA DO ATO: ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO, POSSE DA
DIREITORIA EXECUTIVA, MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO, FISCAL
E DELIBERACAO PELOS ASSOCIADOS PATRIMONIAIS ACERCA DA
DEFINICAO DA AREA E VALOR A SER ADIMPLIDO PARA AQUISICAO DE
IMOVEL DESTINADO A NOVA SEDE DO ESPORTE CLUBE HEPACARE.LOCAL
E DATA: ASSEMBLEIA GERAL, REALIZADA AQS 27 DE AGOSTO DE 2.023,
DAS 10 AS 12 HORAS, NAS DEPENDENCIAS DO UNIAO OPERARIO FUTEBOL
CLUBE, SITUADO A RUA COMENDADOR BRAULIO MOREIRA LIMA, N2 425,
CENTRO, LORENA, ESTADO DE SAO PAULO.CONVOCACAD: A
CONVOCACKO DA ASSEMBLEIA ATENDEU TODAS AS FOMALIDADES
PREVISTAS NO ESTATUTO SOCIAL, BEM COMO NAS DETERMINACC)ES
JUDICIAIS IMPOSTAS EM ACAO DE NOMEAGCAO DE ADMINISTRADOR
PROVISORIO, REGISTRADA SOB O N2 1000428-63.2023.8.26.0323,
PERANTE A PRIMEIRA VARA CiVEL DA COMARCA DE LORENA, ESTADO / \/
DE SAO PAULO.QUORUM DE INSTALACAO: POR CONTA DA (
PECULIARIDADE DO ATO E DA PERDA DO LIVRO DE REGISTRO DE
ASSOCIADOS PATRIMONIAIS E IMPOSSIBILIDADE DE INDICAR O NUMERO
CORRETO DE ASSOCIADOS COM DIREITO AO VOTO, FOI EXIGIDO AOS
PARTICIPANTES NO ATO DE VOTA(;in, O COMPROVANTE DE
PROPRIEDADE DO TITULO PATRIMONIAL OU A CARTEIRINHA DE
ASSOCIADO CONTENDO O NUMERO DO TiTULO E NOME DO
PROPRIETARIO.PRESIDENTE: DR. CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA,
BRASILEIRO, CASADO, ADVOGADO DEVIDAMENTE INSCRITO NA OAB/SP
SOB O N2 149.888, PORTADOR DO RG. N2 19.721.530 SSP/SP., CPF/MF N2
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102.940.148/96, TITULO PATRIMONIAL N2 1.6538, COM\ESCRITORIO A *PICA
RUA BARAO DA BOCAINA, 283, CENTRO, LORENA, DE SAQPAULO, E
SECRETARIO ALVARO MUCIO LEITE DA SILVA, BRASILEIRO, DIVORCIADO,
FISIOTERAPEUTA, PORTADOR DO RG. N2 19.721.716-0 SSP/SP, CPF/MF N2
102.940.168/30, TITULO PATRIMONIAL N2 0.436-1 ,RESIDENTE
DOMICILIADO A AVENIDA PEIXOTO DE CASTRO, N2 715, VILA ZELIA,
LORENA, ESTADO DE SAO PAULO.ORDEM DO DIA: ELEICf&O, POSSE DA
DIREITORIA EXECUTIVA, MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO,
CONSELHO FISCAL E DELIBERACAO ACERCA DA DEFINICAO DA AREA E
VALOR A SER ADIMPLIDO PARA AQUISICAO DE IMOVEL DESTINADO A
NOVA SEDE DO ESPORTE CLUBE HEPACARE.DELIBERACAO: FOI
DELIBERADO ACERCA DA ELEI(,‘.AO E POSSE DA NOVA DIRETORIA
EXECUTIVA, MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO, CONSELHO
FISCALE A AUTORIZACﬁO PELOS ASSOCIADOS PATRIMONIAIS PARA A
AQUISICAO DO IMOVEL “remanescente da Gleba “A”, da quadra I-6, do
polo Mondesir, no Bairro Mondesir, nesta, “COM AREA DE 31.403,40M2
OU 3,140340HA, ASSIM DESCRITA: inicia-se no ponto 4, situado a 34,90m
do marco 2, da divisa Oeste da Light-Servicos de Eletricidade S.A., por sua
vez esta situada a 575,64m do marco 1, interseccao desta divisa com a
faixa de dominio da Rodovia Presidente Dutra; deste a seque paralelo a
citada divisa da Light pela distancia de 180m, até atingir o ponto B; deste
ponto deflete a direita e segue pelo alinhamento da Avenida Projetada
pela distancia de 135,00m, até o ponto D1, onde deflete a direita e segue
confrontando com a Robtek _ Construgdes Industria e Comércio (Gleba
B), pela distancia de 210,00m até atingir o ponto H1; deste deflete a
direita e segue pelo alinhamento da Avenida Projetada pela distancia de
135,00m, até o ponto O, deste ponto deflete a direita e segue por um
alinhamento curvo com desenvolvimento de 23,56m e raio de 15,00m até
o ponto A, onde teve inicio a descri¢cdo, encerrando a area de
31.403,40m2 ou 3,140340ha, conforme descrito na matricula 9.704,
registrada no Oficial de Registro de Imoveis e Anexos da Comarca de
Lorena — SP.”, 4rea que proéximo ao Eco Valle Shopping de Lorena, com
lateral ao lado direito de quem olha da rua para a Empresa Arcelor
Mittal/Perfilor, no valor de até RS 1.100.000,00 (um milhdo e cem reais)
‘DA ELEICAO E POSSE DOS ELEITOS: Iniciado a elei¢do, apurou-se a
aprovacao, pelos votos da maioria dos associados com direito a voto e
presentes & Assembleia, da chapa RESTRUTURACADO, Unica participante
ao pleito para Diretoria Executiva, com 18 (dezeoito) votos, formada pelos L
seguintes membros: Presidente SEBASTIAO FERNANDES DA SILVA
JUNIOR, brasileiro, casado, Aposentado, portador do Rg. n® 10.666.896-
1 SSP/SP., CPF/MF n2 625.026.978/91, residente e domiciliado a Rua
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Coronel Aquiles Pederneiras, n? 119, Bairro Santo Antonjo; nascido aos

09 de junho de 1.957, portador do Titulo Patrimonial do E.C\{epagcaré n?
0152/1-000152-0, Primeiro Vice-Presidente CARLOS ROBERTO VIEIRA,
brasileiro, Policial Militar da Reserva, casado, portador do Rg. n2
13.719.971 SSP/SP., COPF/MF n® 066.357.788-88, nascido aos 10 de
fevereiro de 1.965, portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 1-
000097-0, residente e domiciliado a Rua 13 de Outubro, n? 42, Gabelinha,
nesta, Segundo Vice-Presidente SEBASTIAO ARILDO PEREIRA, brasileiro,
Aposentado, casado, portador do Rg. n® 32.630.178 SSP/SP., CPF/MF n2
074.364.599/53, nascido aos 10 de junho de 1.945, portador do Titulo
Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 855, residente e domiciliado a Rua
Wenceslau Bras, 297, Cidade Industrial, nesta, para cumprir mandato até
a segunda quinzena do més de abril de 2.026, como determina o art. 23
e seu paragrafo Unico do Estatuto Social e demais dispositivos
estatutarios, assim como dos MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO
representados pelos candidatos eleitos LUIZ DA SILVA, brasileiro,
Divorciado, Pedreiro, portador do Rg. n2 13.232.099 SSP/SP., CPF/MF n2
978.412.508/00, nascido aos 12 de janeiro de 1.958, portador do Titulo
Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 664, com 17 (dezessete) votos; SANDRA
APARECIDA GUEDES PEREIRA, brasileira, Divorciada, Secretaria,
portadora do Rg. n? 13.232.281 SSP/SP., CPF/MF n2 019.109.728/43,
nascida aos 12 de outubro de 1.959, portadora do Titulo Patrimonial do
E.C. Hepacaré n? 6.212, com 17 (dezessete) votos; MARCO ANTONIO
SILVA, brasileiro, casado, Empresario, portador do Rg. n2 16.140.641
SSP/SP, CPF/MF n2 094.035.348/26, nascido aos 03 de setembro de 1966,
portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 0.1496, com 18
(dezoito) votos; EDI ONOFRE CORREA, brasileiro, Servidor Publico
Estadual, divorciado, portador do Rg. n? 11.140.941 SSP/SP., CPF/MF n2
976.147.348/15, nascido aos 30 de novembro de 1.958, portador do
Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0.1485, com 18 (dezoito) votos;
JOSE FERNANDES DELPHINO JUNIOR, brasileiro, Aposentado, casado,
portador do Rg. n? 14.813.955 SSP/SP., CPF/MF n2 019.281.588/11,
nascido aos 10 de agosto de 1.960, portador do Titulo Patrimonial do E.C.
Hepacaré n2 0.667, com 17 (dezessete) votos, MEMBROS DO CONSELHO
FISCAL representados pelos candidatos eleitos: DJALMA DINIZ, brasileiro,

casado, Policial Militar da Reserva, portador do Rg. n2 23.052.801 SSP/SP., \
CPF/MF n2 019.251.588/88, nascido aos 18 de janeiro de 1.961, portador £
3

do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0.1196, com 17 (dezessete)
votos, FABIO AUGUSTO PAULO, brasileiro, Policial Militar da Reserva,
casado, portador do Rg. n? 25.975.467 SSP/SP., CPF/MF n¢
159.513.968/08, nascido aos 04 de julho de 1976, portador do Titulo
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Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 677, com 17 (dezessete)\otase ﬂmﬁ‘;‘f
DO PRADO, brasileiro, casado, Contador, portador do RgNg? 10.665.394
SSP/SP., CPF/MF n2 975.424.318/20, nascido aos 23 de outubraded, 958, ,
oortador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0745, bem como a
deliberacio dos associados AUTORIZANDO A AQUISICAO DO IMOVEL
matricula 9.704, registrado no Oficial de Registro de Imdveis e Anexos da
Comarca de Lorena — SP.”, drea que proximo ao Eco Valle Shopping de
Lorena, com lateral ao lado direito de quem olha da rua para a Empresa
Arcelor Mittal/Perfilor, no valor de até RS 1.100.000,00 (um milhao e cem
reais), com 17 (dezessete) votos favoraveis e 01 (um) voto em branco
desfavoraveis.Estando os eleitos presentes, foram empossados de
imediato, passando a partir desta data a exercer os poderes e
responsabilidades determinados pelo estatuto. A reunido encerrou-se,
sendo por mim, ALBERTO LEITE DA SILVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, Natureza juridica Sociedade Unipessoal de Advogados, CNP)
n® 51.947.593/0001-39, OAB/SP n2 50.062, com sede a Rua Bardo da
Bocaina, n? 283, Centro, Lorena/SP., telefone (012) 991555511, e-mail:
advbetomucio@gmail.com, Cep 12.600-230, representada pelo socio
CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA, Advogado, brasileiro, casado, portador
do Rg. N2 19.721.530 SSP/SP., CPF/MF n2 102.940148/96 e Secretario
ALVARO MUCIO LEITE DA SILVA, BRASILEIRO, DIVORCIADO,
FISIOTERAPEUTA, PORTADOR DO RG. N2 19.721.716-0 SSP/SP, CPF/MF N
102.940.168/30, TITULO PATRIMONIAL N2 0.436-1 ,RESIDENTE E
DOMICILIADO A AVENIDA PEIXOTO DE CASTRO, N2 715, VILA ZELIA,
LORENA, ESTADO DE SAO PAULO , lavrada a ata, sendo lida, conferida e
rubricada por todos os presentes. Lorena, 27 de agosto de 2.023.
ALBERTO LEITE DA SILVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ
n2 51.947.593/0001-39, OAB/SP n2 50.062,ALVARO MUCIO LEITE DA
SILVA,RG. n? 19.721.716-0 SSP/SP, CPF/MF N2 102.940.168/30,
SEBASTIAO F. DA SILVA JUNIOR, portador do Rg. n2 10.666.896-1 SSP/SP.,
CPF/MF n2 625.02659.7%[91.
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PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TE

IROS pocUMENTOS
E DE PESSOAS JURIDICAS

Protocolo n° 006919
Natureza do documento: (ELEICAO E POSSE)

Certifico e dou fé que o documento em papel, apresentado em 28/08/2023, o
qual foi protocolado sob o n° 006919, tendo sido averbado sob o n° 13, a margem
do registro n® 6 do livro A, na presente data.

Lorena, 05/09/2023.

CAROLINA FERNANDA AW
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ESPORTE CLUBE HEPACARE

CNPZ: 51.786.317/0001-36

UTILIDADE PUBLICA N* 312 DE 14 DE MAIO DE 1962
E-MAIL: CONTATO@HEPACARE COM.BR

SITE: WWW.HEPACARE COM.BR

CONSELHO DELIBERATIVO DO ESPORTE CLUBE HEPACARE

ATA N2 001 DA SESSAO ORDINARIA DO DIA 11/03/2.024
ELEICAO E POSSE DO PRESIDENTE E VICE DO CD

Ata da sessdo ordindria, inicialmente presidida de forma excepcional pelo Advogado e
Associado Patrimonial, CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA, titulo n? 1.6538, realizada as
19h do dia 11 de margo de 2.024, na Rua Bardo da Bocaina, n? 283, Centro, Lorena,
Estado de S3o Paulo, reuniu-se os Membros do Conselho Deliberativo, EDI ONOFRE
CORREA, portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0.1485, LUIZ DA SILVA,
portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 664, MARCO ANTONIO SILVA,
portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n?2 0.1496, SANDRA APARECIDA
GUEDES PEREIRA, portadora do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 6.212 e
Primeiro Vice-Presidente da Diretoria Executiva Sr. CARLOS ROBERTO VIEIRA, portador
do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 1-000097-0, onde ocorreu: 1. Eleicdo e posse
do Presidente do Conselho Deliberativo, Presidente do Conselho Deliberativo Sr.
MARCO ANTONIO SILVA, portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n2 0.1496 e
Vice Presidente do Conselho Deliberativo, LUIZ DA SILVA, portador do Titulo
Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 664, eleitos com 04 (quatro) votos, ausente o Membro
do Conselho Deliberativo, Sr. JOSE FERNANDES DELPHINO JUNIOR, portador do Titulo
Patrimonial n? 0.667, de modo a formar maioria absoluta entre seus pares. 2. Apos a
eleicdo para Presidéncia e Vice-presidéncia do Conselho Deliberativo, foi aberta a
palavra a todos os participantes, onde foi deliberado acerca da necessidade da
realizacdo de convocacao dos Associados para realizacio de Assembleia Geral
Extraordinaria, destinada a Reforma do Estatuto Social e elaboragdo do Regimento
Interno, até o momento inexistente. Nada mais havendo a tratar, o Primeiro Vice
Presidente da Diretoria Executiva, Sr. CARLOS ROBERTO VIEIRA, agradeceu a presenca
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de

nte do Conselho Deliberativo, Presidente do

Conselho Deliberativo, MARCO ANTONIO SILVA, portador do Titulo Patrimonial do E.C.
Hepacaré n? 0.1496 e Vice Presidente do Conselho Deliberativo, LUIZ DA SILVA,
portador do Titulo Patrimonial do E.C. Hepacaré n? 664, eleita e empossada, coma
mandato até a segunda quinzena do més de abril de 2.026. neste ato, onde deram
como encerrada a sessio. Lorena, 11 de margo de 2.024. Assinam todos 0s presentes:
CARLOS ALBERTO LEITE DA SILVA, CARLOS ROBERTO VIEIRA, MARCO ANTONIO SILVA,
LUIZ DA SILVA, SANDRA APARECIDA GUEDES PEREIRA e EDI ONOFRE CORREA, “Deus

seja louvado”

todos e sucesso para 0 novo Preside

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

